BOSNA 1 HERCEGOVINA
REPUBLIKA SRPSKA
OSNOVN] SUD U VLASENIC1
BR: 092-0-SU-23-000-103
Vlasenica, 15.03.2023. godine

Na osnovu ¢lana 48. Zakona o sudovima Republike Sprske (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske™. broj 37/12) i na osnovu odredbe ¢l. 9 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnom sudu u Vlasenici broj: 092-0-Su-14-000-271 od
24.06.2014. godine i odluku o saglasnosti Ministra Pravde od 11.08.2014. godine na navedeni
pravilnik 1 Odluku o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Osnovnom sudu u Vlasenici broj: 092-0-SU-22-000-513 od 26.12.2022, godine i
odluku o saglasnosti Ministra pravde od 03.01.2023. godine na navedeni pravilnik. Predsjednik
Usnovnog suda u Vlasenici dana 15.03.2023. godine donosi sledece:

RJESENJE
O FORMIRANJU KOMISIJE PO KONKURSU broj: 092-0-SU-23-000-045 OD
01.02.2023. GODINE KOJI JE OBJAVLJEN 08.02.2023. GODINE ZA PRIJEM
STRUCNOG SARADNIKA OSNOVNOG SUDA U VLASENICI, A KOJI JE
OBJAVLJEN U FONDU ZA ZAPOSLJAVANJE RS, EKSPOZITURA VLASENICA,
GLASU SRPSKE, OGLASNOJ TABLI SUDA I VEB STRANICI SUDA

[

Imenuje se komisija radi sprovodenja postupka izbora kandidata prijavljenih na Javni
Konkurs za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto - strucni saradnik u
sastavu od tr1 ¢lana 1 to;

Sudija Pavlovi¢ Bosiljka.
Sef pisarnice Milijana Supi¢
Struéni saradnik Sladana Todorovié

tadi B v

1
Komisija ¢e izabrati predsjedavajuceg komisije i voditi zapisnik o svom radu.

[

Zadatak komisije je da:

L. utvrdi blagovremenost i potpunost prijave na konkurs.

2. provede isti dan i pod istim uslovima provjeru sposobnosti za radno mjesto na koje
su konkurisali sa svim kandidatima koji Ispunjavaju opdte i posebne uslove
konkursa. na nacin koji je odreden ovim rjesenjem.



[V
Proviera uspjesnosti kandidata za radno mjesto na koje su konkurisali vrsj se 1stog dana

sdosvim - kandidatima koji ispunjavaju opste 1 posebne uslove konkursa | sastoji se od:
obavljenog intervjua.

\']
[ntervju se vrsi sa svakim kandidatom pojedinacno. redoslijedom koji odredi Komisija
Komisija ¢e voditi zapisnik sa svakim kandidatom tokom usmenog intervjua i u zapisnik
ce upisati pitanja. odgovore i bodove dodijeljenje od svakog ¢lana Kumlsgc
Nakon zavrsenog usmenog razgovora, svaki ¢lan Komisije vrii bodov anje. tako sto ¢e
svakom kandidatu dodijeliti bodove od Jedan do pet.

Zbir bodova svih ¢lanova Komisije predstavlja broj bodova kandidata 0sVojen na
usmenom intervju,

Vi

Uspjesnost kandidata se utvrduje na osnovu ukupnog broja bodova osvojenih na
usmenom intervju.

VII
Komisija je duzna odmah po zavrsenoj provjeri uspjesnosti kandidata sacinit i dostavi
predsjedniku suda  zapisnik sa  listom uspjesnih - kandidata. zajedno  sa kompletnom
dokumentacijom

VIII

Komisija je duzna da u roku od 30 dana sprovede postupak izbora kandidata | acunajud
od dana isteka konkurs snog roka.

Rjesenje dostaviti:
Clanovima komisij

I Bosiljki Pavilovi¢

<

2. Milijana Supi¢

Lo

Sladana Todorovie¢

Su upisnik

Vlasenica 15.03.2023. godine



