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I. ORGANIZACIJA | KADROVSKA OSPOSOBLJENOST SUDA

Poslove iz svoje nadleznosti ovaj sud obavlja za podrucje Hercegbosanske Zupanije/ Kantona
10, koja se sastoji od 6 opcina, a koja je prema svim relevantnim geografskim pokazateljima
teritorijalno najveca zupanija u Federaciji BiH, Sto za posljedicu ima i sloZeniju strukturu samog
suda koji ima dva sudska odjeljenja, i to u Drvaru (za podru¢je opéine Drvar i Bosansko
Grahovo), te u Tomislavgradu (za podru¢je op¢ine Tomislavgrad i Kupres). Oba sudska
odjeljenja imaju, prema Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta, po dva redovna suca, a koja
samostalno sude u parni¢nim, vanparni¢nim, izvrSnim 1 prekrSajnim stvarima, te
zemljiSnoknjizna odjeljenja. Kako odjeljenja suda ne rjeSavaju predmete iz kaznenog referata,
isti se zaprimaju i rjeSavaju u Livnu, gdje se nalazi i Registar poslovnih subjekata za podrucje
ove Zupanije.

Dakle, obzirom na strukturalnu slozenost Opéinskog suda u Livnu, valja re¢i da su duznost
nositelja pravosudnih funkcija u 2023. godini, ukljucuju¢i i odjeljenja, obnasalo ukupno 13
redovitih sudaca (ukljucujuci i predsjednika suda), 2 dodatna suca, te 2 stru¢na suradnika (od
kojih se jadan od 06. mjeseca nalazi na porodiljnom dopustu, dok je drugi u 5. mjesecu
imenovan za suca Op¢inskog suda u Travniku).

Krajem 2023. godine popunjena je pozicija za 1 stru¢nog suradnika koji je preuzeo duznost sa
danom 03.01.2024. godine, dok je jedan dodatni sudac u 12. mjesecu 2023. godine izabran na
poziciju suca Kantonalnog suda u Livnu. Krajem 09. mjeseca, to¢nije 29.09.2023. godine jedan
redovni sudac je ispunio uvjete za mirovinu, a natjecaj za istu poziciju je poniSten, te ponovno
raspisan pocetkom tekuce godine, a natje¢ajna procedura je jos uvijek u tijeku.

Osnovna uloga suda jeste da $titi prava koja su zagarantirana ustavima i zakonima, te osigurava
ustavnost i zakonitost. Takoder, sudovi osiguravaju jedinstvenu primjenu zakona,
ravnopravnost i jednakost svih pred zakonom.

Op¢inski sud u Livnu, ima znacajnu ulogu u ostvarivanju ekonomskog napretka, po pitanju
registracije poslovnih subjekata, rjeSavanja sporova izmedu poslovnih subjekata, stecaja i
likvidacije 1 zaStite imovinskih prava poslovnih subjekata, a iz ¢ega proizlazi da je efikasnost
op¢inskih sudova neophodna pretpostavka za osiguranje pravne sigurnosti i privrednog razvoja.

U Sudu je trenutno zaposlen samo jedan rukovodec¢i drzavni sluzbenik - tajnik suda, te Getiri
drzavna sluzbenika, a u planu je da se u 2024. godini popuni mjesto drzavnog sluzbenika koji
bi obavljao poslove Sefa registra poslovnih subjekata i struénog suradnika za odnose sa
javnoscu.

Sud nije popunio radna mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika u odnosu na Pravilnik o
unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Sudu, a sve u svrhu financijskih usteda
i veCe angaziranosti zaposlenih namjestenika. Pa tako, Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta ovoga Suda sistematizirane je 70 pozicija koje se odnose na ne
sudsko osoblje (drzavne sluzbenike, namjestenike 1 zaposlenike), dok su popunjene tek 53
pozicije.

Kod izrade prijedloga godi$njeg prora¢una Hercegbosanske zupanije za 2023. godinu ovaj Sud
je, kao proracunski korisnik, trazio dodatna sredstva za uposljavanja novih djelatnika. Isto tako,
potrebno je naglasiti 1 kako Op¢inski sud u Livnu ima velikih problema u pogledu smjestajnih
kapaciteta odnosno nedostatka prostorija za normalan rad sudaca, kao i nedostatak prostora
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potrebnog za arhivu spisa. Naime, poznato je kako u istoj zgradi svoju djelatnost obavlja
Op¢inski i Kantonalni sud kao i Kantonalno tuziteljstvo. Zbog navedenog, godinama se proteze
problem prekapacitiranosti, §to za posljedicu ima rad sudaca u vrlo sku¢enim uvjetima. Naime,
Sud na raspolaganju ima samo jednu sudnicu adekvatno opremljenu a istu koristi i Kantonalni
sud za svoje potrebe, zbog ¢ega se veliki dio rasprava/rocista odrzava u uredima sudaca koji su
premali i krajnje neadekvatni za ovakve radnje.

Takoder, potrebno je osposobiti i posebnu prostoriju kao sigurnosno podrucje, u skladu sa
Zakonom o zastiti tajnih podataka, te istu adekvatno opremiti.

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o sudovima u F BiH, koji je usvojen koncem 2021.
godine, osnovan je Op¢inski sud u Tomislavgradu, za podrucje op¢ina Tomislavgrad i Kupres,
a navedenim zakonom je predvideno da ¢e isti Sud zapoceti sa radom kada se ispune neophodni
uvjeti za rad. Imajuci u vidu navedeno, za ocekivati je da ¢e, u teku¢oj godini, do¢i do zna¢ajnih
promjena i u organizaciji ovoga Suda, osobito Sto se tice broja predmeta ali i unutarnje
organizacije samog Suda. Tako je sud ve¢ napravio Plan izmjeStanja arhive iz Odjeljenja suda
u Tomislavgradu u Odjeljenje suda u Drvaru.

Op¢inski sud u Livnu ima ukupno 4 odjela, i to: kazneni (4 suca), parni¢ni (4 suca), prekrsajni
(3 suca) i ovrsni (4 suca) odjel.

II. GODISNJA NORMA SUDA

Op¢inski sud u Livnu je u 2023. godini ostvario kolektivhu normu u iznosu od 106,56%, sa
ukupno rijesenih 9.113 predmeta evidentiranih u CMS-u, 118 predmeta rijeSenih u SOKOP-u
te 13.805 predmeta koji nisu evidentirani u CMS bazi (zemljisnoknjizni predmeti i predmeti
registracije poslovnih subjekata), $sto ukupno iznosi 23.036 rijesenih predmeta.

Sto se tie ostvarene pojedinaéne norme za suce i struéne suradnike, manji broj istih nije
ostvario normu od 100 %, a pojedina¢ni pregled ostvarenih normi izgleda ovako:

Postotak
norme koju
. . .. . Ostvarena
Ime i prezime suca Funkcija je sudac
9 norma
duzan
ostvariti
1. | Niko Cvitanovi¢ predsjednik suda 30% 108,10%
2. Zorana Vidacak stru¢ni suradnik 100% 110,41%
3. | Valentina Brni¢ predsjednica 90% 103,46%
odjeljenja
4. | Karmela Lemo sutkinja 100% 101,47%
5. Daniela Kos stru¢ni suradnik 100% 106,77%
6. | Midhad Osmancausevié predsjednik 90% 102,66%
odjeljenja
7. | Mirsad Softi¢ predsjednik 90% 105,28%
odjeljenja




8. | Andrea §oljié stru¢ni suradnik 100% 154,39%
9. | Dragan Campara sudac 100% 100,89%
10. | Suzana Terzié sutkinja 100% 87,30%
11. | Jurica Babi¢ sudac 100% 104,03%
12. | Martina Bakovi¢ predsjednica 90% 102,00%
odjeljenja
13. | Aleksandar Konti¢ sudac 100% 100,56%
14. | Mirjana Stojsavljevi¢-Petrakovi¢ sutkinja 100% 148,32%
15. | Frano Parlain pre<_jSJ_edr)|k 90% 95,60%
odjeljenja
16. | Oliver Badrov sudac 100% 95,40%
17. | Izeta DzendZo sutkinja 100% 90,88%
18. | Jozo Mamié sudac 100% 91,15%
UKUPNO OSTVARENA NORMA SUDA: | 106,56%

Tablica 1 - Ostvarena norma suda po sucima i stru¢nim suradnicima
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Grafikon 1 — Ostvarena norma



Iz predstavljenih pojedina¢nih normi za svakog suca i stru¢nog suradnika, evidentno je da
pojedini suci nisu ostvarili normu od preko 100%, iako je analizom zaduzenosti predmetima
nesporno utvrdeno da su svi suci i struéni suradnici u radu imali dovoljan broj predmeta za
ostvarenje pojedinacne norme od preko 100 %.

Predsjednik suda je sve suce koji nisu ostvarili individualnu normu u iznosu od 100%, pozvao
da se pismenim putem ocituju o razlozima nepostizanja predvidene norme. Isti suci su dali na
navedeno svoja pismena obrazloZenja, a razlozi su uglavnom objektivne prirode (sloZenost
predmeta, opravdano odgadanje/odlaganje rocista, nedostupnost stranaka, dostava pismena
putem medunarodne pravne pomoc¢i, obimna dokazna grada, veliki broj provedenih vjeStacenja
sa potrebnim nadopunama i slicno).

I11. KVALITET RADA SUDA

Kada je u pitanju kvaliteta rada, odnosno kvaliteta sudskih odluka potrebno je re¢i da je, u2023.
godini, Op¢inski sud u Livnu ostvario kvalitetu u iznosu od 93,47%.

Ovaj Sud je donio ukupno 8.385 odluke na koje se moze uloziti pravni lijek, a na njih 612 je
ulozen pravni lijek. Od toga, potvrdenih odluka je 510, preinacenih 48, ukinutih 50, te
djelomic¢no ukinutih 4.

Potrebno je re¢i da su rezultati kvaliteta rada suda u odnosu na 2022. godinu (92,80%), u
odredenoj mjeri pobolj$ani za neSto manje od 1%, §to je ipak znac¢ajan pomak, kada se gleda
ukupna kvaliteta rada ovoga Suda.

Kada su u pitanju podaci o ostvarenom kvalitetu za svakog suca pojedina¢no donosimo slijedeci
prikaz:

Redni Kvaliteta Kvaliteta
Broi Ime i prezime suca Funkcija sudskih odluka u | sudskih odluka u
) 2022. godini 2023, godini
1. Jozo Mamié sudac 93,15% 92,91%
2. Izeta DzendZo sutkinja 90,20% 85,52%
3. | Valentina Bri¢ predsjednica 94,08% 93,87%
odjeljenja
4. Karmela Lemo sutkinja 79,41% 75,93%
5. Oliver Badrov sudac 93,41% 83,19%
. . e s predsjednik 0 0
6. Midhad Osmancausevic¢ odjeljenja 77,53% 91,54%
7. | Mirsad Softi¢ predsjednik 97,52% 91,59%
odjeljenja
8. Frano Parlain prequ.edmk 98,68% 97,00%
odjeljenja
9. | Dragan Campara sudac 83,91% 88,06%
10. Suzana Terzié sutkinja 100,00% 100,00%




11. | Jurica Babié sudac 97,68% 97,76%
12. | Martina Bakovi¢ predsjednica 97,52% 93,78%
odjeljenja
13. | Aleksandar Konti¢ sudac 100,00% 98,19%
14, | Mijana - Stojsavljevic- sutkinja 100,00% 100,00%
Petrakovié¢
15. | Andrea goljié struéni suradnik 100,00% 81,17%
16. | Daniela Kos struéni suradnik 86,03% 85,74%
17. | Zorana Vidacak stru¢ni suradnik 97,54% 100,00%
18. | Niko Cvitanovi¢ predsjednik suda 100,00% 100,00%
UKUPNO: 92,80% 93,47%
Tablica 2 — Kvaliteta rada suda
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Jozo Mamié 163 80 0 67 6 0 6 1
Izeta Dzendzo 378 43 0 27 8 0 8 0
Valentina Brni¢ 394 25 0 22 1 0 2 0
Oliver Badrov 342 9 0 4 3 0 2 0
Midhad 370 51 0 41 | 4 0 5 1
Osmancausevié
Mirsad Softi¢ 653 18 0 16 0 0 2 0
Frano Parlain 109 59 0 45 12 0 2 0
Dragan Campara 372 39 0 28 5 0 6 0
Suzana Terzié¢ 406 7 0 7 0 0 0 0
Jurica Babi¢ 235 54 0 50 2 0 1 1
Martina Bakovié¢ 367 31 0 27 1 0 2 1
Aleksandar Konti¢ 464 88 0 82 4 0 2 0
Mirjana S'[OJS&Y}]GVIC- 1560 37 0 37 0 0 0 0
Petrakovi¢
Andrea Solji¢ 955 12 0 9 0 0 3 0
Daniela Kos 375 16 0 11 2 0 3 0
Zorana Vidacak 646 20 0 20 0 0 0 0
Niko Cvitanovié 211 3 0 3 0 0 0 0
UKUPNO: 8.385 612 0 510 48 0 50 4




Tablica 3 — Kvaliteta sudskih odluka po nositeljima pravosudnih funkcija

Kao i u proteklim godinama, ovaj Sud kontinuirano ima dobre rezultate po pitanju ostvarenja
kvalitete rada, koja je vjerojatno i jedna od najvaznijih komponenata i najbolji pokazatelj rada
1 strucnosti nositelja pravosudnih funkcija ovoga Suda.

IV. PROTOK PREDMETA U SUDU U 2022./2023. godini

Kada je u pitanju protok predmeta u ovome Sudu ukljucujuéi i odjeljenja suda u Drvaru i
Tomislavgradu, prema izvjestaju dobivenog iz CMS baze podataka za izvjestajni period 2022,
i 2023. godinu imamo slijedece podatke:

2022. godina

Zaprimljeno novih
predmeta

Broj rijeSenih predmeta

Broj nerijesenih
predmeta

7.958

13.303

7.518

2023. godina

Zaprimljeno novih
predmeta

Broj rijeSenih predmeta

Broj nerijesenih
predmeta

7.337

9.232

5.390

Tablica 4 — Protok predmeta u sudu u 2022. i 2023. godini

Iz gore prezentiranih podataka vidljivo je smanjenje broja nerijeSenih predmeta na kraju ovoga
izvjestajnog u odnosu na 2022. godinu, a sto je direktna posljedica unosa komunalnih predmeta
koji nisu uvedeni u sudske upisnike, a koje je Sud kontinuirano unosio 2020. godine, kao i 2021.
godine, a sve prema zakljucku VSTV-a BiH, odnosno upué¢enom dopisu, broj: 06-08-5-1683-
3/2021, od 19.04.2021. godine. Do pocetka 2022. godine, uneseno je ukupno 10 720
komunalnih predmeta koji su se odnosili na naplatu RTV pristojbi, ali su isti zavodeni kao stari
predmeti obzirom na datum podnosenja inicijalnog akta.

Op¢inski sud u Livnu je, tijekom 2023. godine, zaprimio ukupno 7.337 novih predmeta, a u
istom periodu je rijesio ukupno 9.232 predmeta, dakle za 1.895 predmeta, vise nego ih je
zaprimio.

Ovdje je potrebno istaknuti da se prezentirani podatci odnose samo na predmete koji su
evidentirani u CMS-u i SOKOP-u dok je sud u izvjeStajnom periodu rijesio i jo§ 13.805
predmeta koji nisu evidentirani u CMS bazi podataka a odnose se na zemljiSnoknjizne predmete
te predmete registracije poslovnih subjekata. Dakle, pridodamo li broju od 9.232 zavrSenih
predmeta u CMS-u i broj rijesenih predmeta koji nisu evidentiranu u CMS, njih ukupno 13.805
dolazimo do ukupnog broja rijeSenih predmeta u iznosu od 23.037 predmeta.



Takoder, jedan od bitnih pokazatelja povecanja azurnosti i efikasnosti rada suda u pogledu
rjeSavanja predmeta ogleda se i u odnosu priliva novih predmeta sa brojem rijesenih predmeta
za jedno izvjesStajno razdoblje. Naglasavamo da je sud, na vecini referatima uspio zadrzati
azurnost rjeSavajuéi veéi broj predmeta u odnosu na priliv novih, a ¢emu najbolje govori
komparacija rezultata iz 2022. i 2023. godine.

2022. godina
Broj
nerijeSenih .. Broj nerijeSenih | Umanjenje/uveéanje
. Zaprimljeno oy Y
Godina Referat predmeta RijeSeno predmeta na u odnosu na proslu
. predmeta Rk . .
na pocetku kraju perioda godinu po referatu
perioda
KAZNENO 171 625 678 118 ¥ 53
PARNIENO 483 837 865 455 ¥ 28
PRIVREDNO 88 113 153 48 @ 40
2022 PREKREAINO 875 918 1000 793 $ 82
IZVANPARNICNO 1703 2133 1853 1983 t -280
OVRSNO 9533 3220 8639 4114 ¥ 5410
SUDSKA UPRAVA 11 112 116 7 G 4
UKUPNO: 12.864 7.958 13.304 7.518
2023. godina
Broj .
o Broj - o
nerijesenih . oL Umanjenje/uvecanje
. Zaprimljeno v nerijeSenih N
Godina Referat predmeta na RijeSeno u odnosu na proslu
. predmeta predmeta na .
pocetku . . godinu po referatu
. kraju perioda
perioda
KAZNENO 118 557 565 110 %
PARNIENO 424 867 858 433 J -
PRIVREDNO 47 90 84 53 ¥ -6
2023 PREKREAINO 793 1069 1070 792 1
IZVANPARNIENO 1983 1891 2093 1781 4 202
OVRSNO 3801 2768 4461 2220 4 1581
SUDSKA UPRAVA 7 95 101 1 t 6
UKUPNO: 7.173 7.337 9.232 5.390

Tablica 5 — Komparacija rezultata iz 2022. i 2023. godine

Umanjenje nerijeSenih predmeta, u odnosu na broj zaprimljenih, biljezi se na svim referatima
izuzev parni¢nom i privrednom referatu, gdje je zabiljezeno blago povecanje, a analizom je
utvrdeno da se isti predmeti odnose na steajne predmete koji su po svojoj prirodi vrlo sloZeni
predmeti, obzirom na parnice koje iz njih proisteknu, te nemoguénost okoncanja istih dok se
pravomo¢no ne okoncaju svi sporovi koji su iz njih proistekli.

V. ANALIZA PROTOKA PREDMETA (komparacija sa 2022. godinom)




Kada analiziramo protok predmeta u 2023. godini onda je vidljiva pojava smanjenog priliva
novih predmeta u odnosu na 2022. godinu i to za ukupno 621 predmet. Takoder, Sud je u radu
imao i velik broj komunalnih predmeta, koji su uneseni u CMS sustav, a koji predmeti su
prikazani kao stari, zbog vremena njihovog iniciranja. Dakle, u odnosu na proslu godinu, vidi
se ipak manje povecanje u prilivu novih predmeta, kako u ukupnom broju, tako i na gotovo
svim referatima.

Kako je ve¢ ranije navedeno, broj nerijeSenih predmeta, u izvjeStajnom periodu, se znacajno
smanjio, iz jednostavnog razloga, $to je Sud u izvjeStajnom periodu, rijesio ve¢inu RTV
predmeta koji su uneseni u proteklim godinama pa je samim time doslo do smanjenja u broju
nerijeSenih predmeta, ali posljedi¢no istom i smanjenja priliva novo unesenih predmeta i
predmeta koji su u radu.

VI.STARI | ZAOSTALI PREDMETI

Planom rjesavanja starih i zaostalih predmeta u 2023. godini, cilj je bio rijesiti Sto vecéi broj
starih i zaostalih predmeta, pa je tako planom obuhvaéeno ukupno 972 predmeta i 52 predmeta
(nerjesivi predmeti) u kojima su izdane tjeralice, dovedbeni nalozi, otvorene naredbe po
pronalasku, kao i sve ostale procesne radnje koje sud ima na dispoziciji sukladno Zakonu, ali
koji se predmeti imaju smatrati nerjeSivim predmetima, obzirom na postojanje objektivnih
smetnji za njihovo rjeSavanje, a na koje sud ni na koji nac¢in ne moze utjecati. U 2023. godini
Opc¢inski sud je postigao iznimno dobre rezultate u realizaciji plana starih i zaostalih predmeta,
tako da je u protekloj godini rijeSeno ukupno 948 starih predmeta, Sto bi znacilo da je isti Plan
u 2023. godini realiziran sa 97,53%-tnim ucinkom.

Smatramo da je ovakav rezultat jako dobar, te smatramo potrebnim za istaknuti da se Op¢inski
sud u Livnu, ve¢ petu godinu za redom nalazi na prvom mjestu po realizaciji Plana starih i
zaostalih predmeta u FBiH, a §to je objavljeno i na sluzbenim web stranicama VSTV-a BiH.

Ukupno je ostalo nerijeSeno 61 predmet, od toga 37 predmeta se odnosi na nerjesive predmete,
u kojima je sud poduzeo sve mjere za koje je ovlasten, a konacno rjeSenje ovih predmeta ne
ovisi o radu suda. Ostali nerijeSeni predmeti, koji ne spadaju u skupinu nerjesivih, odnose se
uglavnom na parnicni i izvrSni referat.

Na koncu izvjestajnog perioda, ostalo je samo 24 nerijeSena predmeta iz Plana i 37 predmeta
koja se smatraju nerjesivim, a koji ¢e svakako imati prioritet u rjeSavanju tijekom ove godine.

Prikaz pojedina¢nog postotka norme koji je ostvaren na starim i zaostalim predmetima za
svakog suca koji se nalazio u Planu za 2023. godinu, i to kako slijedi:

Ime i prezime Funkcija Ostvarena norma u %
Jozo Mami¢ Sudac 27,61%
Izeta DZendzo Dodatna sutkinja 21,83%
Valentina Brnié Predsjednica odjeljenja 7,77%
Karmela Lemo Sutkinja 12,68%
Oliver Badrov Sudac 15,32%
Midhad Osmancausevié Predsjednik odjeljenja 21,95%
Mirsad Softi¢ Predsjednik odjeljenja 20,61%
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Frano Parlain Predsjednik odjeljenja 32,41%
Dragan Campara Sudac 18,69%
Suzana Terzi¢ Sutkinja 5,26%
Jurica Babi¢ Dodatni sudac 27,61%
Martina Bakovi¢ Predsjednica odjeljenja 19,89%
Aleksandar Kontié¢ Sudac 29,18%
Mirjana Stojsavljevi¢-Petrakovic¢ Sutkinja 12,17%
Andrea Solji¢ Stru¢na suradnica 9,51%
Daniela Kos Stru¢na suradnica 5,33%
Zorana Vidacak Stru¢na suradnica 9,11%
Niko Cvitanovi¢ Predsjednik suda 1,18%

Tablica 6 — Postotak norme ostvaren na starim predmetima iz Plana za 2023. godinu

Pregled broja nerijeSenih predmeta starijih od 1/2/3/4/5 godina iz Plana starih i zaostalih
predmeta u 2023. godini je slijededi:

2023. godina — stariji od 1/2/3/4/5 godina
2022 2021 2020 2019 2018
17 0 3 2 2
Tablica 7 — pregled broja nerijesenih predmeta iz Plana starih predmeta za 2023. godinu

Pregled broja rijeSenih predmeta stariji od 1/2/3/4/5 godina iz Plana starih i zaostalih predmeta
u 2023. godini je slijedeéi:

2023. godina — starijih od 1/2/3/4/5 godina
2022 2021 2020 2019 2018
733 41 24 30 120
Tablica 8 — pregled broja rijeSenih predmeta iz Plana starih predmeta za 2023. godinu

Predmeti koji ne spadaju u grupu nerjesivih predmeta, a njih je ostalo ukupno 24 predmeta, a
koji su ostali nerijeSeni uglavnom iz objektivnih razloga te postojanje odredenih procesnih
smetnji kao §to su: raseljenost stanovnistva sto dovodi do oteZanog urucenja pismena, postupak
dostave diplomatskim putem koji traje prilicno dugo, veliki broj vjestacenja koja je potrebno
provesti u odredenim predmetima, duZina trajanja vremena za oglase objavljene u sluzbenim
glasilima, predmeti vrac¢eni na ponovni postupak gdje je ve¢ jednom donesena odluka, te ostale
situacije koje u najvecoj mjeri ne ovise od postupanja samog suca.

Za svaki nerijeSeni predmet ukljucujuci i predmete koji spadaju u nerjesive (ukupno 61
predmet) suci i stru¢ni suradnici su svaki ponaosob dostavili predsjedniku suda obrazloZena
izvjeSc¢a sa detaljnim razlozima nerjeSavanja svakog pojedinacnog predmeta, a koji ¢e predmeti
uc¢i u Plan starih i zaostalih predmeta za 2024. godinu, sa napomenom prioritetnog rjeSavanja.

Takoder, suci su dali i obrazloZene izvjeStaje za predmete koji se po dva i viSe puta ponavljaju
u Planovima starih i zaostalih predmeta. Kako se vidi iz gornjeg pregleda nerijeSenih predmeta,
Sud ima samo 1 nerijeseni predmet koji je iniciran 2018. godine i 1 nerijeSeni predmet koji je
iniciran prije 2018. godine, a koji ¢e se predmeti rjeSavati po hitnom postupku u teku¢oj godini.

VIl. NEDOVOLJAN BROJ PREDMETA
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Op¢inski sud u Livnu, analizom broja predmeta koji su u radu kako u svojoj ukupnosti, tako i
za svakog suca i stru¢nog suradnika pojedinacno, utvrdio je da su svi imali dovoljan broj
predmeta u radu za ostvarenje kako kolektivne tako i individualne norme.

VIIl. TRAJANJE POSTUPKA

Sto se ti¢e prosjeénog trajanja postupaka na osnovnim referatima u Opéinskom sudu u Livnu,
ukljucujuéi i odjeljenja Suda u Tomislavgradu i Drvaru, koja nemaju samo kazneni referat,
podatci su prilicno zadovoljavajuéi. Tako, na izvanparnicnom referatu imamo prosje¢no
trajanje od 303 dana, kaznenom 85 dana, parni¢nom 196 dana, prekrSajnom 429 dana,
privrednom 203 dana i sudske uprava 14 dana.

Referat pktfpno Broj rijesenih Prosjek (dana)
trajanje dana predmeta

A B A/B
prosjecno trajanje
zavrienih predmeta po 1.937.393 6.253 310
svim referatima:
IZVANPARNICNO 633.766 2.093 303
KAZNENO 47.904 565 85
OVRSNO 610.853 1.482 412
PARNICNO 167.779 858 196
PREKRSAIJNO 458.620 1.070 429
PRIVREDNO 17.018 84 203
SUDSKA UPRAVA 1.453 101 14

Tablica 9 - Statistika trajanja predmeta po referatima i godini iniciranja 2023 bez ovr$nih
RTV predmeta

Zbog velikog unosa komunalnih predmeta koji datiraju iz perioda 2003.-2008. godine duzinu
trajanja predmeta na ovom referatu nije moguce prikazati na realan nacin.

Analizirajué¢i navedene podatke, jasno je da je trajanje predmeta u Opéinskom sudu u Livnu
iznad prosjeka, odnosno da su rokovi trajanja predmeta puno kraci, u odnosu na prosjek trajanja
predmeta kao u Bosni i Hercegovini, tako i u zemljama u regionu. 1z prezentiranih podataka,
jasno je, da stranke svoja prava ostvaruju u vrlo razumnim rokovima, pa mozemo reéi da je Sud
u potpunosti azuran u svom radu, osobito kada su pitanju osnovni referati (kazneni i parniéni).
Nesto izrazenija duzina trajanja primijeena je na prekrSajnom 1 izvanparni¢nom referatu.
Razlog navedenom jeste, $to se na izvanparni¢nom referatu vode ostavinski predmeti Koji su
povjereni na rjeSavanje notarima, dok se duZina trajanja prekrSajnih predmeta povecala najvise
zbog predmeta koji se odnose na izvrSenje prekrsajnih sankcija (Ips), koji predmeti znaju trajati
duze, obzirom da sudovi nemaju adekvatne mehanizme efikasne naplate ovih novcanih
potraZivanja.

Sud ¢e u predstoje¢em vremenu kao i dosada pokusati ostvariti maksimalno skrac¢enje rokova

na svim referatima, kako bi svoju brzinu i kvalitetu rjeSavanja predmeta doveo na najviSu razinu
izvrsnosti.
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IX. PREDMETI KORUPCIJE | ORGANIZIRANOG KRIMINALA

Predmeta organiziranog kriminala, prema dobivenom izvjesc¢u, ovaj Suda, nema, a kada su u
pitanju predmeti korupcije, priliv u izvjestajnom periodu za 2023. godinu, biljezi ukupno 8
(osam) predmeta.

U istom periodi je rijeSeno ukupno 6 (Sest) predmeta, iz ¢ega proizlazi da je ostalo nerijeSeno
tek 2 (dva) predmeta, koji ¢e imati prioritet u rjeSavanju u teku¢em izvjestajnom periodu.

X. ZASTARE PREDMETA

Op¢inski sud u Livnu je, postujuéi instrukciju VSTV-a o obveznom dostavljanju izvjestaja o
nastupanju zastara, u svim kaznenim predmetima tijekom 2023. godine, redovito dostavljao
obrazlozene izvjestaje u kojima su suci zaduzeni za predmete u kojima je nastupila zastara
detaljno izlagali tijek samog postupka, poduzete radnje u predmetu kao i razloge zbog kojih je
nastupila zastara. Isti izvjestaji su posredstvom predsjednika suda dostavljani VSTV-u BiH,
odjelu za efikasnost.

Ovaj sud je tijekom 2023. godine imao 3 kaznena predmeta i 1 predmet izvrSenja kaznenih
sankcija u kojima je nastupila zastara, $to je, u odnosu na prethodnu godinu, smanjenje za 1
zastarjeli predmet.

Kada smo analizirali dostavljene izvjestaje postupajucih sudaca o razlozima nastupanja zastara,
u navedenim predmetima ocigledno je da ti razlozi ni u kom slucaju nisu subjektivne prirode,
ve¢ se iskljucivo radi o objektivnim i procesnim smetnjama. Naime, u konkretnim predmetima
suci su poduzeli sve radnje sukladno vazeé¢im zakonskim propisima koje su im bile na
raspolaganju (naredbe sudskoj policiji za prinudno dovodenje, raspisivanje centralnih i
medunarodnih tjeralica, donoSenje rjeSenja o odredivanju pritvora), ali je realizacija istih
izostala zbog Cinjenice da su optuzeni kroz cijelo vrijeme trajanja postupka bili nedostupni
pravosudnim organima BiH.

Zanavedene predmete u kojem je nastupila zastara kao glavni razlog navedena je nemoguénost
osiguranja prisustva optuzenika iz razloga §to su isti nedostupni pravosudnim organima ove
drzave (lica se nalaze u inozemstvu), a za koje radnje odnosno njihovu realizaciju su sukladno
danim naredbama ovoga suda bila zaduzena druga tijela.

Takoder, uvidom u CMS bazu podataka, u pogledu nacina iskazivanja predmeta zavrSenim,
neupitno je utvrdeno da su svi predmeti u CMS sustavu iskazani sa pravilnim nacinom
zavrSetka, te sa pravilnim odabirom odluke kojom se predmet zavrSava.

XI. ZAKLJUCNA ZAPAZANJA O RADU SUDA

Nakon $to smo sumirali te analizirali sve relevantne statisticke podatke koji govore o radu
ovoga suda u 2023. godini, uzimajuéi u obzir specificne prilike i izazove s kojima smo bili
suoceni u ovom periodu, mozemo zakljuciti da je Op¢inski sud u Livnu prethodnu godinu
okoncao sa zadovoljavaju¢im rezultatima, ostvarivsi kolektivhu normu sa 106,56 %.
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Kada promatramo prezentirane podatke kroz priliv novih predmeta, u odnosu na broj rijeSenih
predmeta, vidljivo je da je u izvjestajnom periodu ovaj Sud rijesio 1 895 predmeta vise nego
Sto ih je zaprimio u istom periodu, Sto je dovelo do smanjenja broja nerijeSenih predmeta u
odnosu na 2022. godinu za ukupno 2 128 predmeta.

Pored navedenog, vazno je reci da je sud ostvario i dobre rezultate u pogledu kvalitete sudskih
odluka i to u iznosu od 93,47%. Od ukupnog broja ozalbenih odluka, a kojih ima 612,
potvrdenih odluka od strane drugostupanjskog suda je ukupno 510, preinac¢enih odluka 48,
ukinutih 50, te djelomi¢no ukinutih 4 odluke. U odnosu na 2022. godinu, zabiljeZen je trend
povecéanja kvalitete sudskih odluka ovoga Suda za oko 1%.

Osim dobrih op¢ih pokazatelja rada, Op¢inski sud u Livnu je ulazuéi velike napore uspio rijesiti
i 97,53 % predmeta iz Plana rjeSavanja starih i zaostalih predmeta u 2023. godini, $to ukupno
iznosi 948 rijesenih predmeta od ukupnog broja koji je Planom bio predviden a to je 972
predmeta.

Obzirom da prikazane rezultate, Op¢inski sud u Livnu se nalazi na prvom mjestu po realizaciji
Plana starih i zaostalih predmeta u 2023. godini u FBiH, a $to je objavljeno na sluzbenim
stranicama VSTV-a, a §to ¢e Sud objaviti u sredstvima javnog informiranja kao i na sluzbenoj
web stranici i facebook stranici.

Dio nerijeSenih predmeta, to¢nije njih 61, od ¢ega su 37 predmeta oznacena kao nerjesivi
predmeti, a koji su bili obuhvaceni planom, prenijeti ¢e se u Plan za tekuéu godinu. Nuzno je
jos istaknuti da je u izvjestajnom periodu smanjen broj predmeta koji su oznaceni kao nerjesivi
u odnosu na 2022. godinu ( 43 predmeta) i to za ukupno 6 predmeta.

Iz svih prezentiranih statistickih podataka, uvazajuci sve okolnosti koje su bitno utjecale na rad
Suda, mozemo zakljuciti da je Op¢inski sud u Livnu postigao zadovoljavajuée opce pokazatelje
o svome radu, u smislu rjeSavanja veceg broja predmeta od priliva, dobre kvalitete sudskih
odluka, uspjesnog postotka realizacije plana starih 1 zaostalih predmeta, itd.

XIl. INFORMACIJA O PRIMJENI SMJERNICA ZA PREVENCIJU
SEKSUALNOG | RODNO ZASNOVANOG UZNEMIRAVANJA

U izvjeStajnom periodu za 2023. godinu, u Sudu nisu pokretane interne procedure niti je bilo
zabiljeZenih slucajeva seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja. Napominjemo da je
savjetnica za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja u Opéinskom sudu u
Livnu, tajnik suda, Marija Vila-Robovi¢, koja redovito vodi evidencije i izvjeStaje 0
navedenom. Takoder, sa Smjernicama za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog
uznemiravanja u pravosudnim institucijama u Bosni i Hercegovini, upoznati su svi zaposlenici
u Sudu, a iste su dostupne u elektronskoj formi i na mreznom drajvu Suda

XIII. INFORMACIJA O STRATEGIJI ZA UNAPREDENJE RODNE
RAVNOPRAVNOSTI
Op¢inski sud u Livnu je usvojio Plan aktivnosti za implementaciju Strategije za unaprjedenje

rodne ravnopravnosti u pravosudu BiH broj: 068-0-Su-22-000 632 od 09.05.2022. godine.
Navedenim Planom predvidena su 4 (Cetiri) strateska cilja sve u svrhu unaprjedenja rodne
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ravnopravnosti kako u ovom sudu tako i u pravosudu Bosne i Hercegovine, sa predvidenim
aktivnostima za njihovu realizaciju i to kako slijedi:

1. Odrzavanje radionica za sve uposlenike u pravosudnoj instituciji te organiziranje
medijskih istupa na lokalnim radio postajama, portalima ili drugim sredstvima
informiranja na temu rodne ravnopravnosti;

2. Redovito provodenje internih i eksternih anketa o rodnoj ravnopravnosti i osiguranje
jednakog pristupa i dostupnosti mehanizama za prijavljivanje slucajeva rodno
zasnovanog nasilja, kao i potrebnih informacija o pravima i procedurama;

3. Odrzavanje kolegija svih sudaca kaznenog i gradanskog referata, radi utvrdivanja
primjene vazeceg zakonodavnog okvira i uspostava suradnje sa Centrom za besplatnu
pravnu pomo¢ Hercegbosanske zupanije;

4. Analiza sudske prakse u predmetima rodno zasnovanog nasilja, nasilja u obitelji, i
ostalim rodno osjetljivim predmetima i iniciranje edukacije nositelja pravosudnih
institucija na temu rodno zasnovanog nasilja.

Predvidene aktivnosti su uspjesno realizirane tijekom 2022. i 2023. godine, kao zadanim
rokovima za njihovo izvrSenja, o ¢emu je Sud dostavio i1 potrebita izvjesca.

Provedenim aktivnostima se podigla svijest kako kod zaposlenika Suda tako i kod Sire javnosti
o vaznosti unaprjedenja znanja o uzrocima i posljedicama rodne diskriminacije. Cilj
predvidenih aktivnosti je bio upoznati sve uposlenika o pravima koje imaju i nacinu za
ostvarenje istih, u tom smislu su provedene ankete kao i edukacije.

Na struénim kolegijima su razmatrane ove teme radi uskladenosti u postupanju, te zauzimanju
smjera po pitanju kaznene politike i kaznjavanja pocinitelja ovih kaznenih djela. Odredene su i
obvezne dezure sudaca koji postupaju u donosenju zastitnih mjera u skladu a Zakonom o zastiti
od nasilja u obitelji, kako bi se iste zbog kratkoce zakonskih rokova donosile i izvrSavale
pravovremeno.

Ostvarena je i suradnja sa Zavodom za pruzanje besplatne pravne pomoéi HBZ, po pitanju
zastupanja oStecenih kada su u pitanja ova kaznena djela.

XIV. INFORMACIJA O ODRZANIM SASTANCIMA SA NOTARIMA

Sud je odrzao sastanak s notarima Katicom Tadi¢ koju su predstavljale zaposlenice ureda Nina
Nobilo i Ivana Rubi¢ i Predragom Kelavom dana 12.09.2023. godine, Zapisnik br: 068-0-Su-
23-001 395-1, na kojem su doneseni zakljucci i mjere unapredenja rada, a koji se odnose na
postupanje notara u narednom periodu, osobito kada su u pitanju ostavinski predmeti. Na istom
sastanku izneseni su problemi kod postupanja notara u ostavinskim predmetima, te statistike o
broju rijeSenih odnosno zaprimljenih predmeta u izvjestajnom periodu. Nakon razmatranja svih
iznesenih prijedloga zakljueno je da je nuZzno poboljSati realizaciju postotka rjeSavanja
ostavinskih predmeta koji su povjereni u rad notarima s podru¢ja HBZ, i to Predrag Kelava i
Katica Tadi¢, a na nacin da se ubrza rad na zakazivanju ovih predmeta, a pri tom vodeci raCuna
na inicijalnu starost predmeta.

XV. PLANIRANE MJERE ZA POBOLJSANJE STANJA U SUDU

Op¢inski sud u Livnu planira, tijekom ove godine, poduzeti niz mjera kojima ¢e jo§ viSe
poboljsati svoje do sada postignute rezultate, i to na slijedeéi nacin:

- jacanje povjerenja javnosti u rad suda,
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proaktivno djelovanje u medijskom prostoru i kvalitetno prezentiranje aktivnosti u cilju
promoviranja rada suda,

usvajanje Komunikacijske strategije Opc¢inskog suda u Livnu, koja je u nacrtu
dostavljena ekspertima CEPEJ-a, kao dio aktivnosti u okviru projekta ,Jacanje
efikasnosti i kvalitete pravosuda u Bosni i Hercegovini®, a u kojem projektu ova Sud
skupa sa jos$ 4 suda u Bosni i Hercegovini, sudjeluje kao pilot sud, a koji projekta za cilj
ima podrzati pravosudni sustav Bosne i Hercegovine u poboljsanju njegove efikasnosti
i kvalitete u skladu s standardima i alatima koje je razvila Evropska komisija za
efikasnost pravosuda (CEPEJ).

postizanje ucinkovitosti i azurnosti u radu kroz potpunu realizaciju starih 1 zaostalih
predmeta,

skracivanje vremenskog trajanja sudskih postupaka,

nastavak aktivnosti u radu po projektu ,,Unaprjedenje efikasnosti sudova i odgovornost
sudaca u BiH", a iz razloga S§to je ovaj sud izabran kao pilot projekt,

priprema aktivnosti u implementaciji integriranog elektronskog sustava za registraciju
poslovnih subjekata F BiH,

raspodjela u jednakom omjeru predmeta na sve suce radi pravilne rasporedenosti i
opterecenosti u radu istih;

izvrsiti ¢e se preraspodjela ovrsnih predmeta, kako bi se Sto viSe povecala azurnost u
rjesavanju ovih predmeta, a koji predmeti se i po ZIP-u F BiH imaju smatrati hitnima;

kako je izmjenama Zakona o sudovima u F BiH, iz 2021. godine osnovan Op¢inski sud
u Tomislavgradu, koji je do sad bio odjeljenje ovoga Suda, i to za op¢ine Tomislavgrad
1 Kupres, ovaj Sud ¢e, po potrebi, 1 u suradnji s nadleZnim ministarstvom, pruziti svu
potrebnu pomo¢ u prijelaznom razdoblju, a prioritetno je izmjeStanje arhive kako bi se
izvrSila adaptacija zgrade suda za potrebe suda u Tomislavgradu,

osigurat ¢e se ravnomjerna raspodjela predmeta izmedu stru¢nih suradnika, kako bi svi
imali dovoljan broj predmeta u rjeSavanju za ostvarenje pojedinacnih normi;

prioritetno rjeSavanje hitnih predmeta, osobito radnih sporova, kako bi se barem u
okvirnoj mjeri ispostovali zakonski rokovi;

redovito pracenje rjeSavanja plana starih i zaostalih predmeta na nacin §to ¢e Suci i
strucni suradnici ovoga Suda svaki mjesec podnositi izvjesce o broju rijeSenih starih i
zaostalih predmeta predsjedniku suda. Svaki sudac je duzan na kolegiju sudaca i
stru¢nih suradnika koji ¢e se redovito odrzavati u cilju pracenja realizacije plana starih
I zaostalih predmeta u 2024. godini iznijeti razloge o eventualnom ne uzimanju u rad
predmeta prema starosti inicijalnog akta;

predsjednici kaznenog, gradanskog, ovrSnog 1 prekrSajnog odjeljenja duzni su izraditi i
dostaviti predsjedniku Suda strategiju rjeSavanja predmeta koji se odnose na njihovo
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odjeljenje a obuhvaceni su planom starih 1 zaostalih predmeta u kojem ¢e iznijeti
konstruktivne prijedloge u cilju otklanjanja poteskoc¢a i uzroka koji dovode do
nerjeSavanja istih;

posebnu pozornost posvetiti rjeSavanju stecajnih postupaka kao predmeta vrlo hitne 1
osjetljive prirode. Posebno ¢e se pojedinacno ispitivati uzroci nerjeSavanja ovih
predmeta, kao i povecan angazman svih sudaca u otklanjanju ovih problema. Smatram
potrebnim i1 neophodnim ukljuciti sve postupajuce suce u steCajnim predmetima da u
kolaboraciji sa steCajnim upraviteljima redovito podnese izvjes¢a o svim poduzetim
radnjama u ovim postupcima, koja ¢e izvjesc¢a biti detaljno analizirana na sjednicama
kolegija. S velikim interesom i pozornoscu i ubuduce pratiti ove postupke, osobito izbor
1 pitanje naknade steCajnim upraviteljima za njihov angazman, a sva zapazanja biti ¢e
opismenjena, i integrirana u Akcijski plan rjeSavanja stecajnih postupaka ovoga Suda
za svaku godinu.

posebnu pozornost posvetiti kaznenim predmetima u kojima postoji ugroza od
nastupanja zastare, traze¢i od uredujucih sudaca da me o istom obavijeste Sest mjeseci
prije nastupanja apsolutne zastare, a sve kako bi se izvrSila analiza sa predsjednikom
kaznenog odjeljenja o svim poduzetim radnjama kao i eventualno ostavila moguénost
za poduzimanje jo$ nekih aktivnosti;

velika pozornost ¢e se posvetiti kvaliteti sudskih odluka, kroz povefan angazman
predsjednika sudskih odjeljenja u cilju ujednacavanja sudske prakse svakog odjeljenja;

primjena Smjernica za postupanje u parnicnom postupku, koje su izradene u suradnji s
Kantonalnim sudom u Livnu;

komunikaciju sa odjeljenjima viseg suda kroz razmjenu iskustava i zajednicke sastanke
podi¢i na viSu razinu, a sve sukladno potpisanom Memorandumu o suradnji izmedu ova
dva suda;

u 2024. godini Predsjednik ¢e posebnu pozornost posvetiti §to hitnijem rjeSavanju
predmeta koji se viSe puta pojavljuju u Planovima starih i1 zaostalih predmeta, 1 to kroz
mjesecno odrzavanje Kolegija sudaca i stru¢nih suradnika, koji ¢e biti duzni dostavljati
1zvjesc¢a o rijeSenosti ovih predmeta, sa naglaskom da se vecina istih treba rijesiti do
polugodisnjeg izvjestaja (do konca 06. mjeseca 2024. godine);

aktivno sudjelovanje u Projektu VSTV-a ,Tjedni sudske nagodbe®, uz pojacan
angazman predsjednika gradanskog odjeljenja

u suradnji sa Federalnom geodetskom upravom provesti postupak digitalizacije
zemljiSne knjige odjeljenja Suda u Drvaru, uz prethodno usuglaSavanje podataka iz
katastra,;

nastaviti sa implementacijom devete faze projekta ,,Registracija nekretnina u BiH*, te
svih ostalih faza u Tomislavgradu i Livnu, a sve u suradnji s Federalnom geodetskom
upravom;

raditi na edukaciji namjeStenika (sudskih izvrsitelja, referenti zk. ureda, IKT referenti);
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- nastaviti razvijati komunikaciju sa notarima koji su nadlezni za Kanton 10, radi brzeg
rjeSavanja ostavinskih predmeta koji su im dodijeljeni u rad kao povjerenicima Suda;

- redovito 1 blagovremeno informiranje javnosti o svim projektima i inovacijama koji ¢e
se implementirati, a putem kojih gradani mogu na laksi nacin ostvariti svoja prava.

S poStovanjem,

PREDSJEDNIK SUDA
NIKO CVITANOVIC
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