BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
SREDNJOBOSANSKI KANTON
OPCINSKI SUD U BUGOJNU

Broj: 46 0 K 113552 23 Kps

Bugojno, 07.02.2024. godine

U IME FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE !

Op¢inski sud u Bugojnu, sudija Aldina Rebihi¢ Topoljak, uz sudjelovanje zapisnicara
Ivane Jezidzi¢, u krivicnom predmetu protiv optuzenog H.A., zbog produzenog
krivicnog Zloupotreba polozaja ili ovlaS¢enja iz ¢lana 383. stav 1. Krivicnog zakona
Federacije Bosne i Hercegovine, a po potvrdenoj optuznici Kantonalnog tuZzilaStva
Srednjobosanskog kantona broj: T06 0 KTKV 0024182 23 od dana 19.06.2023. godine,
nakon $to je prihvatio Sporazum o priznanju krivnje zaklju€en izmedu Kantonalnog
tuzilastva Srednjobosanskog kantona s jedne strane, te optuzenog i njegovog branitelja
Adila Loze, advoklata iz Travnika, nakon  rodista za izricanje
krivicno pravne sankcije iz Sporazuma o priznanju krivnje, odrzanog dana
07.02.2024.godine u prisustvu Kantonalnog tuzitelja Mehe Bradi¢, optuzenog i njegovog
branitelja Adila Lozo, advokata iz Travnika, dana 07.02.2024.godine izrekao je i javno
objavio sljedecu:

PRESUDU

OPTUZENI: H.A,, sin R. i majke R1. dj. I. roden dana ................ godine u mjestu Porice,
Opc¢ina B. gdje je i nastanjen, IMBG: .........ccccceovvvninnnn. e , drzavljanin BiH,
oZenjen, otac dvoje djece, zavrs$io VSS, po zanimanju profesor mehanicke tehnologije,
zaposlen kao Opcinski nacelnik u Op¢ini Bugojno, dobrog imovinskog stanja, osudivan
presudama:

Op¢inski sud u Bugojnu broj 46 0 K 075899 21 K 3 od 20.11.2021.godine za krivicno
djelo Zloupotreba polozaja ili ovlaséenja uvjetna osuda-kazna zatvora u trajanju od 12
mjeseci sa rokom provjere od 4 godine,

Op¢inski sud u Bugojnu broj 46 0 K 075899 21 K 3 od 20.11.2021.godine za krivi¢no
djelo Povreda ravnopravnosti u zaposljavanju, uvjetna osuda-kazna zatvora u trajanju
od 12 mjeseci sa rokom provjere od 4 godine, ne vodi se drugi kriviéni postupka.

KRIV JE
Sto je :

1. Tokom januara 2012.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika
op¢ine Bugojno, ne obavivsi svoje sluzbene duznosti postupio protivno odredbi ¢l
40. st. 15 Statuta Opcine Bugojno 1 ¢l. 70 st.4 Zakona o namjeStenicima u organima
drzavne sluzbe u Federaciji BiH ( SI. novine SBK/KSB broj 49/05), koje odredbe su
ga kao nacelnika Opc¢ine obavezivale da namjeStenicima koji steknu zakonske uslove



za prestanak radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju, propustio da donese
rjeSenje o prestanku radnog odnosa namjeSteniku K.H., koji je obavljao poslove
Viseg samostalnog referenta za oblast poduzetnistva i statistike u Op¢ini Bugojno, a
koji je stekao uslove za penziju na dan 21.01.2012.godine sa 40 godina radnog staza
te dopustio da K.H. i dalje obavlja poslove sve do 12.04.2013.godine sa svim pravima
iz radnog odnosa, svjestan da na taj nacin K.H. pribavlja korist u vidu radnog
angazovanja na istim poslovima, a $to je i htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.

Tokom marta 2015.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika
Opc¢ine Bugojno, ne obavivsi svoje sluzbene duznosti postupio protivno odredbi ¢l.
40 st. 15 Statuta Opc¢ine Bugojno, odredbi ¢1.51 tacka b) Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH a koji je preuzet Zakonom o preuzimanju zakona u drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (SI. novine SBK/KSB broj. 7/2011) koje odredbe su ga kao nacelnika
Op¢ine obavezivale da drzavnim sluzbenicima koji steknu zakonske uslove za
prestanak radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju , propustio da donese
rjeSenje o prestanku radnog odnosa drzavnom sluzbeniku L.Z., koji je obavljao
poslove Viseg stru¢nog saradnika za odgoj, obrazovanje, kulturu, sport, mlade i
nevladine organizacije u Op¢ini Bugojno, a koji je stekao uslove za penziju na dan
31.03.2015.godine sa 40 godina radnog staza te dopustio da L.Z. i dalje obavlja
poslove sve do 31.05.2016.godine sa svim pravima iz radnog odnosa, svjestan da na
taj nadin LuledZija Zeljku pribavlja korist u vidu radnog angaZovanja na istim
poslovima, a §to je 1 htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.

Tokom januara 2016.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika
Op¢ine Bugojno, ne obavivsi svoje sluzbene duznosti postupio protivno odredbi ¢l.
40 st. 15 Statuta Op¢ine Bugojno, odredbi ¢1.51 tacka b) Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH a koji je preuzet Zakonom o preuzimanju zakona u drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (SI. novine SBK/KSB broj. 7/2011) koje odredbe su ga kao nacelnika
Op¢ine obavezivale da drzavnim sluzbenicima koji steknu zakonske uslove za
prestanak radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju , propustio da donese
rjeSenje o prestanku radnog odnosa drzavnom sluzbeniku Z.N. koja je obavljala
poslove Stru¢nog savjetnika za lokalno-ekonomski razvoj u Op¢ini Bugojno a koja je
stekla uslove za penziju na dan 31.03.2015.godine sa 40 godina radnog staza te
dopustio da Zeli¢ Nada i1 dalje obavlja poslove sve do 08.01.2016.godine sa svim
pravima iz radnog odnosa, svjestan da na taj nacin Z.N. pribavlja korist u vidu radnog
angaZovanja na istim poslovima, a §to je 1 htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.



4. Tokom aprila 2017.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika
Op¢ine Bugojno, ne obavivsi svoje sluzbene duznosti postupio protivno odredbi ¢l.
40 st. 15 Statuta Opcine Bugojno, odredbi ¢l1.51 tacka b) Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH a koji je preuzet Zakonom o preuzimanju zakona u drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (SI. novine SBK/KSB broj. 7/2011) koje odredbe su ga kao nacelnika
Op¢ine obavezivale da drzavnim sluzbenicima koji steknu zakonske uslove za
prestanak radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju , propustio da donese
rjeSenje o prestanku radnog odnosa drzavnom sluzbeniku N.Z. koja je obavljala
poslove Viseg referenta za blagajnicke poslove i obracun placa u Opc¢ini Bugojno a
koja je stekla uslove za penziju na dan 01.04.2017.godine sa 40 godina radnog staza
te dopustio da N.Z. i dalje obavlja poslove sve do 12.02.2018.godine sa svim pravima
iz radnog odnosa, Svjestan da na taj nacin N.Z. pribavlja korist u vidu radnog
angazovanja na istim poslovima, a $to je i htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.

5. Tokom aprila 2017.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika
Op¢ine Bugojno, ne obavivsi svoje sluzbene duznosti postupio protivno odredbi ¢l
40 st. 15 Statuta Opc¢ine Bugojno, odredbi ¢1.51 tacka b) Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH a koji je preuzet Zakonom o preuzimanju zakona u drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH (SI. novine SBK/KSB broj. 7/2011) koje odredbe su ga kao nacelnika
Op¢ine obavezivale da drzavnim sluzbenicima koji steknu zakonske uslove za
prestanak radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju , propustio da donese
rjeSenje o prestanku radnog odnosa drzavnom sluzbeniku K.A. koja je obavljala
poslove Pomoc¢nika nacelnika u sluzbi za stambeno —komunalne poslove, obnovu i
razvoj i mjesne zajednice u Opcini Bugojno a koja je stekla uslove za penziju na dan
05.05.2017.godine sa 40 godina radnog staza te dopustio da K.A. i dalje obavlja
poslove sve dol14.12.2018.godine sa svim pravima iz radnog odnosa, svjestan da na
taj naCin K.A. pribavlja korist u vidu radnog angazovanja na istim poslovima, a §to je
i htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.

6. Tokom juna 2017.godine u Bugojnu kao sluzbena osoba u svojstvu nacelnika Op¢ine
Bugojno, ne obavivsi svoje sluZzbene duznosti postupio protivno odredbi €l. 40 st. 15
Statuta Opc¢ine Bugojno, odredbi ¢1.51 tacka b) Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH a koji je preuzet Zakonom o preuzimanju zakona u drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH (SI. novine SBK/KSB broj. 7/2011) koje odredbe su ga kao nacelnika Opéine
obavezivale da drzavnim sluzbenicima koji steknu zakonske uslove za prestanak
radnog odnosa po osnovu sticanja prava na penziju , propustio da donese rjeSenje o
prestanku radnog odnosa drzavnom sluzbeniku D.M. koja je obavljala poslove Sef
odsjeka za privredu u Op¢ini Bugojno a koja je stekla uslove za penziju na dan
23.06.2017.godine sa 40 godina radnog staza te dopustio da D.M. i dalje obavlja
poslove sve do 16.02.2018.godine sa svim pravima iz radnog odnosa, svjestan da na



taj nacin D.M. pribavlja korist u vidu radnog angazovanja na istim poslovima, a $to je
i htio,

Dakle, kao sluzbena osoba u Federaciji ne obavivsi svoje sluzbene duznosti
drugom pribavio korist.

¢ime je pocinio produzeno krivicno djelo Zloupotreba polozaja ili ovlaSéenja iz ¢lana
383. stav 1. Krivicnog zakona Federacije BiH.

pa sud optuzenog Hasana Ajkunié, primjenom prednje zakonske odredbe, te ¢lana 42.,
43. 1 49. Krivi¢nog zakona Federacije Bosne i Hercegovine, a u vezi sa odredbom ¢lana
246. Zakona o krivinom postupku Federacije Bosne i Hercegovine i prihvacenog
Sporazuma o priznanju krivnje broj: T0O6 0 KTKV 0024182 23 od dana
19.10.2023.godine
OSUDUJE
na kaznu zatvora u trajanju od 5 ( pet) mjeseci

Na osnovu ¢lana 202. stav 1. Zakona o krivicnom postupku Federacije Bosne i
Hercegovine, optuzeni H.A. se obavezuje da naknadi troSkove krivicnog postupka u vidu
pausala u iznosu od 100,00 (stotinu) KM u roku od 30 ( trideset) dana po pravosnaznosti
ove presude, pod prijetnjom prinudnog izvrSenja.

ObrazloZenje

Na osnovu odredaba ¢lana 202. stav 1. Zakona o kriviénom postupku Federacije BiH sud
je optuzenog obvezao na placanje troSkova krivicnog postupka koji se odnose na pausal u
iznosu od 100,00 (stotinu) KM koji je duZan platiti u roku od 30 dana po pravosnaznosti
presude, pri ¢emu je sud imao u vidu duljinu trajanja i slozenost krivi¢nog postupka.

Zapisnicar SUDIA
Ivana Jezidzi¢ Aldina Rebihi¢ Topoljak



