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OSNO\AIE INFORMACIJE O TUZILASTVU

Republidko javno tuiila5tvo Republike Srpske je samostalno driavno tijelo osnovano za podrudje
Republike Srpske. Republidko javno tuZila5tvo dine OpSte odjeljenje i Posebno odjeljenje za
suzbijanje korupcije, organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala koje je uspostavljeno
Zakonom o suzbijanju korupcije. organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala (u daljem
tekstu Posebno odjeljenje tuZila5tva).

Republidki javni tuZioci Op5teg odjeljenja Republidkog javnog tuZilaitva pred Vrhovnim sudom
Republike Srpske zastupaju Zalbe okruZnih tuZilaitava izjavljenih na prvostepene presude okruZnih
sudova. Pored ove firnkcije, Op5te odjeljenje Republidkog javnog tuiila5tva svoju funkciju moZe
ostvarivati i pred osnormim i okruinim sudovima, kao i pred Ustavnim sudom Republike Srpske.

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o kividnom postupku Republike Srpske (SluZbeni
glasnik RS broj 25/21), koji je stupio na snagu 03.03.2021 . godine, u dlanu 46b stav 4. predvideno
je da glavni republidki tuZilac odluduje o prigovorima na rjeSenja glavnih okruTnih tuZilaca koje isti
donose na uloZene prituZbe na tuZiladke odluke, a stavom 5. istog dlana da glavni republidki javni
tuZilac odluduje po prituibama uloZenim na tuZiladke odluke u predmetima Posebnog odjeljenja za
suzbijanje korupcije, organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala.

Republidki javni tu2ioci rasporedeni u Posebno odjetjenje tuZila5tva sprovode istraZne radnje i
krividno gonjenje udinilaca krividnih djela iz ilana 3. Zakona o izmjeni i dopunama Zakona o
suzbijanju korupcije, organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala.

UNUTRASNJA ORGANTZACIJA I KADROVSKA OSPOSOBLJENOST TUZILASTVA

Unutrainja organizacija tuZilaStava regulisana je Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji i
poslovanju javnih tuZilaStava Republike Srpske (SluZbeni glasnik Republike Srpske broj l0ll22).

Navedenim Pravilnikom ureduje se unutraSnja organizacija tuZila5tava Republike Srpske,
rukovodenje tuiila5tvima. prava i obaveze tuZilaca u unutraSnjem radu tuZilaStv4 unutraSnje
poslovanje, broj administrativno tehnidkog osoblja i uslovi obavljanja tih poslova, zatim pravila
po koj ima postupaju tuZila5tva kada vrSe prava i duZnosti utvrdene zakonom kao inadin na koji
postupaju u odnosu sa drugim institucijama i licima u mjeri u kojoj to nije uredeno zakonom.

Sistematizacijom radnih mjesta (osim tuZilaca i tuZiladkih istraZilaca) u opStem odjeljenju tuiila5tva
predvidena su radna mjesta za 9 radnika, dok su u Posebnom odjeljenju tuZilaSwa predvidena radna
mjesta za 35 radnika. Zakljudno sa 3l .12.2023. godine nisu popunjena 4 radna mjesta.

Prema odlukama Visokog sudskog i tuZiladkog savjeta BiH, u Republidko javno tuZila5tvo
imenovano je 14 tuZilaca, od kojih sedam u Op5te odjeljenje i sedam u Posebno odjeljenje
tuZila5wa.

PODACI O PREDMETIMA NA KOJIMA JE RADILO OPSTE ODJELJENJE
TUZILASTVA

U izvje5tajnom periodu op5te odjeljenje Republidkog javnog tuZilaSwa imalo je ukupno u radu 35
predmeta protiv 53 lica, od dega 31 KTZ predmet protiv 45 lica i pet KTRZZ predmeta protiv osam
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lica. Svi predmeti su zawieni. Prosjedno zaduilenje po tuZiocu koji postupaju u odnosu na prethodno
navedene predmete je 8,8 predmeta.

Kada su u pitanju zahtjevi za zaititu zakonitosti, op5te odjeljenje tu2ilaitva imalo je u railr 73 KTZ
predmeta. U 70 predmeta ocijenjeno je da su zahtjevi neosnovani, dok je u jednom predmetu
tuZila5tvo zauzelo stav daje zahtjev osnovan i predloZilo da se kao takav usvoji.

Na kraju izvjeStajnog perioda ostala su dva nerijeSena KTZ predmeta.

U izvje5tajnom periodu Republidko tuZila5tvo je u radu imalo sedam KTR predmeta. U tri predmeta
tuZilaStvo je zauzelo stav da ne postoj i zakonski osnov za ulaganje zahtjeva za zaftitu zakonitosti,
dok je u detiri predmeta tuZilaitvo zauzelo stav da je inicijativa osnovana te je podnijelo Vrhovnom
sudu Republike Srpske Zahtjev za zaititu zakonitosti.

Op5te odjeljenje tuiila5wa u izvjeitajnom periodu imalo je u radu 80 KTA predmeta. U 49 predmeta
krividne prijave su dostavljene na nadleZno postupanje, u sedam KTA predmeta udovoljeno je
zahtjew za delegiranje drugog tuZilaStva za postupanje, dok je u pet KTA predmeta odbijen zahtjev
za delegiranje drugog tuZilaiwa za postupanje. U jednom KTA predmeru izw5eno je pravo nadzora,
pet predmeta rije5eno je na drugi nadin. Na kaju izvjeStajnog perioda u radu je ostao jedan nerije5en
KTA predmet.

U izvjeitajnom periodu je zaprimljeno detiri KTAP predmeta (po apelacijama), u tri predmeta je dat

odgovor na apelaciju, dok jedan nije zavrien. U toku izvjeStajnog perioda zaprimljena su dva
KTMPOM predmeta i isti su zavr5eni.

Republidko javno tuzilaswo je u toku 2023. godne nprimilo 205 prigovora i 78 prituzbi, iz
prethodne godine preneseno je sedam prigovora i jedna prituZb4 tako da je u radu bilo 212
prigovora i 79 prituzbi.

Prilikom odtudivanja o prigovorima na rjeSenja glavnih okruZnih tuZilaca" 35 prigovoraje usvojeno i
dato je obavezuju6e uputstvo postupajuiem tuiiocu, 170 prigovora je odbijeno kao neosnovano, dva

prigovora su odbadena kao neblagovremena, a pet kao nedopusteni. Od ukupnog broja uloZenih

prigovora, odluka je donesena u 212 predmeta.

Od 79 pritu2bi u radu, rijeSene su sve prituZbe od kojih su tri prituibe odbadene, a 76 je odbijeno

kao neosnovane.

PODACI O PREDMETIMAZA KRIVI.NO DJELO RATNI ZLOEIN

Na predmetima ratnih zlodina u Republikom javnom tuZilasnu u izvjeStajnom periodu u drugom

stepenu, bio je angaZovan jedan republidki ruZilac.

U izvje5tajnom periodu republidki tuZilac zadtien za rad na predmetima ratnih zlodina vrlio je
kontrolu donesenih tuzilaikih odluka u svim okruinim tuZila.Stvima, i to optuZnic4 naredbi o

obustavi odnosno nesprovodenju istrage prilikom kojih znadajnije primjedbe nisu zabiljeZene.

U protekloj godini podignuto je 7 optuZnica protiv deset lica, u 16 predmeta je istraga obustavljena

dok su u 14 predmeta donesene naredbe o nesprovodenju istrage. Na drugi nadin rijeBena su 22

predmeta (ustupanjem, spajanjem i slidno).

U izvjeStajnom periodu evidentirana su dva predmeta sa Haikom oznakom ,,A".
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U izvjeStajnom periodu raspisane su potjernice u 13 predmeta protiv 15 lica. Evidentirano je 15
zamolnica za pruZanje pravne pomoii drugim nadleZnim organima u regiji, od degaje postupljeno u
tri predmeta. Veliki broj zamolnica, odnosno njih 98 ostao je nerije5en iz proteklih godina. OkruZna
javna tuZilaSwa su realizovala tri zamolnice iz Republike Hrvatske. U tuZiladkom sistemu
Republike Srpske na predmetima ratnih zlodina u izvje5tajnom periodu bilo je angaZovano devet
tu2ilaca. TuZioci su pored rada na referatu ratnih zlodina bili angaZovani i na drugim predmetima
op5teg odnosno privrednog kriminaliteta.

IZVJESTAJ O RADU POSEBNOG ODJELJENJA TUZILASTVA

U izvje5tajnom periodu Republidko javno tuZila5tvo Republike Srpske, Posebno odjeljenje za
suzbijanje korupcije, organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala (u daljem tekstu Posebno
odjeljenje tu2ilaitva) radilo je na otkivanju i procesuiranju udinilaca koruptivnih krividnih djel4
kojeje rezultiralo podizanjem devet optuZnica za koruptivna kividna djela protiv l4 lica. OptuZnice
su podignute proitv policijskih sluZbenika. zamjenika pravobranioc4 ljekara specijaliste, sudije,
tuZioca. TuZilaSwo je aktivno radilo i na predmetima koje se odnose na postupke javnih nabavki za
vrijeme pandemije korona virusa. Otvorene su istrage protiv odgovornog lica u Fondu zdravstvenog
osiguranja u vezi sa nabavkom respiratora i druge medicinske opreme. Pred OkruZnim sudom u
Banja Luci u toku je glavni pretres po optu2nici Posebnog odjeljenja tuZila3tva za krividno djelo
visoke korupcije, podignutoj protiv direktora Instituta za javno zdravstvo Republike Srpske
Branislava Zeljkovi,ta i drugih lica, a u vezi sa postupcima javnih nabavki za vrijeme pandemije
korona virusa. Glavni pretres u toku 2023. godine za krividno djelo visoke korupcije voden je i
protiv biv5eg predsjednika Vlade Republike Srpske Aleksandra DZombiia. U toku je postupak po
ialbi.

PODACI O PODNESENIM PRIJAVAMA I NAdINU RJESAVANJA

U periodu od 01.01.20203. godine do 31.12.2023. godine Posebno odjeljenje tuZila3tva zaprimilo je
123 pijara protiv 355 lica. Iz ranijeg perioda prenesena je 72 prijava protiv 177 lica, tako da je
ukupno u radu bilo 195 prijava protiv 532 lica.

Naredbom o sprovodenju istrage rije5eno je 40 prijava protiv 86 lica. Naredbom o nesprovodenju
istrage rije5ene su 88 prijave protiv 226lica. Na drugi nadin (ustupanje, spajanje i ostalo) rije3enaje
23 prijava protiv 1l I lica. Zakljudno sa31.12.2023. godine nerije5ena je ostala 44 prijava protiv 109
lica.

Od 44 nerijeSene prijave, 30 je starija manje od jedne godine, l0 prijava je starije od jedne godine
dok je detiri prijave starije od dvije godine.

Na dan 31.12.2023. u Posebnom odjeljenju tuZila5tva poziciju republidkog javnog tuZioca obavljalo
je Sest tuZilaca. Prosjedna zaduZenost tuZilaca po prijavama u radu iznosilaje 32 prijave po tuiiocu.

Potrebno je napomenuti da je jedan republidki javni tuZilac stupio na duZnost 08.05.2023. godine,
dok su dva tuZioca (od kojih jedan zamjenik glavnog republidkog javnog tuZioca) iz Posebnog
odjeljenja tuZilaitva od 01.06.2023. rasporedena na rad u Op5te odjeljenje tuiilaitva.
Prosjedno zaduienje tuZioca po ukupnom broju prijava u radu u 2023. godini u odnosu na
KT/KTKiKTO/I(TPO/KTT su 24 prijave.
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PODACI O ISTRAGAMA I NAdINU RJESAVANJA

U periodu od 01.01.2023. godine do 3l.12.2023. godine Posebno odjeljenje tuZilaitva naredilo je
sprovodenje 40 istraga protiv 86 lica. Iz ranijih godina prenesena je 31 istraga protiv 113 lica, tako
daje ukupno u radu bila 71 istraga protiv 199 lica.

Podizanjem optuinice rijeseno je l3 istraga protiv 25 lica. Naredbom o obustavi istrage rijeseno je
25 istraga, a postupak je obustavljen protiv 84 lica. Na drugi nadin (ustupanje, spajanje, ostalo)
rije5ena je jedna istraga protiv 13 lica. Zakljudno sa 31.12.2023. godine ostale su nerije5ene 32
ishage protiv 77 lica.

Od 32 nerije5ene istrage, 20 istraga traje kra6e od jedne godine, 4 isuage du2e su odjedne godine, 3

istrage duZe su od dvije godine, I istraga duZa je od tri godine, I istraga duta je od detiri godine,
dok su 3 istrage duZe od pet godina.

Potrebno je napomenuti da su od 32 nerijeSene istrage, u sedam istraga raspisane potjemice za
osumnjidenim licima.

Na dan 31.12.2023. godine u Posebnom odjeljenju tuZila5tva poziciju republidkog javnog tuZioca
obavljalo je Sest tuiilaca. Prosjedna zaduienost tuZilaca po istragama u radu iznosilaje 11,8 istraga
po tuiiocu.

Potrebno je napomenuti da je jedan republidki javni tuZilac stupio na duZnost 08.05.2023. godine,

dok su dva tuZioca (od kojih jedan zamjenik glavnog republidkog javnog tuZioca) iz Posebnog

odjeljenja tuZila5tva od 01.06.2023. rasporedena na rad u Op5te odjeljenje tuZila5wa.

PODACI O FINANSIJSKIM ISTRAGAMA I NAdINU RJESAVANJA

U periodu od 01.01.2023. do 31.12.2023. godine Posebno odjeljenje tuZila5tva naredilo je
sprovodenje sedam finansijskih istraga protiv devet lica. Iz ranijih godina preneseno je 11

finansijskih istraga protiv 52 lica tako daje ukupno u radu bilo 18 finansijskih istraga protiv 61 lica.

Zakljudno sa31.12.2023. godine ostalo je nerije3enih 10 finansijskih istraga protiv lS lica-

PODACI O KTA I KTN PREDMETIMA I NAEIN RJESAVANJA

Zakljudno sa 31.12.2023. godine Posebno odjeljenje tuZila.itva zaprimilo je 169 KTA predmeta. Iz
ranijih godina prenesena su 74 predmeta, tako daje ukupno u radu bilo 243 KTA predmeta.

Prosjedno zaduienje tuZioca po prijavama u odnosu na KTA predmete je 40 predmeta.

U izvjeStajnom periodu rije5enoje 196 predmeta, dokje nerijeSenih ostalo 47 predmeta.

U 2023. godini zaprimljeno je 2 KTN predmeta, iz ranijeg perioda preneseno je 18 KTN predmeta

tako daje ukupno u radu bilo 20 KTN predmeta.

U izvjeStajnom periodu rijesena su 4 KTN predmeta, dok je nerije5enih ostalo 16 KTN predmeta.
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PODACI O PREDMf,TIMA KORUPCIJE I ORGANIZOVANOG KRJMINALA

U izvje5tajnom periodu Posebno odjeljenje tuiilaitva zaprimilo je 95 prijava protiy 276lica koje su
se odnosile na koruptivna krividna djela, iz ranijeg perioda prenesene su 53 prijave protiv 142 lic4
tako daje u radu bilo ukupno 148 prijava protiv 4l 8 lica.

U izvje5tajnom periodu rije5eno je 118 prijava protiv 344 lica, nerijeSenihje ostalo 30 protiv 74 lica.

Potrebno je napomenuti daje najve6i broj prijava podnesen od strane gradana. Evidentiran je i veliki
broj prijava protiv sudija i tuZilaca od strane gradana koji su nezadovoljni odlukama koje su nosioci
pravosudnih funkcija donijeli u predmetima u kojima su postupali.

Posebno odjeljenje tu2ila5wa u izvjeitajnom periodu radilo je na 35 istraga protiv 8l lica. 13 istraga
protiv 32 lica preneseno je iz ranijeg perioda, dok je u izvje5tajnom periodu naredeno 22 istraga
protiv 49 lica. Nerijeienih je ostalo l3 istraga protiv 27 lica.

Za koruptivna krividna djela podignuto je 9 optuinica protiv 14 lica. Sudovi su po optuZnicama
Posebnog odjeljenja tuZila5wa donijeli 2 presude protiv 4 lica od kojih su obe presude osudujude
protiv detiri lica" dok je rje5enjem odbijeno potvrdvivanje jedne optuZnice protiv jednog [ica.

U izvjeStajnom periodu Posebno odjeljenje tuZila5tva zaprimilo je 6 prijava protiv 35 lica za krividna
djela organizovanog kriminala, 2 prijave protiv 9 lica preneseno je iz ranijih godina, tako da je
ukupno u radu bilo 8 prijava protiv 44 lica. Na kraju izvjeitajnog perioda nerije5ene su 2 prijave
protiv 18 lica.

U izvje5tajnom periodu Posebno odjeljenje tuZilaStva naredilo je 3 istrage protiv 14 lica, 6 istraga
protiv 35 lica preneseno je iz ranijih godina. tako da je ukupno u radu bilo 9 istraga protiv 49 lica.
Nerije5enih je ostalo 6 istraga protiv 34 lica. Po optuZnicama Posebnog odjeljenja tuiilaStva sudovi
su donijeli osuduju6u presudu za jedno lice, dok su jedno lice oslobodili.

PODACI O PODIGNUTIM OPTUZNICAMA

U izvje5tajnom periodu Posebno odjeljenje tuZila5tva podiglo je 13 optuZnica protiv 25 lica.
Protiv jednog lica optuiba je odbijena.

PODACI O
KORISTI

PR.ESUDAMA, IZRECENIM KAZNAMA I ODUZETOJ IMOVINSKOJ

Sudovi su po optuZnicama Posebnog odjeljenja tuZila5tva pravosnaZno osudili lT lica. Na kaznu
zatvora osudeno je Sest lica, novdana kazna kao glavna kazna izredena je za jedno lice, dok je
uslovno osudeno l0 lic4 od kojih je 6 zakljudilo sporzzum o priznanju krivice. Imovinska korist
oduzeta je u visini od 85.000 KM. PravosnaZno je oslobodeno detiri lica.

IZVJESTAJ O REALIZACIJI STRATESKIH CILJEVA PREDVIDENIH STRATESKIM
PLANOM

Planom rada za 2023 godint, Posebno odjeljenje tuiila5tva definisalo je ciljane rezultate i mjere za
njihoru realizaciju polazedi od strateSkih ciljeva uvr5tenih Strateikim okvirom za tuZiladki sistem
Republike Srpske.
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Tabelarni pregled realizacije ciljanih rezultata iz Strateikog okvira

Naziv stratelkog
cilja i ciljanog
rezu,ltata iz
Strate5kog
okvira
l.Unaprijediti
efikasnost i
djelowornost rada
tuiilaltava
I .1. Smanjiti
prosjednu duZinu
trajanja predmeta

l.2.Smanjiti
ukupan broj
nerijeienih
predmeta starij ih
od dvije godine

l.3.Poveiati broj
KTA predmeta

L4.Smanjiti
ukupan broj
nerije5enih KT
predmeta

Realizovani
ciljani rezultat

Izvr{ene mjere za
realizaciju ciljanih
rezultata

Uwrtleni ciljani rezultati
tuZilaikog sistema za
2023. godinu

Planirani ciljani
rezultat
tuiilaStva za
2023.godinu

Prosjedna duiina
trajanja predmeta
u 2023. godini
iznosilaje 347
dana.Ovaj ciljani
rezultat nije
realizovan

Tuiioci su rijelavali
predmete prema starosti
inicijalnog akta. RijeSen je
znadajan broj starih
predmeta, sto se automatski
odrazilo na prosjednu duZinu
trajanja predmeta.

Prosjedna du2ina trajanja
predmetaje 250 dana

Prosjedna duiina
trajanja predmeta
je manja od 250
dana

Svi tuiioci su delavali stare
predmete u skladu sa Planom
rje5avanja starih predmeta

Pril ikom rjelavanja starih
predmeta tuZioci su se
pridrZavali programa koji su

duZni oswarivati u pogledu
rjeSavanja starih predmeta
kod ostvarivanj a mjesedne
nonne.

Svi tuZioci su slali urgencije
policijskim agencijama
prema potrebama krividnog
predmeta

Broj starih
predmeta na dan
31.t2.2023.
godine za 85Yo
manji od broja
starih predmeta
na dan I .1 .2023 ,
a ukupan broj
starih predmeta
na dan 1.1.2024.
za l0 o/o mmji od
ukupnog broja
slarih predmeta
I .l .2023. godine

Broj starih
predmetaje za
97o/o manji od
broja starih
predmeta koj i su

taj status imali na
poeetku godine,
dokje ukupan
broj nerijeSenih
starih predmeta
na dan 1.1.2024.
za 7 %o manli u
odnosu na dan
1.1.2023. godine.
Ovaj ciljani
rezultatje
realizovan po
prvom parametru,
dokje po drugom
parametru blizu
oswarenja
ciljanog rezultata.

Broj starih predmeta na
dan 31.122023. godine za
85% manji od broja starih
predmeta na dan
l. t.2023.godine, a ukupan
broj starih predmeta na dan

I .l .2024 . za l0 Yo manji od
ukupnog broja starih
predmeta I .1.2023. godine

Izvrlena analiza KTA
predmeta u smislu procjene
mogu6nosti preno5enja KTA
predmeta u KT predmete,
prenol€nje izvrseno tamo
gdje je to bilo mogu6e.
Primjenjeno je uputswo o
postupanju sa KTA
predmetima.

Rijeien godi3nji
priliv plus l6 %
Ovaj ciljani
rezultat je
realizovan

RijeSiti godiSnji
pritiv KTA
predmeta

RijeSiti godiSnji priliv
KTA predmeta

Istrage starije od 6 mjeseci
razmatrane su na sjednicama
Kolegijuma, preduzimane su

radnje od strane specijalnog
tuZioca i Kolegijuma u cilju
rjeSavanja sloZenih
predmeta i davanje
uputstava na kqji nadin iste

Broj nerije5enih
KT predmeta je
za 25%o manji u

odnosu na 2022.
godinu.

Ciljani rezultatje
realizovan

Broj nerije3enih
KT predmeta
treba da bude
l0% manji u
odnosu na broj iz
2022

Broj nerijeknih KT
predmeta treba da bude

l0% manji u odnosu na

broj i22022.
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2.Unaprijediti
kvalitet rada
tuZilastva
2.l.Pove6ati
omjer osutluju6ih
pravosnaznih
presuda u odnosu
na ukupan broj
pravosna*rih
presuda

2.2.Ukupan broj

uvaienih prituibi
ne prelazi l0 7o u

odnosu na ukupan

broj donesenih

negativnih

tuZiladkih odluka.

3. Pove6ati broj
rijeienih KTK i
KTO predmeta

rijeiiti, obezbjetlena je
aiurnost tuZilaca u
izvr5avanj u duinosti,
obezbjetfena je efi kasnost u
postupanju po predmetima
od strane C)SL-

U predmetima op5teg
kriminala osigurati da
ude56e osucluju6ih
pravosnaznih presuda po
licima i predmetima bude
900/o u odnosu na ukupan
broj presuda.
U KTPO i KTK
predmetima osigurati da
ude56e osutluju6ih
pravosnain ih presuda po
licima i predmetima bude
iznad 80Yo u odnosu na
ukupan broj presuda.

U predmetima
opSteg kiminala
osigurati da
u6e56e

osutlu.iu6ih
pravosnaZnih
presuda po licima
i predmetima
bude 90% u
odnosu na
ukupan broj
presuda, dok u
KTPO i KTK
predmeta taj
omjer treba da
bude imad 80% .

Nastavljeno kontinuirano
usavrSavanje tuiilaca putem
pohatlanja obaveznih
edukacija

Provodene konstultacije sa
specijalnim tuZiocem na
rje5avanju komplikovanih
predmeta.

Nastavljena praksa
podno5enja Zalbi u cilju
pooitravanj a kaznene
politike.

Prioritet u radu u
predmetima korupcije,
privrednog i organizovanog
kriminala i finansijskim
istragama.

Ukupan broj uvaienih
prituZbi ne prelazi l0 % u
odnosu na ukupan broj

donesenih negativnih

tuZiladkih odluka.

Ukupan broj

uvaZenih prituzbi

ne prelazi l0 % u

odnosu na

ukupan broj
donesenih

negativnih

tuiiladkih odluka.

Donesenoje 217
negativnih
tuiiladkih odluka
Uloienoje 78
prituZbi od kojih
nijedna nije
usvojena.

Ciljani rezultat je
realizovan

Prije donoSenja ove vrste
odluke, iste su obavezno
imoiene na kolegijumu radi
rasprave i konsultacija.

Inicirani su bilateralni
sastanci kako bi se
raspravilo o konketnim
problemima kada je u
pitanju uzrok velikog broja
negativnih tuziladkih
odluka-

Nastavljeno je s praksom
kvalitetnog obrazloienja
naredbi

Pove6ati broj rijeienih
KTK predmeta za 5 Yo u
odnosu na 2022

Pove6ati broj
rijeienih KTK
predmeta za 5 %o

u odnosu na 2022

RijeSeno je za
l4% viie KTK
predmeta u
odnosu na 2022
godinu.

Primjenjena su jedinswena
pravila za primjenu
,.posebnih istraZnih radnji".

Nastavljeno je jadanje
povjerenja grailana sa
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3.1. Pove6ati bro

U odnosu na
predmete i lica
opiteg kriminala
uaeSde

osudujudujudih u
odnosu na
ukupan broj
presuda iznosioje
7504 u odnosu na
predmete, dokje
u odnosu na lica
omjer bio 73%.U
odnosu na KTK
predme u odnosu
i na predmete i na
lica omjerje bio
I 000/o .Presuda u
KTPO
predmetima nije
bilo.Ciljani
rezultat je
djelimidno
realizovan



rijeSenih
predmeta

KTK

3.2. Pove6ati broj
rijeienih KTO
predmeta

REALIZACIJA CILJEVA I MJERA UTVRDENIH STRATEGIJOM ZA UNAPREDENJE
RODNE RAVNOPRAVNOSTI U PRAVOSUDU BiH

Visoki sudski i tuZiladki savjet Bosne i Hercegovine. imaju6i u vidu kljudnu ulogu pravosudnih
institucija u oduvanju ljudskih prava i osnovnih sloboda, krajem oktobra 2020. godine usvoj io je
Strategiju za unapredenje rodne ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Hercegovine, a na osnovu koje
su sve pravosudne institucije duine izraditi svoje akcione planove.

Okvir za sprovoilenje strateskih ciljeva preciziran je koz Akcioni plan za provodenje strategije za
unapredenje rodne ravnopravnosti u pravosudu Bosne i Hercegovine, kojeg je donio glavni
republidki javni tuZilac, a koji ie omogu6iti realizaciju ciljeva i mjera utwdenih Strategijom.

Akcionim planom predviclene su konketne mjere i aktivnosti neophodne zt realizacllu strate5kih

ciljeva, rokovi i odgovomi subjekti za realizaciju. Definisani su i pokazatelji ispunjenosti allivnosti
na osnovu kojih ie se pratiti stepen realizacije, kao i pokazatelji za procjenu uspje5nosti
postavlj enih ciljeva.

Akcionim planom 2a2023 godinu predvidenaje realizacija sljede6ih mjera:

1. Provesti istraZivanje putem anonimne ankete o diskriminaciji po osnovu pola medu

zaposlenima. Navedena mjera je realizovana. Anketa je provedena tokom novembra i
decembra 2023 godine. Na navedenu anketu odgovorila su 34 od ukupno 53 zaposlenih.

Od anketiranih 34 ispitanika, 24 ili 70,58oA je iena,8 ili 23,52o/o mu5karaca i 2 ili 5,88% se nije
Zeljelo izjasniti.
Na pitanje da li razumiju Sta predstavlja rodna ravnopravnost 33 ili 97,05% se izjasnilo da razumije,
a 1 ili 2,94% da ne razumije. Na naredno pitanje da li razumiju Sta su rodne predrasude i stereotipi,

32 ili94,11oh se izjasnilo da razumije, 1ili2,94% da ne razumije i I ili2,94% ispitanika da ne ma.
Od anketiranih ispitanika 33 ili 97,05% smatra da lidno nema predrasuda niti stereotipa prema

zaposlenima suprotnog pola, dok 1 ili 2,94%o ne smata.
Na pitanje da li se pretpostavljeni i kolege/koleginice sa kojima rade, odnose prema njima sa

po5tovanjem i uvaZavanjem, 32 ili 94,11% su odgovorili potwdno, a 2 ili 5,88Yo negativno,

odnosno ne.
U odnosnu na po5tovanje i uvaiavanje stavova bez obzira na pol, 33 ili 97 ,05o/o je odgovorilo da se

njihovi stavovi po5tuju, a 1iti2,94% da ne zna.

Kada je u pitanju dijeljenje zadataka u tuZilaSwu bez obzira na pol, 30 ili 88,23% ispitanika je
odgovorila da se zadaci dijele jednako, a 4 ili 11,76%o da ne znaju. Takode, 3l ili 91,17% je
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Poveiati broj rijeSenih
KTO predmeta za 5 9/o l
odnosu na 2022.

Pove6ati brq
rije5enih KTO
predmeta za 5 Yo

u odnosu na 2022

Ciljani rezultat je
realizovan

Broj rijeSenih
KTO predmeta u

2022.je 50%
manj i u odnosu
na2022.

Ciljani rezultat
nije realizovan

namj erom za prijavlj ivanje
krividnih djela.

Odrfuvani su sastanci sa
policijskim agencijama i

drugim agencijama za
provoilenje zakona (
Poreskom upravom,
Upravom za inspekcijske
poslove i dr.)

Nastavljeno je strudno
usavr5avanie trtilaca



odgovorilo da na radnom mjestu imaju jednak pristup resursima kao i osobe drugog pola, 1 ili
2,94%.
Na pitanje da li razumiju 5ta je seksizam i seksistidko ponaianje, 32 ili 94,11o/o je odgovorilo
potvrdno, odnosno da razumije, 1 ili 2,94% negativno, odnosno da ne razumije, a 1 ili 2,94 posto da
ne zna. Takode, na pitanje da li razumiju koje Sale seksistidkog tona i sadrZaja predstavljaju
seksualno uznemiravanje, 31 ili 91,17% je odgovorilo da razumije, 2 ili 5,88% da ne razumije, a I
ili 2,94% da ne zna.
Da li pretpostavljeni toleri5u neprimjereno seksualno ponaianje u tuZila5tru, 2 ili 5,88% je
odgovorilo da toleri5e, 23 ili 67 ,64% da ne toleriSe i 9 ili 23,47% da ne zna.
Na pitanje da li bi im bilo neprijatno da prijave neprimjereno seksualno ponaianje u tuZilaStvu, 5 ili
14,70% je odgovorilo da bi im bilo neprijatno, 25 ili 73,52% da im ne bi bilo neprijatno i 4 ili
1l,76Vo da ne znajt.
Od 34 anketirana ispitanika 4 ili 11,76% je odgovorilo daje na radnom mjestu doZivjelo uvredljive
ili neprimjerene seksualne Sale, nagovjeStaje ili komentare, a 30 ili 88,23% da nije.

Od 4 potvrdna odgovora, na pitanje da li su sa istim upoznali VaSe pretpostavljene 1 ili 25% je
odgovorilo potvrdno, a3 ili75% negativno. odnosno na da nije upoznalo pretpostavljene.
Na pitanje da li u tuZila5tru postoji osoba zadtiena za pitanja rodne ravnopravnosti 24 ili 70,58o/o je
odgovorilo potvrdno, a l0 ili 29/1% da ne ma.
Anketirani su na pitanj e da li se na radnom mjestu osjeiaju ugroZeno zbog neprimjerenog i
seksistidkog pona5anja nekih pojedinaca odgovorili: 1 ili 2,94% potvrdno, odnosno da se osje6aju
ugroZeno, l0 ili 29,41% negativno, odnosno da se ne osjeda i 67,64%o dane zna.
Na pitanje iz ankete da li su upoznati na koji nadin mogu prijaviti takvo ponaianje, 26 ili 76,47% je
odgovorilo powrdno, 4 ili 11,76oh negativno i 4 ili 17,76V. da ne zna.
Iz sveobuhvatne analize ankete vidljivo je da je veiina anketiranih upomata sa temom i pitanjima
vezarlo za rodnu rar.nopra',most, rodne predrasude, upotrebu seksistidkog jezika i neprimjerenog
seksualnog ponaSanja, kao i na koji nadin ista mogu da prijave u tuZilaitw.
Takode iz ankete je vidljivo da je u tuZilaitru bio manj i broj ispitanika koji su na radnom mjestu
doZivjeli uvredljive ili neprimjerene seksualne Sale, nagovjeStaje ili komentare, ta da sa istim nisu
upomali pretpostavljene, Sto daje signal da je potrebno viSe raditi na sticanju povjerenja,
upomavanju i ohrabrivanju zaposlenih da prijave sve wste ovakvog pona5anja.

2. Provesti edukaciju zaposlenih u tuZila3tw o rodnoj ravnopravnosti, upoznavanju zaposlenih sa
medunarodnim norlnama i propisima u BiH koji se odnose na rodnu ravnopravnost. Edukacija
provedena. Edukacij i prisustvovao veliki broj zaposlenih.Provesti analizu postignutih rezultata i
edukacije putem testiranja zaposlenih. Testiranje zaposlenih provedeno. Analizom datih odgovora
utvrdeno je da su rezultati edukacije na zadovoljavaju6em nivou i da sa istima treba nastaviti i u
narednom periodu.

3. Provesti anonimnu anketu medu osobama koj e dolaze u kontakt sa tuiila5tvom o pita4jima
jednakog pristupa pravdi, bez obzira na njihov pol, s ciljem utvrdivanja aktuelnog stanja i
eventualnih problema u vezi sa jednakim pravom na pristup pravdi, radi davanja potrebnih
preporuka u cilju unapretlenja postoje6eg stanja. Anketa provedena.

4. Izvr3iti analizu prethodno navedene ankete kako bi se otklonile utwdene eventualne nepravilnosti.
Na anketu je odgovorilo 5 osoba, od kojih je 2 ili 40% Zena i 3 ili 60% mu5karaca. Svih 5
anketiranih je odgovorilo da razumije Sta predstavlja rodna rar..nopravnost, Sta su rodne predrasude i
stereotipi, te da se u tuZila5tvu odnose prema njima sa po5tovanjem i uvaZavanjem bez obzira na
pol. Na pitanje da li u tuZila5tvu imaju jednak pristup informacijama i uslugama bez obzira na pol 3

ili 60% je odgovorilo sa da, a 2 ili 40% da ne zna. Anketirani su na pitanje da li razumiju Sta je
seksizam i seksistidko ponaianje odgovorili 4 ili 80% sa d4 a I ili 20%o da ne zna. Na pitanje da li
su u tuZila5tvu doZivjeli bilo koju vrstu seksistidkog pona5anja od strane zaposlenih svih 5 ili 100%
anketiranih je odgovorili sa ne. Dalje na pitanje da li su upoznati na koji nadin mogu prijaviti takvo
pona5anje 2 lli 40% je odgovorilo sa da, 2 ili 4070 sa ne i I ili 20% da ne ma. Svih 5 ili 100%

10



,

anketiranih je potvrdno odgovorilo da smatra da je odnos prema osobama koje dolaze u kontakt sa

tuZila5tvom korektan i profesionalan bez diskriminacije po bilo kom osnow. Potrebno je
napomenuti da Republidko javno tuZilaitvo Republike Srpske nema veliki broj stranaka koje dolaze
u tuZilaStvo, te je iz tog razloga i mali broj popunjenih anketa ali i u narednom periodu ove ankete
su dostupne svima. te 6e se nakon proteka odredenog vremena, a u skladu sa Strategijom tuZila5tva
ponovo izvr5iti analiza.

5. Pobolj5ati uslove za unapredenje zdravlja- Zena i mu5karaca, radi prevencije osigurati sistematske
preglede za zaposlene u skladu sa sredstvima u budZetu. Navedena mjera je realizovana.
Sistematski pregled za zaposlene je obavljen.

6. Osigurati, u skladu sa sredstvima u budZetu, iste moguinosti za usawSavanje i za zaposlene muSkog
i za zaposlene osobe Zenskog pola. Navedena mjera je realizovana. Kontinuirano usaw5avanje
zaposlenih jedan je od prioriteta u radu Republidkog javnog tuiilaiw4 zbog dega se nastoji da se

osiguraju sredstva u budZetu kako za nosioce tuZiladke funkcije, tako i zz ostale zaposlene.
UsavrSavanju su jednako prisustvovali zaposlene osobe i muikog i Zenskog pola.

7. Promovisati i uvoditi koriStenje rodno senzibilnog jezika u svim segrnentima rada. Ova mjera je
samo djelimidno realizovana. Sugeri5e se nosiocima tuZiladke funkcije i ostalim zaposlenim da u
svom govonr i pismu koriste rodno senzibilni jezik. Medutim, praksa koja je godinama prisutna u
naSem jeziku joS uvijek je prisutna u velikoj mjeri, tako da 6e biti potrebno duZe vrijeme da se

stekne navika u kori5tenju rodno senzibilnog jezika. Potrebno je ista6i i da pojedini zaposleni ne

Zele da se u govoru i pismu njihova pozicija navodi u Zenskom rodu.
8. Izvr5iti analizu web stranice i oglasne table tuiila5tva o dostupnosti informacija o rodnoj

ravnopravnosti, Zalbenim mehanizmima i sl. Izwsenom analizom utvrdeno je da ne postoje
informacije o rodnoj ravnopravnosti, Zalbenim mehanizmima i sl., uz preporuku da u narednoj
godini ove informacije budu dostupne.

9. Izvditi analizu zakonodavnog okvira kako bi se osigurala uskladenost sa medunarodnim
dokumentima, standardima i praksom. Ukoliko tuZila5tvo identifikuje nedostatke u domaiem
zakonodavnom okviru i /ili probleme u njegovoj primjeni potrebno je o tome obavijestiti VSTV
BiH. Svi republidki javni tuZioci redovno se obavjeStavaju o usvajanju, izmjeni ili dopuni
pozitivnih zakonskih propisa, redovno se svima dostavljaju sluZbeni glasnici Republike Srpske i
BiH, te stavovi sudske prakse.

10. Analizom kroz anketna pitanja utvrditi da li lica koja dolaze u kontakt s tuZilaiwom smatraju da
tuZilalwo djeluje po principima rodne ravnopravnosti. Analiza provedena. Rezultati analize
navedeni pod tadkom 5.

I l. Obezbijediti edukacije tuZilaca i struanih saradnika na predmetima koji se tidu rodno zasnovanog

nasilja i predmetima u kojima ulestnrju maloljetnici s ciljem osposobljavanja veieg broja tuZilaca

za rad na takvim predmetima. U 2023. godini tuiioci i strudni saradnici nisu prisustvovali ovoj vrsti
edukacija. Republidki javni tuZilac Dragica Glu5ac je bila edukator na temu Trgovine ljudima koja
ukljuduje i trgovinu djecom i na temu Naknada nematerijalne Stete u krividnim predmetima trgovine

[fudima u organizaciji ,,Centra Zenskih prava Zenica''. Republidki javni tuiilac Svetlanka Bijeli6
udestvovala je u radu udarne grupe za trgovinu ljudima i maloljetnim licima u organizaciji
TuZila5tva BIH.

12. INFORMACIJA O PRIMJENI SMJERNICA ZA PREVENCIJU SEKSUALNOG I
RODNO ZASNOVANOG UZNEMIRAVANJA U PRAVOSUDNIM INSTITUCIJAMA

U protekloj godini u Republidkom javnom tuZilaStw nije bilo usmenog niti pismenog zahtjeva

zaposlenih za pomo6 povodom izloZenosti neZeljenom ponaianju, nije bilo ni anonimnih prijav4
niti je savjetnik za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog umemiravanja imao informacija o
neZeljenom pona5anju od strane tredih osoba.
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ZAKLJU.AK

Analiza rada Republiikog javnog tuiila5wa (op5te i posebrio odjeljenje) pokazuje da su rezultati
rada u, 2023 . godini izuzetno dobri po svim parametrima.

OpSte odjeljenje tuZila5w4 kao drugostepeni organ, uspje5no je zastupalo Zalbe okruZnih
tuZilastava izjavljenih na prvostepene i drugostepene presude, te postupalo po zahtjevima za zaititu
zakonitosti. Od 73 KTZ predmeta samo su dva ostala nerije5ena.

Op5te odjeljenje tuiila5tva uspjedno je rje5avalo prigovore izjavljene na rje5enja glavnih oknrinih
tuZilaca koje su isti donosili po osnow uloZenih prituZbi na tuZiladke odluke, kao i prituZbe koje su
ulagane u predmetima Posebnog odjeljenja tuiilaSwa. Svi prigovori i prituZbe su rijeSeni.

Posebno odjeljenje tuZila5tva, kao prvostepeni organ sprovodilo je istraZne radnje i krividno
gonjenje udinilaca krividnih djela iz dlana 3. Zakona o izmjeni i dopunama Zakona o suzbijanju
korupcije, organizovanog i najteZih oblika privrednog kriminala.

U izvje5tajnom periodu Posebno odjeljenje tu.Zila5tva vodilo je 7l istragu protiv 199 lica. Istrage su
rezultirale podizanjem 13 optuinica protiv 25 lica, od kojih je devet optuZnica protiv 14 lica za
koruptivna krividna djela na kojima je bio akcenat u radu Posebno odjeljenja tuZilaitva u protekloj
godini. Sudovi su po opturZnicama Posebnog odjeljenja tuZila5tva pravosnaZno osudili 17 lica.
Imovinska korist oduzeta je u visini od 85.000 KM.

Posebno odjeljenje tuZila5tva rije5ilo je veliki broj starih predmeta. Od 29 starih predmeta (bez
potjernica) koji su imali status starog predmeta 0l .01.2023. godine, samo jedan predmet ostao je
nerije5en. Posebno odjeljenje tu2ila5tva rijeSilo je sav priliv KTA predmeta i dodatnih 16%,
smanjilo je broj nerije5enih KT predmeta za 25Yo u odnosu na 2022. godinu, odnosno rije5ilo je l5
KT predmeta vi5e u 2023. godini u odnosu na 2022. godint ili 11%. Zaw3enih KT predmeta na
kaju 2023. godine je 149 dokje na kralu 2022. godine bilo 134 rije5ena KT predmeta.

Posebno odjeljenje tuZilaSwa prema izvjeStajima o ostvarenoj normi u TCMS-u, ostvarilo je
prosjednu normu u iznosu od 107,39%.

UBLI.KI JA\TNI TUZILAC
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