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7UPANIJSKO/KANTONALNO TUZITELISTVO MOSTAR
Broj: A-253/25

Mostar, 20.5.2025 godine

Na temelju clanka 30. Zakona o Zupanijskom/kantonalnom tuziteljstvu HNZ/K-a (,,SL.
novine HNZ/K* broj 1/03), ¢lanka 23. Zakona o namjestenicima u organima drZavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine,( ,,SI. novine Federacije BiH*, broj 49/05,45/10,103/21), te
clanka 53. Pravilnika o unutarmjoj organizaciji i poslovanju Zupanijskog/Kantonalnog
tuziteljstva Hercegovacko-neretvanske Zupanije/kantona broj A.111/12 0od 17.02.2012 godine i
Odluke Viade HNZ/K o davanju suglasnosti za prijem za prijem u radni odnos drzavnih
sluzbenika i namjestenika u pravosudnim organima, Glavni Zupanijski  tuzitelj raspisuje:

JAVNI OGLAS
za popunu radnog mjesta spremacica radnog prostora na neodredeno vrijeme

1. Spremacica radnog prostora.................. 1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme

Poslovi i zadaci navedenog radnog mjesta:

- Obavlja sve poslove ¢iS¢enja radnih i drugih prostorija tuZiteljstva,
- Obavlja i druge poslove po naredbi Glavnog tuzitelja i sekretara tuziteljstva.

Uvjeti za vrSenje poslova:

OPCI UVJETI:

Propisani ¢l. 24. Zakonom o namjeStenicima u organima driavne sluzbe Federacije BiH
(drzavljanstvo BiH, punoljetnost, opéa zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova ovog
radnog mjesta, da u posljednje dvije godine od dana objavijivanja oglasa nije otpusten iz
driavne slusbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojoj razini viasti u Federaciji BiH,
odnosno u Bosni i Hercegovini, da nije obuhvaéen odredbom ¢l. IX. 1. Ustava BiH).

POSEBNI UVJETI:
- NSS osnovna Skola.

Kandidati su duzni dostaviti sljedecu dokumentaciju (originali ili ovjerene kopije):

~

Svjedocanstvo o zavrsenoj osnovnoj Skoli,

Uvjerenje o drzavijanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

3. Ovjerena izjava da kandidat u posljednje dvije godine nije otpusten iz organa drzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojoj razini vlasti u Federaciji BiH,

odnosno Bosni i Hercegovini,
4. Ovjerena izjava da kandidat nije obuhvacen odredbom IX 1. Ustava BiH,

]



Dokumenti pod to¢. 3. i 4. mogu biti obuhvaceni jednom izjavom ovjerenom kod opéinskog
organa uprave.

Sa kandidatima koji budu ispunili opce i posebne uvjete predvidene javhim oglasom ce se
obaviti usmeni intervju.

Izabrani kandidat ée prije preuzimanja duznosti namjestenika biti duZan dostaviti:

- Lijecnicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
- Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije

od tri mjeseca).

Napomena: Sukladno odredbama clanka 18. Zakona o dopunskim pravima branitelja i
clanova njihovih obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj supaniji/kantonu (,, Sl. novine HNZ/K*
br. 6/18 ), pravo na prioritet pri uposljavanju pod jednakim uvjetima imaju osobe iz clanka 1.
ovog Zakona, za §to moraju dostaviti odgovarajuci dokaz.

ROK TRAJANJA OGLASA:

Oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavijivanja istog u dnevnom listu.

DOSTAVA DOKUMENTACIJE:

Syu trasenu dokumentaciju kandidati trebaju dostaviti putem prijemnog ureda
wiziteljstva ili putem preporucene posiljke na adresu

JUPANIJSKO/KANTONALNO TUZITELJSTVO/TUZILASTVO HNZ/K MOSTAR
Ulica Ante Starcevica br. 22
88000 MOSTAR
sa naznakom: ,ZA JAVNI OGLAS — ne otvaraj“

/ Nepotpune, neuredne i nepravodobne prijave neée se uzimati u razmatranje.
Prilozena dokumentacija ée se vratiti samo na osobni zahtjev.
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