Broj: A-586/25
Bihac, 09.06.2025. godine

Na osnovu Clana 74. i 75. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu

(..Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona™. broj: 14/17 i 15/20) i pribavljenu Saglasnost
Ministarstva pravosuda i uprave Unsko-sanskog kantona broj: 07-04-6805-2/25 od 23.05.2025.
godine i Misljenje Ministarstva financija Unsko-sanskog kantona broj: 04-04-6805-3/25 od
02.06.2025. godine, glavna kantonalna tuziteljica.raspisuje:

JAVNI OGLAS

za prijem namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme u Kantonalno tuzilaitvo

Unsko-sanskog kantona

BLAGAJNIK- 1 (JEDAN) IZVRSILAC

a)

b)

d)

€)
f)

Opis poslova :

priprema i analizira podatke i dokumenta koji su potrebni za izradu budzeta,

vrsi zakljucna knjizenja i izradu godisnjeg obracuna budzeta,

vrsi racunsku obradu, kontiranje i knjizenje situacija po ugovorima i knjizenje ostalih
financijskih dokumenata,

sastavlja blagajniCke izvjestaje glavne blagajne za domacu valutu i deviznu blagajnu;
vodi pomocne blagajnicke izvjeStaje za tuzilastvo, planski prati gotovinske isplate
izvrSenja proracuna po korisnicima u sklopu Tuzilastva;

izvrSava nov¢ana primanja i zadatke blagajne domace i strane valute;

popunjava propisane obrasce svih vrsta izvjestaja i obracuna (periodi¢ni i godisnji)
vr$i obracun i isplatu placa, naknadu zaposlenih, putnih troskova, troskova
reprezentacije, troSkova goriva i maziva, sitnog potro$nog materijala, pribora i drugih
sitnih troSkova koji se realizuju putem blagajne:;

obavlja poslove vodenja.kontrola i usaglasavanja knjigovodstvene evidencije za sve
vrste uplata i potrazivanja, kao i naknada i drugih potrazivanja,

obavlja sve finansijske poslove vezane za RZ-¢ (ekshumacije);

izvrSava nov¢ana primanja i izdatke iz blagajne ekshumacija;

vrsi zaprimanje, knjizenje i pracenje izvoda iz banaka;sastavlja mjesecne kao i godisnje
izvjestaje blagajne RZ-a i svih Ziro-racuna;

obavlja i druge poslove iz oblasti knjigovodstva a u vezi RZ-a (ekshumacija) po nalogu
Glavnog tuzioca i Sefa Odsjeka RZ-a.

obavlja i druge djelimi¢no slozene dopunske poslove osnovne djelatnosti iz djelokruga
Odjeljenje po nalogu Glavnog tuzioca. Sekretara Tuzilastva i Sefa Odjeljenje.




b) Posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta Blagajnik:
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= visa stru¢na sprema, VI stepen- ekonomskog smijera
- najmanje | (jedna) godina radnog iskustva u struci
- poznavanje rada na ra¢unaru

- polozen struc¢ni ispit

1. OPCI USLOVI KOJE KANDIDATI MORAJU ISPUNJAVATI:

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

da je stariji od 18 godina,

da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za konkretno radno mjesto,
da ima odgovarajucu vrstu i stepen skolske spreme,

da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji.
odnosno u Bosni i Hercegovini,

da nije obuhvacen odredbom ¢lana I1X.1. Ustava BiH.

da se ne vodi krivi¢ni postupak protiv te osobe.

2. KANDIDATI SU DUZNI DOSTAVITI SLJIEDECU DOKUMENTACIJU
(ORIGINAL ILI OVJERENE FOTOKOPIJE) KOJOM DOKAZUJU
ISPUNJAVANJE OPCIH I POSEBNIH USLOVA I TO:

Potpisana prijava sa biografijom, (obavezno navodenje adrese stanovanja i broja
telefona),

Uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od tri mjeseca,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih.

Diplomu, odnosno svjedocanstvo o zavrsenoj vrsti i stepenu $kolske spreme.
Potvrda/uvjerenje o radnom iskustvu (ne dostavljati kopiju radne knjizice kao dokaz).
Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu.,

Dokaz o poznavanju rada na racunaru.

Ovjerenu izjavu kod nadleznog organa. da kandidat u posljednje dvije godine od dana
objavljivanja javnog oglasa nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji. odnosno u Bosni i
Hercegovini,

Ovjerenu izjavu kod nadleznog organa, da kandidat nije obuhvacéen odredbom ¢lana 1X
I. Ustava Bosne i Hercegovine.

Lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duzna podnositi dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz tacke 9. (da nije obuhvacen odredbom ¢lana I1X.1. Ustava BiH).
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Napomena:

Ukoliko kandidat za vrijeme oglasne procedure za prijem u radni odnos. nije polozio strucni
ispit. moze se. shodno odredbi ¢lana 80. stav 4. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko sanskom
kantonu. prijaviti na javni oglas i primiti u radni odnos. ali je duzan poloziti stru¢ni ispit
najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana prijema u radni odnos.

Izabrani kandidati prije stupanja na posao. bit ¢e obavezni dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima i uvjerenje da
se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak (ne starija od tri mjeseca).

Izabrani kandidati podlijezu sigurnosnim provjerama u skladu sa Zakonom o zaStiti tajnih
podataka (Sluzbeni glasnik Bill broj 49/05 i 12/09 ). te samom prijavom na javni oglas isti se
obavezuje da ¢e odmah pristupiti popunjavanju svih formalnih zahtjeva propisanih zakonskim
i podzakonskim aktima.

Izbor kandidata vrsi se uz obavezno odrzavanje usmenog intervju. O datumu, vremenu i mjestu
odrzavanja usmenog intervjua, kandidati ¢e biti obavjeSteni putem preporucene posiljke.

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na sluzbenoj internet stranici
Kantonalnog tuzilastva Unsko-sanskog kantona.

4. ROK TRAJANJA OGLASA
Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja oglasa na web stranici
Kantonalnog tuzilastva Unsko-sanskog kantona.

5. ADRESA ZA PODNOSENJE PRIJAVA
Prijava na javni oglas moze se dostaviti li¢no u prostorije Kantonalnog tuzilastva Unsko-
sanskog kantona u Bihacu. ulica Bosanska br. 2. svakim radnim danom u vremenu od
07.30 do 16.00 sati ili putem poste preporu¢eno na adresu Kantonalno tuzilastvo Unsko-
sanskog kantona u Bihacu. ulica Bosanska br. 2. sa naznakom:

., Komisiji za provodenje javnog oglasa za prijem namjeStenika na neodredeno vrijeme u
Kantonalnom tuzilastvu Unsko-sanskog kantona

NE OTVARAJ*
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

GLAVNA KANTONALNA TU

mr.sci. Merima MeSanovié




