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OPĆINSKOM SUDU U BIHAĆU 

- Sudiji za prethodno saslušanje - 

 

Na osnovu odredbe iz člana 45. stav (2) tačka i), a u vezi sa odredbom člana 241. stav (1) 

i Zakona o krivičnom postupku Federacije Bosne i Hercegovine,  p o d i ž e m:   

 

O P T U Ž N I C U 

 

PROTIV: 

SMAJLOVIĆ MERDISA,  

 

zbog postojanja osnovane sumnje  

 

DA JE 

Dana 01.07.2024. godine, u Bihaću, kao odgovorna osoba - vršilac dužnosti direktora 

ZU Zavod za javno zdravstvo USK, svjesna da iskorištava svoja ovlaštenja u rukovođenju 

radom ustanove koja su joj povjerena odredbom člana 31. Statuta ZU Zavod za javno zdravstvo 

USK kojima je propisano da ista organizuje i rukovodi radom Zavoda, zastupa i predstavlja 

Zavod i odgovara za zakonitost rada Zavoda, i da nezakonito zapošljava H. S., a što je i htjela, 

suprotno odredbi člana 20a. stav (2) Zakona o radu F BiH ("Službene novine Federacije BiH", 

broj 26/2016, 89/2018, 23/2020 - odluka Ustavnog Suda, 49/2021, 44/2022 i 39/2024) kojim 

propisano da se prijem u radni odnos vrši nakon provedene procedure obaveznog javnog 

oglašavanja za prijem u radni odnos, suprotno odredbi člana 5. Uredbe o postupku prijema u 

radni odnos („Službeni glasnik USK“ broj: 7/19 i 11/19) koja propisuje da se prilikom postupka 

prijema u radni odnos na određeno vrijeme podrazumjeva provođenje procedure obaveznog 

javnog oglašavanja i u slučajavima prijema pripravnika i odredbama člana 5. Jedinstvenog 

pravilnika o radu sa organizacijom i sistematizacijom radnih mjesta ZU Zavod za javno 
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zdravstvo USK ( broj: 258-I/2023 od 28.04.2023. godine), kojima je propisano da direktor kada 

postoji upražnjeno radno mjesto donosi odluku o zaključenju ugovora o radu s novim radnikom 

a na osnovu koje se radni odnos zasniva na osnovu Zakona o radu, drugih zakona i 

podzakonskih propisa USK, na osnovu javnog oglasa/konkursa koji se oglašava u sredstvima 

javnog informisanja te da direktor odlučuje i o zaključivanju ugovora sa pripravnikom, suprotno 

kojim odredbama je zaključila Ugovor o obavljanju pripravničkog staža sa H. S., broj: (...) od 

(...), bez donošenja odluke o potrebi zapošljavanja i bez provođenje procedure obaveznog 

javnog oglašavanja/konkursa, čime je naprijed opisanim radnjama H. S. pribavila korist u vidu 

obavljanja pripravničkog staža u ZU Zavodu za javno zdravstvo USK, a što je i htjela.  

  

 Dakle, kao odgovorna osoba u Federaciji, iskorištavanjem svojih ovlaštenja, drugom 

pribavila korist. 

 

 Čime bi počinila krivično djelo Zloupotreba položaja ili ovlaštenja iz člana 383. stav 

(1) Krivičnog zakona F BiH. 

 

Predlažem da Sud, primjenom čl. 76. KZ F BIH, ukoliko osumnjičenu Smajlović 

Merdisu oglasi krivom, istoj izrekne mjeru sigurnosti - Zabrana vršenja poziva, aktivnosti 

ili funkcije, i to zabranu obavljanja funkcije direktora u javnim preduzećima i ustanovama u 

trajanju od 2 (dvije) godine od dana pravosnažnosti presude. 

 

S toga tom sudu kao stvarno i mjesno nadležnom stavljam 

 

P R I J D L O G 

dokaza koje treba izvesti na glavnom pretresu 

 

1. U svojstvu svjedoka ispitati: 

 

2. Pisani dokazi koje treba pročitati: 

 

3. Dokazi o zakonitosti dokaza 

 

 

Rezultati istrage 
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Dokazi  koji potkrjepljuju navode optužnice: 

 

 

KANTONALNI TUŽILAC 

 


