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ОСНОВНИ СУД У ГРАДИШЦИ
OSNOVNI SUD U GRADIŠCI
Адреса: Видовданска 15, 78400 Градишка                       Одјељење суда у Српцу 
ТЕЛЕФОНИ:051/813-221,051/813-366                             Данка Митрова бр. 4, 78420 Србац
ФАКС:051/815-885                                                             ТЕЛ:051/740-112                                                                                                                                                                                               Web:ossud-gradiska.pravosudje.ba
E-mail: ossud-gradiska@pravosudje.ba



BROJ: 072-0-Su-25-001262
DANA: 24.11.2025. godine

	Na osnovu čl. 48. st. 2. i 3. Zakona o sudovima Republike Srpske (,,Službeni glasnik Republike Srpske“, broj: 37/12, 44/15 i 100/17), čl. 8. st. 1. tačka i) Pravilnika o unutrašnjem sudskom poslovanju (,,Službeni glasnik Republike Srpske“, broj: 9/14, 71/17,  67/18 i 6/19), u vezi sa čl. 10. Uredbe o jedinstvenim pravilima i proceduri javne konkurencije za zapošljavanje namještenika (Službeni glasnik RS broj 38/2012 i 20/2015), predsjednica Osnovnog suda u Gradišci donosi:


R J E Š E NJ E
o imenovanju 
Komisije za sprovođenje javnog konkursa za izbor sekretara suda


1. Imenuje se Komisija za sprovođenje javnog konkursa za izbor radnika suda i to sekretara suda po raspisanom Javnom konkursu za popunu upražnjenih radnih mjesta u Osnovnom sudu u Gradišci broj: 072-0-Su-25-001262 od 24.11.2025. god. u sastavu:
a) Lela Kukić, sudija, predsjedavajuća komisije,
b) Predrag Kasagić,  sudija, član komisije i
v) Irena Đorđević, sudija, član komisije. 

U slučaju potrebe određuje se zamjenski član komisije: Brana Sember, sudija.

2. Zadatak komisije je da:
· da sprovede postupak izbora radnika, što podrazumijeva provjeri ispunjenosti uslova iz javnog konkursa i ulazni intervju,
· komisija vrši izbor kandidata na isti način za sve kandidate koji se prijavljuju za isto upražnjeno radno mjesto,
· da pozove kandidate koji ispunjavaju opšte i posebne uslove konkursa na ulazni intervju, a obavještenje kandidatima o mjestu održavanja intervjua da dostavi pisanim putem,
· komisija provodi ulazni intervju koji traje najduže sat vremena i  koji podrazumijeva pojedinačan razgovor sa kandidatima na osnovu kojeg se utvrđuje sposobnost kandidata da radi na određenom radnom mjestu na koje je konkurisao, njegova sposobnost , način organizovanja i izvršavanja poslova na tom radnom mjestu.

3. Komisija donosi poslovnik o svom radu.
4. Komisija o svom radu vodi zapisnik.
5. Konačan rezultat konkurencije predstavlja ukupan zbir bodova dodjeljenih od svakog člana Komisije.
6. Nakon utvrđivanja konačnih rezultata, Komisija sačinjava listu uspješnosti kandidata, koju sa kompletnom dokumentacijom dostavlja predsjednici suda , kao i spisak kandidata koji nisu ostvarili više od 50% od najvećeg mogućeg broja dodijeljenih bodova.

7. Ovo rješenje će se objaviti na portalu Osnovnog suda u Gradišci https://ossud-gradiska.pravosudje.ba/ tri dana prije sprovođenja intervjua.

8. Rješenje stupa na snagu danom donošenja.


           							                Predsjednica suda

[bookmark: _GoBack]                       					                           Snježana Stepanović s.r.



Dostaviti:
1. članovima Komisije 4 kom
2. registar odluka
3. konkursni spis
4. a/a
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