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UVOD 

 

 

Realizacija poslova i zadataka Osnovnog suda u Mrkonjić Gradu, zasniva se na principima i 

načelima poštivanja ustavnosti, zakonitosti, te samostalnosti i nezavisnosti u radu. 

 

Osnovni zadatak Osnovnog suda u Mrkonjić Gradu u 2024. godini, bio je rješavanje predmeta i svih 

poslova i zadataka u okviru nadležnosti suda, kao i realizacija Plana rješavanja predmeta za 2025. 

godinu. 

 

1 . UNUTRAŠNJA ORGANIZACIJA 

  

Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji, utvrđena je unutrašnja organizacija i  

sistematizacija radnih mjesta, kako slijedi: 

 

 

Redni broj Naziv radnog mjesta Broj izvršilaca 

1. Predsjednik suda 1 

2. Sudija 6 

3 Stručni saradnik 1 

3. Sekretar suda 1 

4. Šef računovodstva 1 

5. IKT referent 1 

6. Rukovodilac odsjeka admin.-teh. poslova 1 

7. Referent za izv. prekršajnih sankcija 1 

8.  Referent za unos podataka 1 

9. Referent za upravljanje spisima 2 

10. Referent za prijem i otpremu pošte i arhivu 1 

11. Asistent-daktilograf 8 

8. Sudski izvršitelj-vozač 2 

10. Ekonom-portir 1 

11. Spremačica 1 

   

 UKUPNO 29 

   

   

 

Na Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj: 075-0-Su-14-000 311 od 

12.11.2014. godine, Odlukom broj: 08.020/020-2772/14 od 04.12.2014. godine, data je saglasnost 

Ministra pravde RS. 

 

Od ukupno sistematizovanih 29 radnih mjesta, sudijske poslove u ovom sudu po Odluci VSTS-a 

BIH,  vrši 7 (sedam) sudija, a za obavljanje ostalih poslova i radnih zadataka utvrđena su  22 radna 

mjesta.  

 

U vršenju poslova iz djelokruga rada suda organizovane su osnovne jedinice i to: organizaciona 

jedinica sudijskih poslova, odjeljenje sudske uprave i sektor za administrativno-tehničke poslove, 
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računovodstvo i pomoćno-tehničke polove. Poslovi iz jedinice sudijskih poslova obavljaju se u 

sljedećim referatima: krivični referat, građanski referat, izvršni, prekršajni i vanparnični referat. 

 

U 2025. godini, pored predsjednika suda, sudijske poslove je obavljalo 6 sudija, s tim da je jedan 

sudija prestao sa radom dana 08.12.2025. godine zbog imenovanja na dužnost u drugom sudu 

 

Tokom izvještajne godine u sudu radilo je 29 radnika. 

 

Sud je blagovremeno obavljao sve poslove i zadatke koji su u nadležnosti suda, te uspješno završio 

ovu godinu. Odnos sudija i zaposlenih radnika je na zadovoljavajućem nivou. Odsustva su svedena 

na najmanju moguću mjeru. Ažurnost u postupanju po naredbama sudija je dobra i u skladu je sa 

zakonom i Pravilnikom o unutrašnjem sudskom poslovanju. 

 

Materijalni status suda je na zadovoljavajućem nivou. Sud je po odluci VSTS-a BiH, izabran za 

rekonstrukciju i renoviranje sudskog objekta putem donatorskih sredstava, a radovi na 

rekonstrukciji su završeni u oktobru 2022. godine, te su izvršene nabavke nedostajućeg namještaja i 

opreme, tako da je trenutno sud funkcionalan u punom kapacitetu. 

 

 

2. OSTVARENJE NORME U IZVJEŠTAJNOM PERIODU  

 

Ostvarena kolektivna norma suda u CMS-u za 2025. godini je 65,59 %.  

 

Sudije ovog suda su u 2025. godini, ostvarili pojedinačne norme u CMS kako slijedi: 

 

1. Dražen Vulin, predsjednik suda   59,44% 

2. sudija Anđelko Vračar,    59,48% 

3. sudija Ivica Kalinić,               48,47% (za 11 mjeseci rada) 

4. sudija Mileva Santrač,    73,28% 

5. sudija Saša Rajković    71,40% 

6. sudija Neđija Šehalić,    83,89% 

7. sudija Željko Čegar     63,16% 

 

 

Međutim, s obzirom da tokom 2025. godine nije bilo u radu dovoljno predmeta za ostvarenje 

sudijske norme, ista je preračunata u skladu sa pravilima za obračun norme za nedovoljan broj 

predmeta u radu, kako slijedi: 

 

1. Dražen Vulin, predsjednik suda   98,73% 

2. sudija Anđelko Vračar,    88,04% 

3. sudija Ivica Kalinić,               100,00% 

4. sudija Mileva Santrač,    97,32% 

5. sudija Neđija Šehalić,    99,43% 

6. sudija Saša Rajković                         96,42% 

7. sudija Željko Čegar     99,42% 

 

 

Kolektivna norma suda, obračunata u skladu sa pravilima za obračun norme za nedovoljan broj 

predmeta u radu iznosi 96,89% 
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3. OSTVARENI KVALITET U IZVJEŠTAJNOM PERIODU 

  

Osnovni sud u Mrkonjić Gradu ostvario je kvalitet sudskih odluka od 89,56% 

 

Ukupan broj donesenih sudskih odluka na koje se može izjaviti pravni lijek je 1854. 

 

 

Ukupan broj ožalbenih odluka po svim referatima je 222. 

 

Ukupan broj ožalbenih odluka po referatima iznosi:  

- u parničnom referatu 91 odluka,  

- u krivičnom referatu 52 odluke,  

- u izvršnom referatu  22 odluke,  

- u vanparničnom referatu 9 odluka, 

- u prekršajnom referatu 46 odluka. 

 

Ukupan broj odbačenih pravnih lijekova je 5. 

 

Ukupan broj potvrđenih odluka po svim referatima je 141. 

 

Broj potvrđenih odluka po referatima je sljedeći: 

- parnični referat 42 odluka, 

- krivični referat      38 odluka, 

- izvršni referat 15 odluka, 

- vanparnični referat 5 odluka, 

- prekršajni referat  41 odluka. 

 

Ukupan broj preinačenih odluka po svim referatima je 48. 

 

Broj preinačenih odluka po referatima je sljedeći: 

- parnični referat 34 odluke, 

- krivični referat 7 odluka, 

- izvršni referat   3 odluke, 

- vanparnični referat  1 odluka, 

- prekršajni referat    2 odluke. 

 

Ukupan broj ukinutih odluka po svim referatima je  30. 

 

Broj ukinutih odluka po referatima je sljedeći: 

- parnični referat     13 odluka, 

- krivični referat  8 odluka, 

- izvršni referat 4 odluke, 

- vanparnični referat  3 odluke, 

- prekršajni referat    2 odluke. 

 

Djelimično ukinutih odluka je bilo 3. 

 

- parnični referat       2 odluke, 

- krivični referat   0 odluka, 

- izvršni referat   0 odluka, 
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- vanparn. referat   0 odluka, 

- prekršajni refer.   1 odluka. 

 

 

Podaci o ostvarenom kvalitetu za svakog sudiju 

 

Kvalitet sudskih odluka prema članu 19. stav 1. tačka a), odnosno procenat ukinutih odluka u 

odnosu na ukupan broj ispitanih odluka: 

 

1. Dražen Vulin, predsjednik suda - ne obračunava se (član 26. stav 7. Kriterija) 

2. sudija Anđelko Vračar  12,20% 

3. sudija Ivica Kalinić   12,50% 

4. sudija Neđija Šehalić  28,13% 

5. sudija Željko Čegar   2,50% 

6. sudija Saša Rajković             18,75% 

7. sudija Mileva Santrač                     16,67% 

 

 

Kvalitet sudskih odluka prema članu 19. stav 1. tačka b) odnosno procenat ukinutih odluka u 

odnosu na ukupan broj donesenih odluka na koje se može izjaviti pravni lijek: 

 

1. Dražen Vulin, predsjednik suda 1,59% 

2. sudija Anđelko Vračar  1,95% 

4. sudija Ivica Kalinić   1,36% 

5. sudija Neđija Šehalić  2,00% 

6. sudija Željko Čegar   0,51% 

7. sudija Saša Rajković  2,05% 

8. sudija Mileva Santrač                     2,08% 

 

 

 

4. REZULTATI U POGLEDU RIJEŠENIH I NERIJEŠENIH PREDMETA  

 

Ukupan broj neriješenih predmeta na početku izvještajnog perioda bio je 1248  predmeta. 

  

Po referatima, na početku izvještajnog perioda, broj neriješenih predmeta bio je: 

1. parnični referat 150, od toga komunalnih 26, 

2. krivični referat 40 predmeta, 

3. izvršni referat 232, od toga komunalnih 106,  

4. vanparnični referat 499, 

5. prekršajni referat     327. 

6. predmeti sudske uprave 0  

 

Ukupan broj primljenih predmeta za izvještajni period je 3543 predmeta.  

 

Broj primljenih predmeta po referatima je: 

1. parnični referat 382, od čega komunalnih 97, 

2. krivični referat 305, 

3. izvršni referat 610,  od čega komunalnih 404, 

4. vanparnični referat 848, 
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5. prekršajni referat 1394, 

6. predmeti sudske uprave 4. 

 

Broj primljenih predmeta u 2025. godini je manji za 321 predmeta u odnosu na 2024. godinu 

 

U 2025. godini, riješeno je 3581 predmeta. 

 

Na kraju izvještajnog perioda bilo je 1210 neriješenih predmeta.  

 

Ukupan broj svih predmeta u radu za izvještajni period je 4791.  

 

Broj predmeta u radu za izvještajni period po referatima je: 

1. parnični referat 532, od toga komunalnih 127, 

2. krivični referat 345, 

3. izvršni referat 842, od toga komunalnih 510, 

4. vanparnični referat 1347, 

5. prekršajni referat 1721, 

6. predmeti sudske uprave 4. 

 

Broj riješenih predmeta za izvještajni period je 3581.  

 

Broj riješenih predmeta po referatima je: 

1. parnični referat 377, od toga komunalnih 97, 

2. krivični referat 314, 

3. izvršni referat 592,  od toga komunalnih 172 

4. vanparnični referat  846, 

5. prekršajni referat  1448, 

6. predmeti sudske uprave 4. 

 

U izvještajnom periodu u radu je bilo ukupno 4791 predmet, a u 2024. godini, u radu je bilo ukupno 

5050 predmeta. Evidentno je, da je u 2025. godini, bilo u radu 259 predmeta manje nego u 2024. 

godini. 

 

U 2025. godini riješeno je ukupno 3581 predmeta, a u 2024. godini je riješeno 3802 predmeta, te je 

broj riješenih predmeta u izvještajnoj godini manji za 221 predmet. 

 

Ukupan broj neriješenih predmeta za izvještajni period je 1210 predmeta.    

Broj neriješenih predmeta po referatima je: 

1. parnični referat 155, od toga komunalnih 16, 

2. krivični referat 31, 

3. izvršni referat 250,  od toga komunalnih 106, 

4. vanparnični referat 501, 

5. prekršajni referat 273, 

6. predmeti sudske uprave 0. 

 

U 2025. godini, u odnosu na 2024. godinu, evidentno je smanjenje za 38 predmeta.  
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5. RAZLOZI ZA PROMJENE U BROJU NERIJEŠENIH PREDMETA 

 

Broj primljenih predmeta u 2025. godini, je manji za 321 u odnosu na 2024. godinu, a broj riješenih 

predmeta je manji za 221 predmet. Osnovni razlog za manji broj riješenih predmeta je činjenica da 

je priliv predmeta u 2025. godini znatno manji (oko 10%) nego prethodne godine. Takođe, 

ostavinski predmeti su povjereni notaru na odlučivanje, a na području ovog suda radi samo jedan 

notar, koji objektivno nije u mogućnosti da rješava ostavinske predmete u zakonskim rokovima što 

je od uticaja na dinamiku rješavanja predmeta. 

 

6. OSTVARENI REZULTATI U RADU NA STARIM PREDMETIMA  

 

Realizacija Plana rješavanja predmeta za izvještajni period je bila 100 % riješenih predmeta. 

 

Planom rješavanja starih predmeta za 2025. godinu, planirano je 313 predmeta, te su svi predmeti 

riješeni. 

 

Realizacija Plana po referatima:  

- Izvršni referat:  

Broj predmeta obuhvaćen planom je 58 predmeta 

Ukupan broj riješenih predmeta 58 ili 100%. 

 

- Krivični referat: 

Broj predmeta obuhvaćen planom je 24 predmeta 

Ukupan broj riješenih predmeta 24 ili 100%. 

 

-Parnični referat:    

Broj predmeta obuhvaćen planom je 123 predmeta 

Ukupan broj riješenih predmeta 123 ili 100% 

 

- Prekršajni referat: 

Broj predmeta obuhvaćen planom je 71 predmeta 

Ukupan broj riješenih predmeta 71 ili 100%. 

 

-Vanparnični referat: 

Broj predmeta obuhvaćen planom je 37 predmeta 

Ukupan broj riješenih predmeta 37 ili 100%. 

 

Ostvareni rezultati iz realizacije Plana po sudijama: 

 

1. predsjednik suda Dražen Vulin, 100% ili od 21 predmeta iz Plana, riješenih predmeta je 21  

2. sudija Anđelko Vračar, 100% ili od 58 predmeta iz Plana, riješenih predmeta je 58  

3. sudija Ivica Kalinić, 100% ili od 46 predmeta iz Plana, riješenih predmeta je 46, 

4. sudija Neđija Šehalić 100% ili od 41 predmeta iz Plana, riješenih predmeta je 41, 

5. sudija Željko Čegar 100% ili od 44 predmeta iz Plana, riješenih predmeta je 44, 

6. sudija Saša Rajković 100% ili od 48 predmeta iz Plana, riješenih je predmeta 48  

7. sudija Mileva Santrač 100% ili od 55 predmeta iz Plana, riješenih je predmeta 55 
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Rad na najstarijim predmetima u Planu 

 

Tokom 2025. godine, riješeni su svi predmeti iz plana, te nema nerješenih iz prethodnih godina. 

 

 

7. NEDOVOLJAN BROJ PREDMETA PO SUDIJI  

 

Članom 18. stav 2. Kriterijuma za ocjenjivanje rada sudija u Bosni i Hercegovini usvojenih 

18.12.2024. godine, propisano je da se rezultat sudije koji nije mogao ostvariti godišnju normu zbog 

nedovoljnog broja premeta u radu, boduje na osnovu procenta riješenih predmeta, u odnosu na 

ukupan broj predmeta sa kojima je bio zadužen u periodu ocjenjivanja, prema propisanoj skali, a 

članom 8. stav 1. Uputstva za primjenu kriterija za ocjenjivanje rada nosilaca pravosudnih funkcija 

u sudovima BiH, usvojenog 10.04.2025. godine je propisano da u slučaju da postoje indikacije da 

jedan ili više sudija u određenoj kalendarskoj godini ne mogu ostvariti propisanu godišnju 

orijentacionu normu zbog nedovoljnog broja predmeta dodijeljenih u rad, ocjenjivač će utvrditi 

najkasnije do 30.09. u toku perioda ocjenjivanja da li postoji osnov za primjenu člana 18. stav 2. 

navedenih kriterija, na način da se pripremi obračun ostvarene godišnje orijentacione norme u 

vrijeme donošenja navedenog zaključka, kao i da ocjenjivač donese procjenu ukupnog ostvarenja 

godišnje norme uzimajući u obzir prilikom donošenja te procjene i broj predmeta koji ne mogu biti 

rješenje u periodu ocjenjivanja s obzirom na vrijeme njihovog zaprimanja u sud kao i predmete koji 

su označeni kao predmeti sa zakonskim i procesnim smetnjama.  

 

Postupajući po navedenim odredbama, na osnovu 1.1 Izvještaja o očekivanom ostvarenju godišnje 

orijentacione norme na osnovu rješenih i trenutno zaduženih predmeta, pribavljenog iz SIPO 

sistema na dan 30.09.2025. godine, utvrđeno je da niko od sudija u Osnovnom sudu u Mrkonjić 

Gradu nema u radu dovoljno predmeta za ostvarenje propisane pune godišnje orijentacione norme.  

 

Naime, kada se uzme u obzir ostvarena godišnja norma na dan 30.09.2025. godine, kao i svi 

predmeti koje sudije imaju u radu na taj dan, procijenjeno ostvarenje godišnje norme na nivou suda 

iznosi 78,24% 

 

Pregled riješenih i neriješenih predmeta kod sudija čija norma je vrednovana u uslovima 

nedovoljnog broja predmeta u radu: 

 

 

Sudija Predmeti 

u radu 

Riješeno Nerješivi 

predmeti 

(predmeti sa 

zakonskim i 

procesnim 

smetnjama) 

Neriješeni 

predmeti 

(predmeti bez 

zakonskih i 

procesnih 

smetnji) 

Procenat 

riješenosti 

Dražen Vulin 367 311 52 4 98,73% 

Anđelko Vračar 823 486 271 66 88,04% 

Ivica Kalinić 397 397 0 0 100,00% 

Mileva Santrač 815 581 218 16 97,32% 

Neđija Šehalić 929 698 227 4 99,43% 

Saša Rajković  804 593 189 22 96,42% 

Željko Čegar 656 515 138 3 99,42% 
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8. TRAJANJE POSTUPKA  

 

Prosječno trajanje riješenih predmeta u sudu je 147 dana, a prosječno trajanje neriješenih predmeta 

je 295 dana. U optimalnom roku ukupno je riješeno 1401 predmeta. U predvidivom roku riješeno je 

1563 predmeta, a sa prekoračenjem predvidivog roka riješeno je 947 predmeta. 

 

Trajanje postupka po referatima: 

 

a) Parnični referat  

- broj riješenih predmeta 336, prosjek trajanja 143 dana 

- broj neriješenih predmeta 140, prosjek trajanja 107 dana 

b) Izvršni referat 

- broj riješenih predmeta 546, prosjek trajanja 146 dana 

- broj neriješenih predmeta 236, prosjek trajanja 655 dana 

c) Vanparnični referat 

- broj riješenih predmeta 814, prosjek trajanja 252 dana 

- broj neriješenih predmeta 498, prosjek trajanja 202 dana 

d) Krivični referat 

- broj riješenih predmeta 126, prosjek trajanja 86 dana 

- broj neriješenih predmeta 18, prosjek trajanja 577 dana 

e) Prekršajni referat 

- broj riješenih predmeta 688, prosjek trajanja 37 dana 

- broj neriješenih predmeta 64, prosjek trajanja 17 dana 

 

 

Na izvršnom i vanparničnom referatu, primjetno je duže trajanje postupka, a kao razlog je 

nedostupnost stranaka, migracija unutar i van granica BiH, nepostojanje relevantnih podataka o 

nekretninama i podataka  o strankama, a veliki problem predstavlja i činjenica da za jedan dio 

nekretnina nije formiran katastar nepokretnosti, pa nije moguće vršiti prodaju nekretnina u 

izvršnom postupku. Iako komunalni predmeti nisu u Planu njihov broj utiče na dužinu trajanja 

postupka. Kod prekršajnih predmeta pojavljuje se problem naplate troškova postupka u  fazi „Ips“ 

gdje se čeka period od 5 godina. Na duže trajanje krivičnog postupka, najveći uticaj ima 

nedostupnost stranaka, koje u dužem vremenskom periodu borave u inostranstvu, pa ni raspisane 

potjernice ne daju rezultat. U ovom smislu, sud preuzima mjere i kontakte sa nadležnim 

institucijama radi ažuriranja podataka o nekretninama i pribavljanja podataka o strankama u 

postupku u cilju skraćivanja dužine trajanja postupka i postizanja ažurnosti u skladu sa 

orijentacionim mjerilima i vremenskim okvirima, te održava redovne kolegije na kojima se prati 

realizacija Plana rješavanja starih predmeta. 

 

 

 

9.  RAD NA PREDMETIMA RATNIH ZLOČINA 

 

Ovaj sud u izvještajnom periodu nije imao predmeta ratnih zločina. 

 

 

10. RAD NA PREDMETIMA KORUPCIJE I ORGANIZOVANOG KRIMINALA  

 

U izvještajnom periodu sud je na početku izvještajnog perioda imao 2 predmeta korupcije koji su 

riješeni tokom 2025. godine. 
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Riješeni predmeti korupcije: 

 

Predmet broj  75 0 K 060263 24 K, postupajući sudija je Željko Čegar, a optuženi su  Stojan 

Kozomara i Prole Žarko zbog krivičnog djela Zloupotreba službenog položaja ili ovlašćenja iz člana 

315. stav 1. Krivičnog zakonika Republike Srpske. Dana 28.10.2024. godine je objavljena presuda 

kojom je optuženi Stojan Kozomora oslobođen optužbe, a optuženom Prole Žarku je izrečena 

uslovna zatvorska kazna u trajanju od 1 godine, sa rokom provjere od 3 godine. Protiv navedene 

presude, Okružno javno tužilaštvo je izjavilo žalbu, te se predmet nalazi na postupanju kod 

Okružnog suda u Banjaluci od 23.01.2025. godine. 

 

Predmet broj 75 0 K 057429 23 K, postupajući sudija je Neđija Šehalić, a optuženi je Vračar 

Darko, zbog krivičnog djela Zloupotreba službenog položaja ili ovlašćenja iz člana 315. stav 2. KZ 

RS. Optužnica je podignuta 15.05.2023. godine, a dana 01.03.2024. godine je donesena presuda 

kojom je optuženi oslobođen optužbe, te se po žalbi tužilaštva predmet nalazi na postupanju kod 

Okružnog suda u Banjaluci 30.05.2024. godine. 

 

 

11.  ZASTARA PREDMETA 

 

 

Tokom izvještajnog perioda do zastare došlo je u jednom predmetu izvršenja krivične sankcije i to 

75 0 K 042260 22 Iks 

 

 

 

Presudom ovog suda broj 75 0 K 042260 16 Kps od 27.04.2021. godine, optuženi Žarko Milinčić je 

oglašen krivim za krivično djelo Ugrožavanje javnog saobraćaja iz člana 410. stav 1. Krivičnog 

zakona Republike Srpske, te mu je izrečena novčana kazna od 6.000,00 KM. S obzirom da osuđeni 

nije platio novčanu kaznu u ostavljenom roku, niti je ista naplaćena prinudnim putem u roku od 1 

godine, rješenjem ovog suda broj 75 0 K 042260 22 Kv od 15.11.2022 godine, izrečena novčana 

kazna je zamijenjena kaznom zatvora u trajanju od 120 dana, te mu je dana 21.12.2022. godine, 

dostavljen poziv da se javi na izdržavanje kazne za dan za 10.01.2023. godine. Imajući u vidu da 

osuđeni ima prebivalište u Srbiji, te se nije odazvao pozivu za izdržavanje kazne zatvora, sud je 

dana 26.01.2023. godine izdao naredbu za raspisivanje potjernice i sprovođenje optuženog u KPZ, a 

navedene mjere nisu dale rezultate, te je rješenjem ovog suda broj 75 0 K 042260 25 Kv 2 od 

13.10.2025. godine, utvrđeno da je nastupila apsolutna zastara izvršenja novčane kazne iz razloga 

navedenih u obrazloženju tog rješenja i to prvenstveno jer su na snazi bile odredebe Krivičnog 

zakonika koji je važio u periodu od 18.07.2017. godine do 03.03.2021. godine, a koji je predviđao 

kratke rokove zastare, koji je u konkretnom slučaju 2 godine. Iz navedenog proizilazi da su aktivno 

preduzimane sve radnje radi okončanja postupka, međutim, i pored toga, zbog nedostupnosti 

optuženog, došlo je do obustave postupka, pa nije bilo subjektivnih propusta koji su doveli do 

zastare. 

 

Mjere u cilju sprečavanja nastupanje zastare 

 

U cilju sprečavanja mogućnosti da nastupi zastarjelost krivičnog gonjenja glavni pretresi se 

zakazuju u što kraćem roku, te se preduzimaju svi zakonom propisani postupci i mjere da se 

optuženi i osuđena lice pronađu, te se raspisuju potjernice u skladu sa zakonom. 
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Takođe, predsjednik suda vrši redovan nadzor nad tokom krivičnih postupaka, te upozorava sudije o 

roku za nastupanje zastare. Problem predstavljaju predmeti kod kojih su optuženi nedostupni, a 

nema uslova za raspisivanje potjernice, te se preduzima niz radnji radi utvrđivanja adresa optuženih 

i to putem MUP-a RS, kao i drugih organa, te se naređuju dovođenja i određuju pritvori, ali se i 

pored toga dešava da nije moguće pribaviti potrebne podatke kako bi se postupak mogao provoditi. 

 

Za sve predmete za koje je nastupila zastarjelost, sudije su dostavile detaljna obrazloženja iz kojih 

proizilazi da su glavni razlozi za nastupanje zastare nedostupnost optuženih, kao i izmjene 

Krivičnog zakonika kojim su skraćeni rokovi zastare, odnosno u pitanju su objektivni razlozi i nije 

bilo subjektivnih propusta sudija koji su doveli do nastupanja zastare. O svim zastarama, obavješten 

je disciplinski ured VSTS-a koji izvršio uvid u navedene predmete. 

 

Izvještavanje VSTS-a u vezi predmeta koji su završeni usljed zastare 

 

Predsjednik suda je izvršio provjeru načina iskazivanja završenim, a izvještaj postupajućeg sudije o 

razlozima zastare, zajedno sa odlukama o zastari, dostavljeni su VSTS-u dana 10.11.2025. godine 

 

 

12. ZAKLJUČNA ZAPAŽANJA  

 

Na osnovu statističkih podataka u izvještajnom periodu može se zaključiti da sud postiže ažurnost u 

radu, a Plan rješavanja predmeta je ispunjen u cjelosti. Broj neriješenih predmeta u odnosu na 

prethodnu godinu je manji, sudijsku normu nije bilo moguće ispuniti u potpunosti zbog 

nedovoljnog broja predmeta u radu.  

 

Takođe, kvalitet odluka je zadovoljavajući, a procent ukinutih odluka u odnosu na broj ispitivanih je 

10,44% 

 

 

13. INFORMACIJA O PRIMJENI SMJERNICA ZA PREVENCIJU SEKSUALNOG I 

RODNO ZASNOVANOG UZNEMIRAVANJA 

 

Smjernice za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja kao model i standard 

ponašanja zaposlenih u pravosudnim institucijama, promovišu se i implementiraju u Osnovnom 

sudu u Mrkonjić Gradu na način, da su zaposlenima dostupni zakonski propisi i promotivni 

materijali koji se bave problematikom i prevencijom u vezi sa seksualnim i rodno zasnovanim 

uznemiravanjem. Zaposleni su upoznati sa odredbama Zakona o ravnopravnosti polova u BiH, koji 

između ostalog obavezuje poslodavca da „preduzima efikasne mjere u cilju sprečavanja seksualnog 

uznemiravanja i diskriminacije“. Takođe su upoznati sa Zakonom o zabrani diskriminacije, koji  

propisuje šta se sve smatra diskriminacijom vezano za pol, seksualno opredjeljenje ili orijentaciju 

kao moguće ponašanje, koje ima za cilj povredu dostojanstva lica, a oba zakona propisuju zabranu 

uznemiravanja, zaštitu od uznemiravanja i sankcije za isto. 

 

Savjetnik za prevenciju imenovan je od strane predsjednika suda sa zadatkom da obavlja poslove u 

vezi sa prevencijom seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja u Osnovnom sudu u Mrkonjić 

Gradu. Za savjetnika je imenovana Jelena Kizić, sekretar suda i u skladu sa monitoringom SRZU 

imenovana je prošla osnovne i napredne obuke namijenjene savjetnicima za prevenciju.  

Savjetnik po prijemu novih radnika i sudija redovno održava prezentaciju Smjernica VSTS-a BiH  

za prevenciju seksualnog i rodno zasnovanog uznemiravanja u pravosudnim institucijama u BiH.  
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U vezi sa nepoželjnim ponašanjem koje bi moglo predstavljati seksualno i rodno uznemiravanje u 

Osnovnom sudu Mrkonjić Gradu u 2025. godini, nije bilo podnesenih zahtjeva niti je bilo 

pokretanja interne procedure. 

 

 

14. INFORMACIJA O AKTIVNOSTIMA PREDUZETIM U CILJU IMPLMENETACIJE 

STRATEGIJE ZA UNAPRIJEĐENJE RODNE RAVNOPRAVNOSTI U PRAVOSUĐU BIH 

I POSTIGNUTIM REZULTATIMA  

 

Dana 30.12.2024. godine, u Osnovnom sud u Mrkonjić Gradu je usvojen novi trogodišnji Akcioni 

plan  za unapređenje rodne ravnopravnosti 2025-2027. U toku 2025. godine realizovana je većina 

aktivnosti koje su predviđene novim Akcionim planom. U prvom kvartalu 2025. godine je ažurirana 

web stranica Suda tako što je postavljena Strategija za unapređenje rodne ravnopravnosti u 

pravosuđu BiH, Zakon o ravnopravnosti polova BiH, Zakon o zabrani diskriminacije i Zakon o 

izmjenama i dopunama Zakona o zabrani diskriminacije, čime je javnost bliže upoznata sa 

Strategijom i relevantnim zakonodavnim okvirom. Realizovana je i  aktivnost koja se odnosila na 

popunjavanje upitnika od strane osoba koje dolaze u kontakt sa Osnovnim sudom u Mrkonjić 

Gradu, a na osnovu rezultata upitnika može se zaključiti da osobe koje dolaze u kontakt sa sudom 

razumiju šta je seksizam i kakvo se ponašanje može smatrati seksističkim, te da se zaposleni u sudu 

prema njima odnose sa poštovanjem i uvažavanjem bez obzira na pol. Izazov u realizaciji Akcionog 

plana i dalje su predstavljale aktivnosti koje su se odnosile na dalju edukaciju zaposlenih i 

promovisanje rodno senzitivnog jezika,  s obzirom na  nedovoljan broj obuka na temu rodne 

ravnopravnosti, nedostatak promotivnog materijala i nedostatak finansijskih sredstava za 

angažovanje edukatora, ali i opterećenost zaposlenih redovnim poslovima. 

 

 

15. IZVJEŠTAJ O SASTANCIMA SA NOTARIMA 

 

Dana 12.12.2025. godine, održan je sastanak predsjednika suda sa notarom Draganom Pekezom iz 

Mrkonjić Grada, koji je jedini notar na području ovog suda, tokom kojeg je konstatovano da se kod 

notara trenutno nalazi oko 418 otvorenih predmeta koji su inicirani u toko 2025 godine. Od 01.01. 

do 12.12.2025. godine u notaru je u rad dostavljeno 574 predmeta, a notar je riješio 407 predmeta, 

što je za oko 20% više riješenih predmeta nego 2024. godine. Probleme u radu predstavlja 

raseljenost stanovništva, zbog čega je način dostavljanja otežan, a smrtovnice su nepotpune i u 

dosta slučajeva bez nasljednika, imovine i ostalo, a što su razlozi što ima veći broj neriješenih 

predmeta. Tokom sastanka su radi poboljšanja efikasnosti rada usvojeni sljedeći zaključci: 

 

- sve predmete koji su okončani notar će u što skorijem roku vratiti sudu kako bi bili iskazani 

završenim, jer bez obzira što je predmet završen kod notara, on mora biti iskazan završenim 

u CMS sistemu suda 

- notar će u buduće odmah vraćati sudu sve predmete čije okončanje nije moguće zbog 

nepoznatih adresa i drugih zakonskih razloga, kako bi sudije mogle blagovremeno postupati 

po istim 

- u cilju poboljšanja kvaliteta smrtovnica zakazati sastanak sa svim predstavnicima matičnih 

ureda kojem bi trebao prisustvovati i notar 
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16. PLANIRANE MJERE 

 

 

U narednom periodu, planirano je redovno održavanje stručnih kolegija radi analiziranja i 

kontrolisanja rada na realizaciji plana, te će se preduzimati mjere radi unaprijeđenja kvaliteta rada i 

to adekvatan raspored sudija na referate, nabavka stručne literature, prisustvovanje većem broju 

stručnih edukacija, prikupljanje sudske prakse, elektronska kontrola radnog vremena, blagovremeno 

raspisivanje konkursa za popunjavanje radnih mjesta, kao i nabavke potrebnih materijala i sredstava 

za rad. 

 

17. OSTALO 

 

Izvještaj o radu Osnovnog suda u Mrkonjić Gradu za 2025. godinu, dostavlja se: VSTS-u BiH, 

Okružnom sudu u Banjoj Luci, Ministarstvu pravde RS, a biće objavljen i na WEB prezentaciji 

suda. 

 

 

                                                                                                     Predsjednik suda, 

                                                                                                                            Dražen Vulin 


