Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne | Hercegovine

Tuzlanski kanton
OPCINSKI SUD U GRACANICI
Broj: 027-0-5u-26-600 162
Graganica, 20.02.2026. godine

Na osnovu élana 72 75. i 76. Zakona o drfavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu — preciséeni tekst (. Stuzbene
novine Tuzlanskog kantona™ broj:11/24) i Pravilnika o unutra$njoj organizaciji § sistematizaciji radnih mjesta Opéinskog
suda v Gracanici brej 027-0-Su-25-000 552 od 14.07.2025. godine i Odluke Vlade Tuzlanskog kantona o davanju
saglasnosti za prifem dva namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme, broj: 02/1-30-1066-1/26 od 17.02.2026.
godine, predsjednik Opéinskog suda u Gratanici. dana 20.02.2026. godine, objavljuje

JAYNTOGLAS
+a popunu upraZnjenog radnog mjesta namjeitenika na needredeno vrijeme u Opéinskom sudu u Gradanici

A) NAZIV RADNOG MJESTA I OPIS POSLOVA UPRAZNJENOG RADNOG MJIESTA:

Naziv radnog mjesta

1. Vigireferent — tehnicar za informacionu i komunikacionu tehnologiju —IKT......... I jzvrSilac
2. Vi§i referent za administrativio-tehnitke poslove - sudski Zvigilac.....vmwr oo 1 izZvrSilac

Opis poslova za radno mjesto:

1. Visi referent — tehnittar za informacionu i komunikacionu tehnologiju — TKT
- pruza direktnu pomet /1K T/podrku korisnicima u svojoj institueiji u vezi: instalacije, konfiguracije i odrzavanja
IKT opreme (hardvera),
- instalacije, konfiguracije i koriStenje sistemaiskih i aplikacionih programa i biza podataka (softvera)
- implemantacija namjenski izradenih softverskih riefenja u sudu,
kontrole i pra¢enja korisnickog pristupa aplikacijama koje se kariste u sudu

- sakuplja i dokumentira korisnicke zahtjeve verane za aplikacije koje se koriste u sudu,

- rje3ava serverske i mreZne probleme,

- obezbjeduje sipurnost pristupa i rada na lokalngj IKT opremi,

- ispostavlja redovee izvjesiaje VSTV-u o stanju i koristenju svih IKT sistema na podruiju koje pokriva, sa posebnim
nepainchaiild o primjeéenim prablemima i nadinu njihovog rjeSavanja (ukljucuje azurirana dokumentaciju servera,
radnih stanica. konfiguracija lokalnih podrugnih mreZe. te sigurnosnih postavki i relevantnih kopija sistema,

- uslugaju slozenijih problema, zahtjeva pomo¢ od strane vieg nivoa IKT podrske.

- prednje poslove obavija u skladu sa standardima i rezimima rada IKT opreme i operativnih sistema postavljenim od
strane 1KT odjeljenja VSTV-a,

- pomaZe kod audio snimanja u sudnici

- obavlja i druge poslove po naredbi predsjednika suda i 3efa odsjela za sudsku upravu

2. Vigi referent za administrativno-tehnicke posfove - sudski izvrsilac
- obavlja sve radnje izvrienfa po odredbama Zakona o izvrinom postupku.
- vodi she¥bene evidencije ¢ primijenim nalozima i provedenim tzvr$nim radnjama  propisanim zakonom,
- wrii spoljnu dostavu poite § predmetn zo ovey sud,
- i predaju dostavnica od urudenc poste istog dana ili najkasnije narednog dana namjesteniku zaduzenom za prijem
i otpremu poéte uz odgovarajucu evidenciju,
- vr#i dostavljanje i podizanje posiliki ovog suda putem 1°F-a,
- izdvaja. rasporeduie, sortira pismena i spise koji se olpremaju iz suda.
- dostavlja postu internom dostavnom knjigom nadleZnim sluzbama suda.
- abavlja po$tanske i telefonske poslove,
- obavlja i druge postove po naredbi predsjednika suda, izvrinog sudije i Zefa pisarnice.

B) POSEBNI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA

Pared opéili uslova propisanih odredbom &lana 77. Zakona o diZavingj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (da je
drzavlianin Bosne 1 Hercegovine, da je stariji od 18 godine, da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova ulvrdenil za
navedeno radno mjesto, da ima wrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mijesta prema
Pravilniku o unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opéinskog suda u Gracanici, da u posljednie dvije godine
od dana objavljivanja javnog oglasa kandidat nije otpusten iz organa drzavne sluibe kao rezultat disciplinske kazne nz bilo
kojem mivou viasti u Bosni i Hercegovini, da kandidat nije obuhvaden odredbom Glana IX stav 1. Ustava Bosne i
Hercegovine), kandidat treba da ispunjava i sljedece posehne uslove i to

1. Visi referent — tehnidar za informacionu i komunikacionu tehnologiju — 1KT



Srednja strucna sprema (SSS) — IV stepena (masinska, elektrotchnicka gkola ili druga 3kola drudtvenog ili
tehnitkog smijera), najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza ostvarenog nakon sticanja srednje Skolske spreme, polozen
struéni ispit za rad u organima drzavne sluzbe, dobro poznavanje Windows NT/2000/2003 serverskim operativnim
sistemima (kao i klijent verzijama) Microsoft Exchange i Microsoft Office paketu i poznavanje koncepta mreza (Lav/WAM)

i TCP/IP mreznog protokola.
2. Visireferent za administrativno-tehnicke poslove - sudski izvrsilac

Srednja struéna sprema (SSS) — TV stepen $kolske spreme, strucni ispit za sudskog izvrsioca i najmanje jednu
godinu radnog staza.

C) SPISAK DOKUMENATA KOJE TREBA PODNLIETI UZ PRIJAVU NA OGLAS

Uz potpisanu prijavu (koja obavezno sadri kracu biografyu, adresu i broj telefona) na javni oglas kandidati
moraju dostaviti sljedec¢e dokumente (original ili ovjerene kopije):

. Visireferent — tehnicar za informacionu i komunikacionu tehnologiju  IKT

- Uvjetenje o diZavljanstvu (ne starije od tri mjeseca)

- lzvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- Svjedoganstvo ili diplomu o vrsti i stepenu Skolske spreme.

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o radnom stazu,

- dokaz (uvjerenje/potvrda/certifikat) o dobro poznavanju rada na racunaru koji obuhvata rad u Windows
serverskim operativnim sistemima (kao i klijent verzijama) Microsoft Exchange i Microsoft Office paketu i
poznavanje koneepta mreza (Lav/WAM) i TCP/IP mreznog protokola.

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o poloZenom struénom ispitu za namjestenike za rad u organima drzavne sluzbe-
ukoliko ga kandidat posjeduje ili da polozi u roku od 6 (Sest)mjescei od dana prijema u radni odnos

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak,

- Izjava ovjerena od nadleZnog organa kojom se potvrduje da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja
javnog oglasa kandidat nije otpusten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem
nivou vlasti u Bosni i Hercegovini.

- Izjava ovjerena od nadleznog organa da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢lana I1X stav 1. Ustava Bosne i

Hercegovine
2. Visi referent za administrativno-tehnicke poslove - sudski izvrsilac

- Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od tri mjeseca)
- Izvod iz matiéne knjige rodenih,
- Svjedocanstvo ili diplomu o vrsti i stepenu Skolske spreme,
- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o radnom stazu,
- dokaz (uvjerenje/potvrda/certifikat) o poznavanju rada na ra¢unaru,
- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o poloZenom struénom ispitu za sudskog izvriioca — ukoliko ga kandidat posjeduje
ili da polozi u roku od 6 (Sest)mjeseci od dana prijema u radni odnos
- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak,
- Izjava ovjerena od nadleznog organa kojom se potvrduje da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja
javnog oglasa kandidat nije otputen iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou
vlasti u Bosni i lercegovini,

Izjava ovjerena od nadle?nog organa da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana IX stav | Ustava HBosne i
Hercegovine

Sa kandidatima &ije prijave budu blagovremene i potpune, obavil ¢e se razgovor (intervju).
Leabrani kandidat ée Liti duran dostavili lickarsko uvjerenje o opéoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje radnog
miesta ne starije od tri mjeseca (nakon izbora).

D) ROK TRAJANJA OGLASA
Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja oglasa u dnevnim novinama i sluzbenoj stranici

Opéinskog suda u Gracanici.

E) ADRESA ZA PODNOSENJE PRIJAVA NA OGLAS
Sve trazene dokumente treba dostaviti neposredno ili putem podte, preporuceno na adresu: OPCINSKI SUD U
GRACANICI, ul. Armije BiH br. 8 sa naznakom ,Javni oglas za popunu radnog mjesta namjedtenika na neodredeno
vrijeme u Opcinskom sudu u Gracanici®.

; T U
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u 1‘azg»t_ﬁtm.zuq.
A

PREDSJEDNIK SUDA
Husejin/Serbecic



