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JAVNO
Ured disciplinskog tuZioca

Clanom 64. Zakona o Visokom sudskom i tuZilatkom vije¢u Bosne i Hercegovine!?, stavovi 1.
i 2., propisane su ingerencije Ureda disciplinskog tuZioca (UDT), ureda u okviru VSTV-a, da
vrSi duznost tuZioca u vezi sa navodima koji se ti¢u povreda duZnosti sudije ili tuzZioca, u skladu
sa ovim zakonom i Poslovnikom VSTV-a2.

UDT postupa po prituzbama ili na vlastitu inicijativu i odgovoran je za procjenu pravne
valjanosti prituzbi, istrazivanje navoda o povredi duznosti sudija ili tuzilaca, te za pokretanje
disciplinskog postupka i zastupanje disciplinskih tuzbi pred disciplinskim komisijama VSTV-a.

Clanom 65. Zakona o VSTV propisana je obaveza UDT-a da periodiéno, u pismenoj formi,
izvjeStava VSTV o svojim aktivnostima.

Jedna od preporuka Evropske komisije, zasnovana na Stru¢noj analizi disciplinskih postupaka
u pravosudu Bosne i Hercegovine (Peer Review), je da bi UDT trebao jednom godisSnje
objavljivati javnosti izvjestaj o svojim aktivhostima.

1 SluZbeni glasnik BiH“, brojevi 25/04, 93/05, 48/07, 15/08, 63/23 i 9/24, Zakon o VSTV
2 Sluzbeni glasnik BiH“, brojevi 55/13, 96/13, 46/14, 61/14, 78/14, 27/15, 46/15, 93/16, 48/17 i
41/18, 12/21, 26/21, 35/21, 68/21, 1/22, 26/23, 83/23,9/24 i 27/24
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1 Prituzbe

1.1 Priliv prituzbi

Broj prituzbi registrovanih u 2025. godini je 8,1% maniji od broja prituzbi registrovanih u 2024.
godini, ali i dalje veci od broja registrovanih prituzbi u 2023. i 2022. godini.
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Priliv prituzbi po godinama
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Pojedine prituzbe podnesene su protiv viSe nosilaca pravosudnih funkcija i po vise pravnih
osnova, ali i po viSe podnosilaca. Takoder, u nekim prituzbama se istovremeno javljaju u€esnik
i treCe lice kao podnosilac, ili je prituzba registrovana i po sluzbenoj duznostii po prijavi nosioca
pravosudne funkcije. Sve navedeno svakako treba imati u vidu prilikom razmatranja statistike
koja se odnosi na strukturu primljenih prituzbi.

Tokom 2025. godine, UDT je registrovao ukupno 868 prituzbi, od ¢ega je 86 prituzbi
registrovano po sluzbenoj duznosti, dok su 640 prituzbi podnijele stranke, u€esnici u postupku
i advokati. Pored navedenog, 44 ih je registrovano po prituzbama koje su podnijele osobe
profesionalno angazovane u pravosudu (predsjednik suda, glavni tuzilac, nosilac pravosudne
funkcije, uposlenik).
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1.2 Struktura primljenih prituzbi

1.2.1 Podnosioci prituzbi

Najcesc¢i podnosioci prituzbi su bile stranke u postupku (388 prituzbi ili 45%), zatim ucesnici u
postupku (158 prituzba ili 18%), te advokati (94 prituzbi ili 11%). Dakle, tri Cetvrtine
registrovanih prituzbi (640 prituzbe ili 74%) su podnijele osobe koje su direktno zainteresovane
za ishod pravosudnih postupaka ili u€estvuju u njima — stranke, u€esnici u postupku (najcesce
osteceni ili podnosioci prijava u krivicnom postupku) i njihovi punomocénici/branioci.

Clanom 64. stav 2. Zakona o VSTV propisano je da UDT moZe postupati i na osnovu vlastite
inicijative. Koristeé¢i ove prerogative, UDT je u 2025. godini registrovao 86 prituzbi po sluzbenoj
duznosti (ex officio) ili 10% od ukupnog broja prituzbi. Ove prituZbe su registrovane na osnovu
izvjeStaja sudova i tuziladtava o nastupanju zastara u kriviénim ili prekrsajnim predmetima (71
prituzba ili 8% od ukupnog broja prituzbi), izvjestaja i informacija koje su dostavili sudovi ili
tuzilastva, odnosno drugi drzavni organi i institucije (14 prituzbi ili 2%), kao i medijskih objava
o povredama duznosti sudija i tuzilaca (1 prituzba).

Udio prituzbi koje su podnijele profesionalno angazovane osobe u pravosudu (rukovodioci i
zaposlenici sudova i tuziladtava, sudije i tuZioci) iznosi 5% (44 prituzbe). Ove prituzbe
tradicionalno imaju i najveéi stepen osnovanosti u odnosu na sve druge podnosioce.

7~ N
Primljene prituzbe po podnosiocima
2025

Stranka u postupku (tuzilac, tuzeni, optuzeni,

. 388
izvrsilac...)

Ucesnik u postupku (osteceni, svjedok, sudski
vjestak ... )

Advokat

Ex officio - Zastare

Anonimni podnosilac

Trece lice

Rukovodilac (predsjednik suda, glavni tuzilac)
NPF (sudija, tuzilac, stru¢ni saradnik)

Ex officio - Ostali izvori (izvjestaji, informacije)

Institucija (Ombudsman, Pravobranilastvo,
NVO i sl.)
Uposlenik (zapisnicar, sudski izvrsilac,
referent i sl.)

Ex officio - mediji
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1.2.2 Prijavljeni nosioci pravosudne funkcije

| dalje je struktura prijavljenih nosilaca pravosudne funkcije oekivana, s obzirom na strukturu
podnosilaca prituzbi, koje prvenstveno Cine stranke, u€esnici u postupku i advokati. Najveci
broj prituzbi odnosi se na sudije (595 prituzbi ili 69%), dok je 230 prituzbi (26%) registrovano
protiv tuzilaca.

[ Primljene prituZbe po nosiocima pravosudne funkcije )
2025.
Sudija 595
Tuzilac 230
Predsjednik suda 83
Glavni tuzilac 52
Strucni saradnik 10

(S J/

1.2.3 Pravosudni nivo

Registrovane prituzbe se najve¢im dijelom odnose na postupanje sudija opéinskih sudova
(ukupno 354 prituzbi ili 41%) i osnovnih sudova (ukupno 161 prituzbi ili 19%). Potom slijede
prituzbe registrovane protiv tuzilaca kantonalnih tuzilastava (146 prituzbi ili 17%), te sudija
kantonalnih sudova (85 prituzbi ili 10%).

e ™
Primljene prituZbe po pravosudnom nivou

2025.

Opcinski sud 354
Osnovni sud

Kantonalno tuZilastvo

Kantonalni sud

Okruzno javno tuZilastvo

Okruzni sud

Tuzilastvo BiH

Okruzni privredni sud

Sud Bosne i Hercegovine
Republicko javno tuZilastvo RS
Osnovni sud Brcko distrikta BiH
Federalno tuzilastvo Federacije BiH
Tutzilastvo Brcko distrikta BiH
Vrhovni sud Federacije BiH

Vidi privredni sud

Apelacioni sud Bréko distrikta BiH
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Imajuci u vidu navedene podatke, vise od polovine registrovanih prituzbi odnosi se na
prvostepene sudske institucije, odnosno opéinske i osnovne sudove (ukupno 524 prituzbi ili
60%).

1.2.4 Prituzbe po pravnoj oblasti

U pogledu vrste predmeta u odnosu na koje su podnesene prituzbe, najveci broj prituzbi se
odnosi na predmete tuZiladtava (198 prituzbi ili 23%), kao i prijave u parni€énim postupcima
(181 prituzba ili 21%). Slijede prituzbe koje se odnose na krivicne postupke pred sudovima
(133 prituzbe ili 15%), te izvrSne postupke (126 prituzbi ili 15%).

Tokom 2025. godine UDT je registrovao i 87 prituzbi koje se odnose na pona$anje sudija i
tuzilaca, &to je 10% od ukupnog broja zaprimljenih prituzbi.

4 ™\
Primljene prituzbe po pravnoj oblasti

2025.

Kriviéni - pred tuZiladtvom 198
Gradanski - Parnica

Kriviéni - pred sudom

Izvrsni

Neprimjenjivo (ponasanje)

Ostalo (upravni sporovi, izborne 7albe i sl.)
Prekriajni

Gradanski - Radni spor

Vanparnica

Privredni - Parnica

Privredni - Stecaj

ZK

Registracija poslovnih subjekata

1.2.5 PrituZzbe po pravhom osnovu

Obzirom da je na snhagu stupio Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o VSTV BiH, kojim su
izmijenjeni disciplinski prekrsaji sudija i tuZilaca i propisani disciplinski prekrsaji predsjednika
sudova i glavnih tuZilaca, u izvjeStajnom periodu registrovane su prituzbe i sa navodima o
noveliranim, kao i ranije vazec¢im disciplinskim prekrSajima. Naime, izmijenjeni katalog
prekrSaja odnosi se na prekrSaje koji su izvrSeni od 23.12.2023. godine.

Najveci broj prituzbi podnesen je zbog prekraja iz lana 56. stav 1. tacka s) - krSenje principa
Etickog kodeksa sudija koji su doveli do naruSavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim
¢lanom nisu propisani kao zaseban prekr$aj, odnosno 320 prituzbi, Sto je 37% od ukupnog
broja registrovanih prituzbi. Potom slijede prituzbe koje se odnose na duZinu trajanja postupka
pred sudom: ¢lan 56. tacka 10. (98 prituzbe), odnosno ¢lan 56. stav 1 tacka d) (167 prituzbe)
- neopravdano ka$njenje u izradi odluke, $to je 30,5% od ukupnog broja zaprimljenih prituzbi.
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Prituzbe su prouzrokovane objektivnom duzZinom trajanja sudskih postupaka. UDT, s druge
strane, mora dokazati i subjektivne propuste u radu sudija, koji su prouzrokovali odugovlacenje
postupka. Imajuci u vidu pokazatelje o radu sudija, koji se, izmedu ostalih, odnose i na broj
predmeta u radu, ostvarenu orijentacionu normu, Plan rjeSavanja predmeta, hronolosko
postupanje, UDT je u mnogim predmetima utvrdio da, uprkos objektivnoj duZini trajanja
postupaka, ne postoji dovoljno dokaza o disciplinskoj odgovornosti postupajuc¢ih sudija.

Registrovane su i 24 prituzbe sa navodima o disciplinskom prekrdaju iz ¢lana 56. tacka 8.
.hemar ili nepaznja u vrsenju sluzbenih duznosti“ (3%), te 20 prituzbi sa navodima iz ¢lana 56.
tacka 9. ,donoSenja odluka kojim se ocigledno krsi zakon ili uporno i neopravdano krSenja
pravila postupka“ (2%).

o T , - .- - Broj
Clan 56. Disciplinski prekrsaji sudija >ro] %
prituzbi
neopravdano kasnjenje uizradi odluka ili u drugim radnjama u vezi s
tacka 10. obavljanjem duZnosti sudije ili bilo kakvo drugo ponovljeno nepostivanje
duZnosti sudija 98 11%
tacka 8. nemar ili nepaznja u vrSenju sluzbenih duznosti 24 3%
tacka 9 donosenje odluka kojim se ocigledno krsi zakon ili uporno i neopravdano
acka 2. krSenje pravila postupka 20 2%
tacka 3 ocigledno krSenje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
acka >. postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svjedocima, ili drugim osobama 18 2%
v omogucavanje vrsenja duznosti sudije osobama koje na to nisu zakonom
tacka 12. s ! ! ! !
ovlastene 10 1%
tacka 23 bilo kakvo drugo ponasanje koje predstavlja ozbiljno krSenje sluzbene duznosti
acka : ili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnosti kredibilitet sudstva 7 1%
tatka 7 propustanje da traZi svoje izuzeée od postupanja po predmetima kada postoji
acka /. sukob interesa 3 0%
. koristenje duznosti sudije kako bi se pribavile neopravdane koristi za sebe ili
tacka 6.
druge osobe 2 0%
tacka 1. povreda nacela nepristrasnosti 1 0%
postupanje s pristrasnosc¢u i predrasudama tokom obavljanja sluzbenih
tacka 2 duzZnosti zbograse, boje, spola, vjerske pripadnosti, etnickog porijekla,
acka 2. nacionalne pripadnosti, seksualne opredijeljenostiili drustvenogi o
ekonomskog statusa stranke 1 0%
tacka 22. ponasanje usuduiizvan suda koje Steti ugledu sudijske funkcije 1 0%
(o]
" e e .. Broj
Clan 56. stav 1 - Disciplinski prekrsaji sudija prituzbi %
tatka S) krsenje principa Etickog kodeksa sudija koji su doveli do narusavanja ugleda i
integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj
g p ] prop p J 320 37%
tacka d) neopravdano kasnjenje uizradi odluke ili procesnim radnjama 167 19%
tacka b) kori$tenje funkcije sudije kako bi se pribavila korist za sebe ili drugo lice 4 0%
v propustanje da traZi svoje izuzeée od postupanja po predmetu kada postoji
tacka c) . 4 0%
sukob interesa ()
postupanje s pristrasno$c¢u i predrasudama tokom vr$enja sluzbenih funkcija
v zbograse, boje, spola, vierske pripadnosti, etni¢kog porijekla, nacionalne
tackar) ) : . o :
pripadnosti, seksualne opredijeljenostiili drustvenogi ekonomskog statusa
stranke 3 0%
tacka a) odavanje povjerljive informacije koja proizilazi izvr§enja funkcije sudije 2 0%
tacka f) omogucavanje vrsenja funkcije sudije licu koje za to nije zakonom ovlasteno 1 0%
tacka I) kr$enje odredbi ovog zakona o dostavljanju zvjeStaja o imoviniiinteresima 1 0%
tacka o) upustanje u aktivnosti koje su nespojive sa funkcijom sudije 1 0%
prihvatanje poklona ili nagrada ¢ija je namjena neprimjereno uticanje na
tacka t) odluke ili postupke sudije, ukljuc¢ujudii slu¢ajeve kada poklonili nagrada samo
odaju utisak neprimjerenog uticaja 1 0%
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x T . L Broj
Clan 56. stav 2 - Disciplinski prekrsaji predsjednika suda prituzbi %
tacka a) krsenje propisa koji reguliSu poslove rukovodenja sudom i sudskom upravom 14 2%

tack ) nepodnosenje disciplinske prijave protiv sudije istog suda, iako raspolaze
ackac informacijom o povredi sluzbene duZnosti 3 0%
v krsenje propisa ili odluke o dodjeljivanju predmeta u rad, neposrednoiili

tacka b) e 2 0%
propiStanjem nadzora ()

Za ostale prekrSaje koji nisu navedeni u tabelama, nije bilo registrovanih prituzbi.

Kada su u pitanju podnesene prituzbe na rad tuzZiladtava, najveéi broj prituzbi podnesen je
zbog prekrsaja iz Clana 57. stav 1 tacka t) ,krSenje principa Etickog kodeksa tuzioca koji su
doveli do naruSavanja ugleda i integriteta pravosuda..” (142 prituzbe ili 16), te na neopravdano
kaSnjenje u provodenju radnji u vezi sa vrSenjem funkcije tuZioca iz ¢lana 57. tacka 9. (26
prituzbi), odnosno ¢lana 57. stav 1 tacka d) (62 prituzba), $to je 10% od ukupnog broja
podnesenih prituzbi.

Podnosioci su se zalili i na nemarno ili nepazljivo vrSenje sluzbene duznosti tuzioca (9 prituzbi
ili 1%), te odavanje povijerljive informacije koja proizilazi iz vr§enja funkcije tuzioca (8 prituzbi

ili 1%).
Clan 57. Disciplinski prekrsaji tuzilaca Broj %
prituzbi

tatka 9 neopravdano kasnjenje u provodenju radnji uvezi s vrSenjem duznosti tuZioca
' ili bilo kakvo drugo ponovljeno nepostivanje duznosti tuZzioca 26 3%
tacka 8. nemarili nepaznja u vrSenju sluzbenih duznosti 9 1%

v ocigledno krSenje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
tacka 3. L . o o 7 1%
postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svijedocima, ili drugim osobama 0

tacka 23 bilo kakvo drugo ponasanje koje predstavlja ozbiljno krSenje sluzbene duZnosti
acka 23. ili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnost i kredibilitet tuzilastva 5 1%

postupanje s pristrasno$¢u i predrasudama tokom obavljanja sluzbenih

v duZnosti zbog rase, boje, spola, vjerske pripadnosti, etni¢ckog porijekla,

tacka 2. . . . . s . '
nacionalne pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili druStvenog i 5
ekonomskog statusa stranke 1 0%
tacka 4. odavanje povjerljivih informacija koje proizilaze izvrSenja duznost tuZioca 1 0%
()

v koristenje funkcije tuZioca kako bi se pribavile neopravdane koristi za sebe ili
tacka 6. o
druge osobe 1 0%

v propustanje, izneopravdanih razloga, da postupi u skladu s odlukama,

tacka 17. L o
naredbama ili zahtjevima Vijeca 1 0%
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x s el x Broj
Clan 57. stav 1 - Disciplinski prekrsaji tuzilaca prituzbi %
tack t) kr§enje principa Etickog kodeksa tuZioca koji su doveli do narusavanja ugleda i
acka integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj 142 16%
tacka d) neopravdano ka3njenje u provodenju radnji u vezi s vrsenjem funkcije tuZioca 62 7%
tacka a) odavanje povjerljive informacije koja proizilazi izvrSenja funkcije tuZioca 8 1%
tacka b) koriStenje funkcije tuZioca kako bi se pribavila korist za sebe ili druga lica 5 1%
tack ) propustanje da traZi svoje izuzeée od postupanja po predmetima kada postoji
ackac sukob interesa 4 0%
tacka p) upustanje u aktivnost koja je nespojiva s funkcijama tuZioca 4 0%
v mijeSanje u postupanje sudije ili tuZioca suprotno propisima, s namjerom
tacka g) T e S . 3 0°
opstruiranja ilionemoguéavanja njegovih aktivnostiili uticaja na njegovrad ()
postupanje s pristrasnoscu i predrasudama tokom vrenja sluzbenih funkcija
v zbograse, boje, spola, vjerske pripadnosti, etnickog porijekla, nacionalne
tacka s) . i L o .
pripadnosti, seksualne opredijeljenostiili drustvenogi ekonomskog statusa
stranke 3 0%
tack f) omogucavanje vr§enja funkcije tuZioca licima koja na to nisu zakonom
acka ovlaitena 2 0%
davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuZilac¢koj odluci, postupkuili
tacka h) predmetu, dok je predmet u toku pred sudom, za koje se opravdano moze
oCekivati da mogu ometati ili Stetiti pravicnom postupku ili sudenju 2 0%
tacka I) kr§enje odredbi ovog zakona o dostavljanju zvjeStaja o imoviniiinteresima 1 0%
v neizvr§avanje zakonom propisanog uputstva nadredenog tuZioca, osim ako bi
tacka o) R e 1 0%
izvrSavanje takvog uputstva znacilo krSenje zakona (]
prihvatanje poklona ili nagrada ¢ija je namjena neprimjereno uticanje na
tacka u) odluke ili postupke tuZioca, ukljucujuciislucajeve kada poklonili nagrada
samo odaju utisak neprimjerenog uticaja 1 0%
X e . o . Broj
Clan 57. stav 2 - Disciplinski prekrsaji glavnog tuzioca ey %
v krsenje propisa i odluke o dodjeljivanju predmeta urad, neposrednoiili
tacka b) o 4 0%
propustanjem nadzora (]
v krSenje propisa koji reguliSu poslove rukovodenja tuZilastvom i tuZilackom
tacka a) o
upravom 1 0%

Za ostale prekrsaje koji nisu navedeni u tabelama, nije bilo registrovanih prituzbi.

2 Rijesene prituzbe

2.1 Broj rijeSenih prituzbi

Na kraju 2024. godine, UDT je imao 489 nerijeSenih prituzbi. Uz priliv od 868 registrovanih
prituzbi tokom 2025. godine, UDT je imao ukupno 1.357 prituzbi u radu, $to je 2% manje u
odnosu na proslu godinu.



JAVNO

( ™
Ukupno predmeta u radu
1400 — P 130 1.252 P -
1200 A
1000 A
800 -
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400 A
200 -
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L B Primljene prituzbe B Nerijesene prituzbe iz prethodnih godina B Ukupno predmeta u radu
J

Tokom 2025. godine UDT je rijeSio ukupno 969 prituzbi, $to je 6,5% viSe u odnosu na proSlu
godinu, a na kraju izvjestajnog perioda u potpunosti savladao priliv prituzbi (111%).

Dinamika priliva i rjeSavanja prituzbi
2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025.
Broj primljenih prituzbi 722 925 840 873 945 868
Prosjecni mjesecni priliv 60,2 77,1 70,0 72,8 78,8 72,3
Broj rijesenih prituzbi 886 939 859 855 910 969
Prosjecno mjesecno rjesavanje 73,8 78,3 71,6 71,3 75,8 80,8
' N\

RijeSene prituzbe po godinama

969
939
910
886
859
J i

2020. 2021. 2022, 2023 2024 2025

Struktura rijeSenih prituzbi po godinama starosti prituzbi je sljedeca: 76 rijeSenih prituzbi (8%)
su iz 2023. godine, 372 rijeSene prituzbe (38%) registrovano je 2024. godine, dok je 521
rijeSena prituzba (54%) iz 2025. godine.

- ™~
Starosna struktura prituZbi rijeSenih u 2025.

8%

’ m2023
W 2024
54% 38% W2025

\_
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JAVNO

2.1.1 Odbacene prituzbe

Kako je ve¢ navedeno, UDT je tokom 2025. godine rijeSio 969 prituzbi, od ¢ega je ukupno
odbaceno 925 prituzbi, $to je 8,7% viSe u odnosu na broj odbac&enih prituzbi prethodne godine.

4 ™
Odbacene prituzbe po godinama

Jlllll

2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025.

J

Starosna struktura odbacenih prituzbi je sljedeca: 65 odbacenih prituzbi je iz 2023. godine,
345 prituzbi je iz 2024. godine, a 515 odbacenih prituzbi je iz 2025. godine.

4 N\
Starosna struktura odbadenih prituzbi u 2025.

7%

m 2023
W 2024

37%
569% W 2025

2.1.2 Pravni osnov odbacenih prituzbi

Pravni osnov odbacenih prituzbi nerijetko se razlikuje od pravnog osnova utvrdenog prilikom
prijema prituzbe, kada se isti odreduje na osnovu navoda podnosioca. Medutim, prikupljeni
dokazi u toku provjere ili istrage mogu upucivati na drugaciju pravnu kvalifikaciju ili na povredu
duznosti koja nije obuhvacena prituzbom. Isto tako, pojedine prituzbe podnesene su protiv
viSe nosilaca pravosudnih funkcija i po viSe pravnih osnova, §to treba imati u vidu prilikom
razmatranja statistike. Napominjemo da se odbacene prituzbe u smislu ¢lana 82. stav 1. tacka
d) odnose na situacije kada su prituzbe podnesene pet godina nakon izvr§enog disciplinskog
prekrsaja ili je to utvrdeno provjerama UDT-a.

11



JAVNO

q 2q G S a Broj odbacenih Postot.ak o uvku;?nog
Pravni osnov odbacenih prituzbi 1.1.2025. - 31.12.2025. godine B broja odbatenih

prituzbi prituibi
Clan 81 stav 4 bez istrage po anonimnoj prituzbi 4 0%
Clan 82 st. 1 tacka a) van nadleznosti 22 2%
Clan 82 st. 1 tacka b) ponasanje / postupanje nije disciplinskii prekrsaj 150 16%
Clan 82 st. 1 tacka c) neznatna povreda duZnosti 25 3%
Clan 82 st. 1 tacka d) nastupila zastara pokretanja disciplinskog postupka 13 1%
Clan 82 st. 1 tacka e) traZi se uticaj na postupak u toku 0 0%
Clan 82 st. 1 tacka f) nerazumljiva prituzba 0 0%
Clan 82 st. 1 tacka g) ranije donesena odluka o istoj stvari 5 1%
Clan 82 st. 1 tacka e) - Novi poslovnik |nezadovoljstvo donesenom odlukom 140 15%
Clan 82 st. 1 tacka f) - Novi poslovnik |nema osnova za dalju istragu 25 3%
Clan 82 st. 1 tacka h) - Novi poslovnik |podnosilac povukao prituzbu 5 1%
Clan 82st. 1 po vise osnova 64 7%
Ukupno odbacenih prituzbi na osnovu clanova 81 i 82. 453 49%
Clan 83 stav 4 nakon provedene istrage 472 51%

Ukupno odbacenih prituzbi 925 100%

Dakle, vecina prituzbi (51%) je odbacena na osnovu ¢lana 83. stav 4. Poslovnika VSTV nakon
provedene istrage.

re

-

Pravni osnov odbacenih prituzbi

Nakon provedene istrage

él.83st. 4

Ponasanje / postupanje nije disc. prekriaj
¢l. 82 st. 1t. b)

150

Nezadowvoljstvo donesenom odlukom

¢l. 82 st. 1 t. e) - Novi Polowvnik

140

Po vise osnova

. 82st. 1 64

472

vy

Manji broj prituzbi (49%) odbaceno je na osnovu ¢lanova 81. i 82. Poslovnika VSTV, od toga
najvide: prituzba se ne odnosi na ponasanije ili postupanje koje predstavlja disciplinski prekrsaj
(150 prituzbi), prituzba se odnosi na nezadovoljstvo donesenom sudskom ili tuZilatkom
odlukom ili odlukom Vijec¢a (140 prituzbi), po viSe osnova (64 prituzbe).

NajviSe ovako odbacenih prituzbi odnosi se na disciplinske prekrsaje navedene u ¢lanu 56.
tacka 10. i tacka d) — neopravdano kasnjenje u provodeniju radnji - 344 prituzbe ili 73% od
ukupnog broja prituzbi odbacenih nakon istrage.
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4 ™
Disciplinski prekrsaji sudija navedeniu prituzbama odbacenim nakon
istrage (clan 56)
g' T neopravdano kadnjenje u izradi odluka ili u drugim radnjama u vezis
e g obavljanjem duinosti sudije ili bilo kakvo drugo ponovljeno _ 73%
s i) v . v . -
&5 nepostivanje duZnosti sudija;
@ krienje principa Etickog kodeksa sudija koji su doveli do narusavanja
% ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao _ 57%
= zaseban prekr&aj
2 dono3enje odluka kojim se ofigledno krsi zakon ili uporno i
Z . ; A 12%
9 neopravdano krienje pravila postupka;
-]
;:: nemar ili nepaZnja u vrienju sluzbenih duznosti; i 8%
o
o ocigledno krienje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
fx: postupku, njihovim pravnim zastupnicima, sviedocima, ili drugim i 6%
= osobama;
m' bilo kakvo drugo ponasanje koje predstavlja ozbiljno krienje sluZzbene
s duZnosti ili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnost i i 3%
}% kredibilitet sudstva;
Postotak (od broja prituzbi odbacenih nakon istrage)
| /

Jednako tako, najvise odbacenih prituzbi nakon istrage odnosi se na disciplinske prekr3aje
navedene u Clanu 57. tacka 9. i tacka d) — neopravdano kasnjenje u provodenju radnji - 118

prituzbi ili 25% od ukupnog broja prituzbi odbacenih nakon istrage.

e A
Disciplinski prekrsaji tuzilaca navedeni u prituzbama odbacenim nakon
istrage (¢lan 57)
E 2 neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s vrienjem duznosti 5%
g tuZioca ili bilo kakvo drugo ponovljeno nepostivanje duZnosti tufioca;
m: Zi ili bilo kakvo d lj Stivanje duZnosti tufi ’
= kréenje principa Etickog kodeksa tuZioca koji su doveli do narugavanja
% ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao _ 24%
£ zasehan prekriaj
od
fx: nemar ili nepainja u vrienju sluZbenih duZnosti; . 2%
[y}
m' bilo kakvo drugo pona3anje koje predstavlja ozbiljno kréenje sluzbene
- duznosti ili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnost i . 2%
= kredibilitet tufilagtva;
o ocigledno krienje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
fx: postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svjedocima, ili drugim . 2%
ji] osobama;
l'\.| - e . .. e - - -
r; ponasanje u sudu ili tuZiladtvu i izvan suda ili tuZilastva koje Steti ugledu o
= B L 1%
g tuZilacke funkcije;
M Postotak (od broja prituzbi odbaéenih nakon istrage)
(. S

Disciplinski prekrsaji sudija i tuzilaca, prema pravnim kvalifikacijama u odlukama o odbacaju
donesenim nakon provedene istrage, detaljno su prikazani u tabelama (za ostale prekrsaje

koji nisu navedeni u tabeli nije bilo registrovanih prekr3aja).
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I Postotak (od | Postotak (od
< rol ptl u.z ! ukupnog broja | broja prituzbi
Clan 56. Zakona o VSTV BIH odbatenih Ty s
kon ist
nakonistrage prituzbi) nakon istrage)
neopravdano kasnjenje u izradi odluka ili u drugim radnjama u vezi s
tacka 10. obavljanjem duZnosti sudije ili bilo kakvo drugo ponovljeno 92 10% 19%
nepostivanje duznosti sudija;
v donosenje odluka kojim se ocigledno krsi zakon ili uporno i
tacka 9. - i ) 57 6% 12%
neopravdano krSenje pravila postupka;
tacka 8. nemar ili nepaznja u vrSenju sluzbenih duznosti; 37 4% 8%
ocigledno kr$enje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
tacka 3. postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svjedocima, ili drugim 29 3% 6%
osobama;
bilo kakvo drugo ponas$anje koje predstavlja ozbiljno kr$enje sluzbene
tacka 23. duznosti ili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnost i 13 1% 3%
kredibilitet sudstva;
tacka 1. povreda nacela nepristrasnosti; 10 1% 2%
tacka 22. ponasanje u suduiizvan suda koje Steti ugledu sudijske funkcije; 10 1% 2%
postupanje s pristrasnos$cu i predrasudama tokom obavljanja sluzbenih
Y duZnosti zbog rase, boje, spola, vjerske pripadnosti, etnickog porijekla,
tacka 2. ) ) : . S : 4 0% 1%
nacionalne pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili druStvenog i
ekonomskog statusa stranke;
v koristenje duznosti sudije kako bi se pribavile neopravdane koristi za
tacka 6. . ) 3 0% 1%
sebe ili druge osobe;
v propustanje da traZi svoje izuzece od postupanja po predmetima kada
tacka 7. - ) ) 3 0% 1%
postoji sukob interesa;
davanje bilo kakvih komentara, dok se predmet ne rijesi na sudu, za
koje se opravdano moze ocekivati da mogu ometati ili Stetiti pravicnom
tacka 15. postupku ili sudeniu, ili nepoduzimanje odgovarajucih koraka kako bi se 2 0% 0%
osiguralo da se njemu podredeni uposlenici suda takoder suzdrze od
davanja komentara;
v upustanje u neprimjerene kontakte sa strankom u postupku ili njenim
tacka 11. L 1 0% 0%
zastupnikom;
v omogucavanje vr§enja duznosti sudije osobama koje na to nisu
tacka 12. . 1 0% 0%
zakonom ovlastene;
namjerno davanje lazne, obmanjive ili nedovoljne informacije u vezi s
v prijavama za radno mjesto, disciplinskim stvarima, pitanjima
tacka 19. L X - L ) 1 0% 0%
unapredenja i napredovanja u sluzbiili bilo kojim drugim pitanjima koja
su u nadleZnosti Vijeca;
v neispunjavanje obaveze uc¢estvovanja u oblicima obaveznog stru¢nog
tacka 20. e - ) 1 0% 0%
usavrSavanja ili drugih zakonom propisanih obaveza;
Clan 56. stav 1 (Izmjene Zakona o VSTV BiH)
krsenje principa Eti¢kog kodeksa sudija koji su doveli do narusavanja
tacka s) ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao 268 29% 57%
zaseban prekrsaj
tacka d) neopravdano kasnjenje uizradi odluka ili procesnim radnjama 252 27% 53%
tacka b) koristenje funkcije sudije kako b se pribavila korist za sebe ili drugo lice 8 1% 2%
v propustanje da traZi svoje izuzeée od postupanja po predmetu kada
tackac) - ) 7 1% 1%
postoji sukob interesa
v nepostupanje po odluci donesenoj u postupku za zastitu prava na
tacka e) ) 3 0% 1%
sudenje u razumnom roku
o . nepostupanje, izneopravdanih razloga, po pravilniku, odluci, naredbiili
tackai) - 3 0% 1%
drugom aktu Vijeca
tacka a) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi izvrienja funkcije sudije 2 0% 0%
mijeSanje u postupanje sudije ili tuZioca suprotno propisima, s
tacka g) namjerom opstruiranja ili onemogucavanja njegovih aktivnosti ili 2 0% 0%
uticaja na njegovrad
v omogudéavanje vrsenja funkcije sudije licu koje za to nije zakonom
tacka f) . 1 0% 0%
ovlasteno
v . davanje ili prikazivanje Vije¢u lazne, obmanjive ili nedovoljne
tackaj) . - 1 0% 0%
informacije
v neispunjavanje obaveze udestvovanja u oblicima obaveznog stru¢nog
tacka n) - 1 0% 0%
usavr§avanja
prihvatanje poklona ili nagrada ¢ija je namjena neprimjereno utjecanje
tacka t) na odluke ili postupke sudije, ukljucujuéii slu¢ajeve kada poklonili 1 0% 0%
nagrada samo odaju utisak neprimjerenog uticaja
€lan 56. stav 2 (lzmjene Zakona o VSTV BiH)
I kr§enje propisa koji regulisu poslove rukovodenja sudom i sudskom
tacka a) 16 2% 3%
upravom
v kr$enje propisa ili odluke o dodjeljivanju predmeta u rad, neposredno
tacka b) o - 3 0% 1%
ili propustanjem nadzora
v nepodnosenje disciplinske prijave protivsudije istogsuda, iako
tackac o - s NI 1 0% 0%
raspolaZe informacijom o povredi sluzbene duznosti
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S Postotak (od | Postotak (od
%Y rol ptl u.z ! ukupnog broja | broja prituzbi
Clan 57. Zakona o VSTV BIH odbagenih B P
) odbacenih odbacenih
nakon istrage e .
prituzbi) nakon istrage)
tacka 9 neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s vr§enjem duznosti
acka 5. tuZioca ili bilo kakvo drugo ponovljeno nepostivanje duZnosti tuzioca; 36 4% 8%
tacka 8. nemarili nepaznja u vrsenju sluzbenih duznosti; 10 1% 2%
bilo kakvo drugo ponasanje koje predstavlja ozbiljno kr$enje sluzbene
tacka 23. duzZnostiili dovodi u pitanje povjerenje javnosti u nepristrasnost i
kredibilitet tuzila3tva; 10 1% 2%
ocigledno krienje obaveze ispravnog postupanja prema strankama u
tacka 3. postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svjedocima, ili drugim
osobama; 9 1% 2%
« ponasanje usuduili tuzilastvuiizvan sudaili tuZilastva koje Steti ugledu
tacka 22. tuzilacke funkcije; 6 1% 1%
tacka 1. povreda nacela nepristrasnosti; 2 0% 0%
tatka 6 kori$tenje funkcije tuZioca kako bi se pribavile neopravdane koristi za
ackab. sebe ili druge osobe; 2 0% 0%
tacka 7 propustanje da traZi svoje izuze¢e od postupanja po predmetima kada
acka /. postoji sukob interesa; 2 0% 0%
postupanje s pristrasnos$¢u i predrasudama tokom obavljanja sluzbenih
tatka 2 duZnosti zbog rase, boje, spola, vjerske pripadnosti, etni¢kog porijekla,
acka 2. nacionalne pripadnosti, seksualne opredijeljenosti ili druStvenog i
ekonomskog statusa stranke; 1 0% 0%
» odavanje povjerljivih informacija koje proizilaze izvr§enja duznost
tacka 4. tusioca; 1 0% 0%
« omogucavanje vreSenja duZnosti tuZioca osobama koje na to nisu
tacka 11. zakonom ovlastene; 1 0% 0%
tatka 12 mije$anje u postupanje sudije ili tuzioca s namjerom opstruiranjaili
acka 2. potcjenjivanja njihovih aktivnosti; 1 0% 0%
davanje bilo kakvih komentara, dok se predmet ne rijesi na sudu, za
koje se opravdano moze ocekivati da mogu ometati ili Stetiti pravicnom
tacka 14. postupku ili sudenju, ili nepoduzimanje odgovarajucih koraka kako bi se
osiguralo da se njemu podredeni uposlenici tuZilastva takoder suzdrze
od davanja komentara; 1 0% 0%
tatka 17 propustanje, izneopravdanih razloga, da postupi u skladu s odlukama,
acka 1/. naredbama ili zahtjevima Vijeca; 1 0% 0%
Clan 57. stav 1 (Izmjene Zakona o VSTV BiH)
krsenje principa Eti¢kog kodeksa tuZioca koji su doveli do narusavanja
tackat) ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim &lanom nisu propisani kao 112 12% 24%
zaseban prekrsaj
v neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s vr$enjem funkcije
tacka d) tusioca 82 9% 17%
tacka a) odavanje povjerljive informacije koja proizlazi iz vrSenja funkcije tuzioca 5 1% 1%
- nepostupanje, izneopravdanih razloga, po pravilniku, odluci, naredbi ili o, o
tacka i) drugom aktu Vijeca; 4 0% 1%
postupanje s pristrasno$c¢u i predrasudama tokom vrSenja sluzbenih
- funkcija zbograse, boje, spola, vjerske pripadnosti, etnickog porijekla,
tackas) ) ) i S R . 4 0% 1%
nacionalne pripadnosti, seksualne opredijeljenostiili drustvenogi
ekonomskog statusa stranke
v koriStenje funkcije tuZioca kako bi se pribavila korist za sebe ili druga
tacka b) lica 2 0% 0%
v propustanje da traZi svoje izuzece od postupanja po predmetima kada
tackac) - ) 2 0% 0%
postoji sukob interesa
davanje bilo kakvih komentara o sudskoj ili tuzilackoj odluci, postupku
v ili predmetu, dok je predmet u toku pred sudom, za koje se opravdano
tacka h) e e . 2 0% 0%
moze oCekivati da mogu ometati ili $tetiti pravi¢nom postupku ili
sudenju
tacka p) upustanje u aktivnost koja je nespojiva s funkcijama tuzioca 2 0% 0%
mijesanje u postupanje sudije ili tuZioca suprotno propisima, s
tacka g) namjerom opstruiranja ili onemogucavanja njegovih aktivnosti ili 1 0% 0%
uticaja na njegovrad
v neizvrSavanje zakonom propisanog uputstva nadredenog tuzioca, osim
tacka o) reavanie za prop gupuistva nac 8 1 0% 0%
ako bi izvrSavanje takvog uputstva znacilo kr§enje zakona
Clan 57. stav 2 (Izmjene Zakona o VSTV BiH)
v kr§enje propisa koji regulisu poslove rukovodenja tuzilastvom i o, o
tacka a) tuzilackom upravom 4 0% 1%
v krsenje propisa i odluke o dodjeljivanju predmeta urad, nepostednoiili
tacka b) o 4 0% 1%
propustanjem nadzora
v propustanje da Vije¢u dostavi informaciju i podatak koji je duzan o, o
tacka d) dostaviti kao glavni tuZilac u skladu s ovim zakonom 1 0% 0%
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2.1.3 DuZina trajanja postupka rjesavanja prituzbi

Clanom 72. stav 2. Zakona o VSTV propisan je posredan rok za okondéanje postupka po
prituzbama od dvije godine od dana prijema prituzbe, odnosno od dana kada je UDT saznao
za pocinjeni prekr$aj, s obzirom da po protoku ovog roka nastupa zastara pokretanja
disciplinskog postupka.

Zastara pokretanja postupka, u smislu pomenute zakonske odredbe, nije nastupila ni u jednoj
prituzbi okoncanoj u 2025. godini.

Prosje¢no vrijeme rjeSavanja prituzbi u 2025. godini iznosilo je 208 dana, §to je za 25 dana
duze u odnosu na prosjek rijeSavanja prituzbi u 2024. godini (183 dana).

Pri tome, potrebno je napraviti distinkciju izmedu pojedinih faza rjeSavanja prituzbi. Naime,
Clanovima 82. i 83. Poslovnika VSTV propisano je da se prituZzbe mogu odbaciti bez provjere
(a limine), nakon prethodne provjere i nakon obavljene istrage. ProsjeCna duZina trajanja
postupka po prituzbama koje su odbacene a limine iznosila je 121 dan, nakon prethodne
provjere iznosila je 143 dana, a nakon provedene istrage 255 dana.

Nacin zavrsetka obrade prituzbi Broj Brojdana  Prosjek
predmeta (dana)

Odbacaji a limine 94 11347 121

Odbacaji nakon prethodne 359 51487 143

provjere

Odbacaji nakon istrage 472 120544 255

Osnovane prituzbe 44 17973 408

Ukupno: 969 201351 208

Prosje¢no trajanje obrade prituzbi koje su rezultirale podnoSenjem disciplinske tuzbe/zahtjeva
za privremeno udaljenje, a nakon okoncane istrage, iznosilo je 408 dana.

2.1.4 Uvid u sudske i tuzilacke spise putem CMS-a/TCMS-a

Tokom rjeSavanja prituzbi UDT je, pored drugih istraznih radnji, izvrSio uvid u 2.839 predmeta
(2.212 sudskih predmeta i 627 tuzilackih predmeta) putem Sistema za automatsko upravljanje
predmetima u sudovima i tuzilaStvima (CMS/TCMS).

Godina Broj Broj sudskih Broj Broj tuzilackih Ukupan broj sudskih
uvida prituzbi predmeta u koje se prituzbi predmeta u koje i tuzilackih
vrsio uvid putem se vrsio uvid predmeta
CMS-a putem TCMS-a
2021. 721 1.955 278 644 2.599
2022. 814 1.897 372 758 2.655
2023. 840 2.056 259 607 2.663
2024. 650 2.212 270 627 2.839
2025. 719 1.949 281 744 2.693

16



JAVNO

2.1.5 Osnovane prituzbe

U 2025. godini, nakon istrage 43 prituzbe pokrenuti su disciplinski postupci, dok je osnovom
jedne prituzbe podnesen zahtjev za privremeno udaljenje. Dakle, ukupno 44 prituzbe su bile
oshovane, §to je 4,5% od ukupnog broja rijeSenih prituzbi u toku godine.

Kao &to je vec¢ re€eno u dijelu izvjestaja koji se odnosi na sadrzaj prituzbi, najveci broj prituzbi
predstavijaju one koje se odnose na nezadovoljstvo duzinom trajanja postupka koja nije
prouzrokovana povredom duznosti sudija ili tuzilaca, a §to u konacnici i dovodi do visokog
udjela neosnovanih prituzbi.

4 N
Osnovane prituzbe po godinama

7,3%

6,5% 6,5%
6,0%
5,5%
rJ|||| |||| ]

2020. 2021 2022. 2023. 2024. 2025.

2.1.6 Nerijesene prituZzbe na kraju godine

Na kraju 2025. godine UDT je imao u radu 407 prituzbi, odnosno 17% manje u odnosu na
prethodnu godinu.

s ™
NerijeSene prituZbe na kraju godine

11

2020. 2021. 2022. 2023. 2024, 2025.

S

Od ukupno 489 nerijeSenih prituzbi na kraju 2024. godine, 15% (74 prituzbe) je registrovano
2023. godine, dok je 85% (415 prituzbi) registrovano 2024. godine.

17



JAVNO

3 Disciplinski postupci®

3.1 Pokrenuti disciplinski postupci

UDT je, u toku 2025. godine, pokrenuo 35 disciplinskih postupaka protiv isto toliko nosilaca
pravosudne funkcije.

4 N
Broj podnesenih disciplinskih tuzbi

41

=A%
€EE:
GEES
€EE:
GEE:
€EE-

2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025.

3.1.1 Pokrenuti disciplinski postupci prema nosiocima pravosudne funkcije

Najvise disciplinskih postupaka pokrenuto je protiv sudija, ukupno 26 disciplinskih postupaka
protiv sudija (15 sudija osnovnih sudova, 9 sudija opcinskih sudova, 1 sudija kantonalnog
suda, 1 sudija Suda BiH), te tri disciplinska postupka protiv predsjednika sudova (Osnovni sud,
Okruzni privredni sud i Sud BiH).

Protiv tuZilaca je pokrenuto 5 disciplinskih postupaka (4 tuZioca okruznog javnog tuzilastva i 1
tuzilac kantonalnog tuzilastva). Jedan disciplinski postupak pokrenut je protiv glavnog tuzioca
okruznog javnog tuzilastva.

e N
Disciplinske tuzbe po nosiocima pravosudne funkcije

Predsjednik suda Glavni tuZilac
3 1

Tuzilac
5

Sudija
. 26 Y,

3 Pojedini postupci pokrenuti su na osnovu vige prituzbi i po vi§e pravnih osnova, $to treba imati u vidu prilikom
razmatranja statistike koja se odnosi na pokrenute postupke.
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3.1.2 Pokrenuti disciplinski postupci prema disciplinskim prekrsajima

3.1.2.1 Disciplinski prekrsaji sudija

Najveci broj disciplinskih postupaka protiv sudija pokrenut je zbog disciplinskog prekrsaja iz
¢lana 56. tatka 10. ,neopravdano kaSnjenje u izradi odluka ili u drugim radnjama u vezi s
obavljanjem duZnosti sudije (10 tuzbi) i ¢lana 56. stav 1. taCka d) ,neopravdano kasnjenje u
izradi odluke ili procesnim radnjama“ (13 tuzbi), Sto je ukupno 23 disciplinske tuzbe.

Disciplinski prekrsaj iz ¢lana 56. stav 1. tacka s) ,krSenje principa Etickog kodeksa sudija koji
su doveli do naru$avanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim ¢lanom nisu propisani kao
zaseban prekrsaj naveden je u 7 tuzbi. Tri disciplinske tuzbe podnesene su zbog prekraja
iz ¢lana 56. tacka 8. ,nemar ili nepaznja u vrsenju sluzbenih duznosti“, dok je u dvije tuzbe
naveden prekrdaj iz ¢lana 56. tacka 3. ,oCigledno krSenje obaveze ispravnog postupanja
prema strankama u postupku, njihovim pravnim zastupnicima, svjedocima, ili drugim
osobama®“

U 2025. godini pokrenuti su i prvi disciplinski postupci zbog prekraja iz &lana 56. stav 1. tacka
1) ,krSenje odredbi ovog zakona o dostavijanju zvjeStaja o imovini i interesima®, ukupno 5 tuzbi
protiv sudija.

4 N
Disciplinski prekriaji sudija navedeniu tuZzbama

Clan 56.

M Broj disciplinskih prekriaja M Postotak od pokrenutih disc.tuzbi

¢lan 56. tacka 10. (neopravdano kadnjenje u izradi odluka ...)- 10
¢lan 56. stav 1tacka d) (neopravdano kasnjenje u izradi odluke ili
procesnim radnjama) - 13

¢lan 56. stav 1tacka s) (kréenje principa Etickog kodeksa sudija koji su
doveli do narusavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim
Elanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj)

¢lan 56. stav 1tacka ) (krSenje odredbi ovog zakona o dostavljanju
izvjeStaja o imovini i interesima)

¢lan 56. tatka 8. (nemar ili nepaZnja u vréenju sluZzbenih duZnosti)

¢lan 56. tacka 3. (odigledno kréenje obaveze ispravnog postupanja
prema strankama u postupku, njihovim pravnim zastupnicima,
svjedocima, ili drugim osobama)

p /

Bitno je napomenuti da zbir ukupno podnesenih disciplinskih tuzbi ne odgovara zbiru
navedenih prekraja, jer se u nekim disciplinskim postupcima navode viSe prekr3aja, a sami
postupci su podneseni na osnovu viSe prituzbi koje su dostavile razliCite kategorije
podnosilaca.

3.1.2.2 Disciplinski prekrsaji tuZilaca

NajviSe disciplinskih postupaka pokrenutih protiv tuzilaca odnosi se na disciplinski prekrsaj iz
Clana 57. stav 1. tacka d) ,neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u vezi s vrSenjem
funkcije tuzioca“ — ukupno tri disciplinska postupka.
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Po jedan disciplinski postupak pokrenut je zbog prekr$aja iz ¢lana 57. tacka 8. ,nemar ili
nepaznja u vrsenju sluzbenih duznosti“, ¢lan 57. stav 1. tacka t) ,krSenje principa Eti¢kog
kodeksa tuzilaca koji su doveli do naruSavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim
¢lanom nisu propisani kao zaseban prekrsaj“, i ¢lana 57. tatka 22. ,ponasanje u sudu ili
tuzilastvu i izvan suda ili tuzilastva koje Steti ugledu tuzilacke funkcije®.

Pokrenut je i prvi disciplinski postupak zbog prekrdaja iz ¢lana 57. stav 1. tacka 1) ,krSenje
odredbi ovog zakona o dostavljanju zvjeStaja o imovini i interesima®“.

e N
Disciplinski prekrsaji tuZilaca navedeni u tuZzbama.

€lan 57.

B Broj disciplinskih prekrsaja B Postotak od pokrenutih disc.tuzbi

¢lan 57. stav 1 tacka d) (neopravdano kasnjenje u provodenju radnji u
vezi svrsenjem funkcije tuZioca)

tacka 8. (nemar ili nepaZnja u vrienju sluzbenih duZnosti)

¢lan 57. stav 1 tacka a) (odavanje povjerljive informacije koja proizlazi
iz vréenja funkcije tuZioca)

¢lan 57. stav 1tackal) (krSenje odredbi ovog zakona o dostavljanju
izvjeStaja o imovini i interesima)
¢lan 57. stav 1tacka t) (krSenje principa Ftitkog kodeksa tufilaca koji

su doveli do naruavanja ugleda i integriteta pravosuda, a koji ovim
¢lanom nisu propisani kao zaseban prekriaj)

tacka 22. (ponasanje u sudu ili tuZilastvu i izvan suda ili tuZilastva koje
steti ugledu tuZilacke funkcije)

o vy

3.1.3 Pokrenuti disciplinski postupci prema podnosiocima prituzbi

Najvedi broj disciplinskih postupaka pokrenut je po prituzbama koje su podnijele institucije (8
tuzbi), rukovodioci pravosudnih institucija / predsjednici sudova (6 tuzbi), stranke u postupku
(6 tuzbi) i anonimni podnosioci (6 tuzbi). Po pet tuzbi je pokrenuto po prituzbama advokata i
po ex officio prituzbama (izvjestaji sudova i tuzilastava o nastupanju zastara). Po prituzbama
glavnih tuzilaca pokrenuto je 3 disciplinska postupka.

Treba napomenuti da zbir ne odgovara ukupnom broju podnesenih disciplinskih tuzbi jer su

neke disciplinske tuzbe podnesene na osnovu viSe prituzbi koje su dostavile razli€ite kategorije
podnosilaca prituzbi.
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Disciplinske tuzbe po podnosiocima prituzbi
2025

instituciia | ©
Predsjedniksuda | ©
stranka u postupku |
Anorimni podnosilac | ¢
Advokat [ — 5
Ex officio -zastare | 5
Glavni tuZilac | 3
Utesnik u postupku | 2
Sudija | 1
TuiZilac ﬁ 1

M Broj disciplinskih tuzbi
. J

3.1.4 Pokrenuti disciplinski postupci prema pravosudnom nivou

NajviSe disciplinskih postupaka pokrenuto je protiv sudija osnovnih sudova (13) i sudija
opcinskih sudova (9).

Kada je rije€ o disciplinskim postupcima protiv tuzilaca, najviSe ih je protiv tuzilaca okruznog
javnog tuzilastva (5), te jedan tuZilac kantonalnog tuzilastva.

4 R
Disciplinske tuzbe po pravosudnom nivou

2025

13
9
5
3
2
i | P | P | P

Osnovni sud Opcinskisud  Okruino  Osnovnisud Sud Bosnei Kantonalni  Kantonalno Okruzni
javno Bréko Distrikt Hercegovine sud tuZiladtvo  privredni sud
tuzilastvo

M Broj disciplinskih tuzbi
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3.1.5 Pokrenuti disciplinski postupci prema spolnoj i starosnoj strukturi nosilaca
pravosudnih funkcija

U 2025. godini pokrenuti su disciplinski postupci protiv 19 muskaraca i 16 Zena. Ove podatke
je potrebno posmatrati i u korelaciji sa spolnom strukturom nosilaca pravosudnih funkcija
prema kojoj je od 1377 sudija i tuzilaca, broj zena 852, dok je broj muskaraca 525, odnosno
disciplinski postupci su pokrenuti protiv 1,88% Zena i 3.62% muskaraca.

Spolna struktura NPF protiv kojih je pokrenut
disciplinski postupak tokom

852

525

16 19

@
(@

1,88% Zene 3,62% Muskarci

Kada se radi o starosnoj strukturi nosilaca pravosudne funkcije protiv kojih su pokrenuti
disciplinski postupci, 40% postupaka pokrenuto je protiv sudija i tuzilaca starosne dobi preko
60 godina Zivota, 29% pokrenutih postupaka odnosi se na skupinu starosne dobi izmedu 51 i
60 godina Zivota, 20% na skupinu starosne dobi izmedu 41 i 50 godina, te 11% na skupinu
starosne dobi izmedu 30 i 40 godina.

'd N

Starosna struktura NPF protiv kojih je pokrenut disciplinski
postupak

29%

20%

11%

40%

m30-40 m41-50 m51-60 B preko 60
N\ J

3.2 Okoncani disciplinski postupci

Ukupno 31 disciplinski postupak je okonCan u 2025. godini, uz 25 pravosnazno izrecene
disciplinske mjere. Sest tuzbi je odbijeno, a dva postupka su obustavljena — jedan zbog
ostavke u toku disciplinskog postupka, a jedan zbog odlaska nosioca pravosudne funkcije u
penziju.
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Struktura okoncanih postupaka prema godini pokretanja: 2 postupka pokrenuta su 2023.
godine, 17 okoncanih postupaka pokrenuto je 2024. godine, dok je 12 okon&anih postupaka

pokrenuto 2025. godine.

4 ™
Pravosnazno izrecene mjere po nosiocima pravosudne funkcije
Predsjednik suda
3
Tuzilac
a
Sudija
18
. S

Utvrdena je disciplinska odgovornost i izre€ene mjere za 18 sudija i 4 tuZioca.

Za tri predsjednika suda utvrdena je disciplinska odgovornost i izre€ene su disciplinske mjere

(smanjenje plate).

Disciplinska odgovornost sudija najceS¢e je utvrdena za disciplinski prekrsaj iz ¢lana 56.
Zakona o VSTV BiH i to po tatkama 10. ,neopravdano kasnjenje u izradi odluka ili u drugim
radnjama u vezi s obavljanjem duznosti sudije ili bilo kakvo drugo ponovljeno nepoéstivanje
duznosti sudija“ (17 sudija), odnosno ¢lan 56. stav 1. tacka d) ,neopravdano kasnjenje u izradi

odluke ili procesnim radnjama“ (9 sudija), dakle ukupno 17 sudija.

Disciplinska odgovornost utvrdena je i za tacku 8. ,nemar ili nepaznja u vrSenju sluzbenih
duznosti® (9 sudija) i tatku 9. ,donoSenje odluka kojim se ocigledno krSi zakon ili uporno i
neopravdano krsenje pravila postupka“ (3 sudije) i tacku 22. ,ponasanje u sudu i izvan suda

koje Steti ugledu sudijske funkcije” (2 sudija).

Utvrdeni disciplinski prekrsaji sudija 1.1.2025.-31.12.2025.
Clan 56.

tatka 10. (neopravdano kadnjenje u izradi odluka ...) - 8
¢lan 56. stav 1 tatka d) (neopravdano kasnjenje u izradi
odluke ili procesnim radnjama) - 9

tacka 8. (nemar ili nepaznja u vr$enju sluzbenih
duznosti)

[s]

tacka 9. (donosenje odluka kojim se o€igledno krsi
zakon ili uporno i neopravdano krdenje pravila postupka)

w

tacka 22. (ponasanje u sudu i izvan suda koje Steti
ugledu sudijske funkcije)

n

® Broj sudija

|

17
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Najcesce utvrdena disciplinska odgovornost tuzilaca za disciplinski prekr§aj utvrden ¢lanom
57. i to za: tacku 8. ,nemar ili nepaznja u vrSenju sluzbenih duznosti® (2 tuzioca), tacku 15.
.heizvrdavanje uputstva nadredenog tuZioca, osim ako bi izvr§avanje takvog uputsva znadilo
krSenje zakona ili odredbi ovog ¢lana“ (2 tuzioca), taCku 9. ,neopravdano kaSnjenje u
provodenju radnji u vezi s vrSenjem duZnosti tuZioca ili bilo kakvo drugo ponovijeno
nepostivanje duznosti tuzioca“ (1 tuZilac) i taCku d) ,neopravdano kasnjenje u provodenju
radnji u vezi s vrSenjem funkcije tuZioca,, (1 tuzilac).

e N
Utvrdeni disciplinski prekrsaji tuZilaca 1.1.2025.- 31.12.2025

€lan 57.

tacka 8. (nemar ili nepaZnja u vrienju sluZbenih
duZnosti)

taéka 15. (neizvrdavanje uputstva nadredenog tuZioca,
osim ako bi izvrSavanje takvog uputsva znacilo krsenje
zakona ili odredbi ovog &lana)

|

tacka 9. (neopravdano ka3njenje u provodenju radnji u
vezi s vrSenjem duZnosti tuZioca ili bilo kakvo drugo
ponovijeno nepostivanje duZnosti tuZioca)

taéka d). (neopravdano kasnjenje u provodeniju radnji u
vezi s vr§enjem funkcije tuZioca)

Il

M Broj tuzilaca
\. vy

U 31 okon€anom postupku, pravosnazno je izreeno 25 disciplinskih mjera (jedan postupak
se vodio protiv tri nosioca pravosudne funkcije, a kod dva NPF doSlo je do spajanja postupaka,
kod jednog spajanje tri, a kod drugog spajanje dva disciplinska postupka). Takoder, kao Sto je
ranije navedeno, Sest tuzbi je odbijeno, a dva postupka su obustavljena — jedan zbog ostavke
u toku disciplinskog postupka, a jedan zbog odlaska nosioca pravosudne funkcije u penziju.

Najveci broj pravosnazno izreCenih mjera odnose se na smanjenje plate (19), zatim pismena
opomena (4), javna opomena (1) i jedno razrjeSenje NPF.

4 ™

Pravosnaino izrecene disciplinske mjere

2025

o il
Eb e aVaavavavavavavavavavavavavavavavava e

Pismena opomena P‘. P\ P‘, (,‘ 4

Javna opomena fﬂ 1
\

Razrjeienje P 1
\
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3.3 Sporazumi o zajednikoj saglasnosti

Clanom 69. stav 1. Zakona o VSTV propisana je moguénost sklapanja Sporazuma o
zajedniCkoj saglasnosti o utvrdivanju disciplinske odgovornosti (Sporazum): ,Ured
disciplinskog tuZioca i osoba protiv koje je podnesena tuzba kao i njegov pravni zastupnik
mogu se, ako je to moguce, bilo kada dobrovoljno nagoditi o navodnim disciplinskim
prekrsajima za koje je sudija ili tuzilac optuzen. Stranke se mogu sloziti koje ¢e disciplinske
prekrsaje sudija ili tuzilac priznati i koja ¢e se disciplinska mjera izreéi*.

Tokom 2025. godine, UDT je sklopio i dostavio disciplinskoj komisiji 13 Sporazuma o
zajednickoj saglasnosti o utvrdivanju disciplinske odgovornost. Pri tome, UDT je vodio racuna
da sklopljeni Sporazumi budu u skladu sa standardima disciplinske prakse i Smjernicama
VSTV za izricanje mjera u disciplinskim postupcima. U navedenom periodu, nije bilo odbijenih
sporazuma, odnosno disciplinske komisije su prihvatile sve podnesene sporazume.

Takoder, od 31 okon€anog postupka u 2025. godini, ukupno 16 ih je okon&ano sporazumom
o zajednickoj saglasnosti.

Za sporazume koji su postignuti u 16 disciplinskih postupaka koji su okon€ani u 2025. godini,
izreCeno je isto toliko disciplinskih mjera. Struktura disciplinskih mjera izreCenih na osnovu
ovih Sporazuma je sljedeéa:

- pismena opomena koja se javno ne objavljuje (3)
- smanjenje plate (13)

3.4 Privremena udaljenja od vrSenja duznosti sudija i tuzilaca

Clanom 76. stav 1. Zakona o VSTV propisano je da se sudija ili tuzilac koji se nalazi u pritvoru
privremeno udaljuje od vrdenja duznosti sudije ili tuzioca. Ova situacija je jedina u kojoj je
privremeno udaljenje obavezno. Clanom 77. istog zakona propisani su razlozi za diskreciono
udaljenje — prema procjeni disciplinske komisije — koji, izmedu ostalih, ukljuéuju vodenje
krivicne istrage, podizanje optuZznice ili pokretanje postupka razrjeSenja.

UDT je u toku 2025. godine, podnio dva zahtjeva za privremeno udaljenje od vrSenja duznosti:
jedan kao dopunu disciplinske tuzbe (postupak razrie$enja), a drugi zbog pokrenute krivi¢ne
istrage. Zahtjevi su podneseni protiv glavnog tuzioca okruznog javnog tuzilastva i tuzioca
kantonalnog tuzilastva. Oba zahtjeva su prihvaéena.

U izvjeStajnom periodu podnesen je i jedan zahtjev za produzenje privremenog udaljenja
(podizanje optuznice), isti je i prihvacen do pravosnaznog okonc&anja krivi€énog postupka.

Tokom 2025. godine, ukupno je bilo 14 priviemenih udaljenja protiv isto toliko nosilaca
pravosudne funkcije.

U navedenom periodu okonc€ano je Cetiri privremena udaljenja (naredba o obustavi istrage,
potvrdena oslobadajuc¢a presuda).

Obzirom da su i dalje trajala udaljenja nosilaca pravosudne funkcije iz prethodnih godina, na
kraju izvjestajnog perioda, ukupno 10 nosilaca pravosudne funkcije bilo je privremeno udaljeno
— jedno privremeno udaljenje iz 2016. godine, jedno iz 2017. godine, dva iz 2021. godine,
jedno iz 2022. godine, jedno iz 2023. godine, dva iz 2024. godine i dva iz 2025. godine.
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3.5 Zalbeni postupci

U izvjeStajnom periodu UDT je podnio osam zalbi na odluke Prvostepene disciplinske komisije
(odbijene), te dvije zalbe na odluke Drugostepene disciplinske komisije (jedna odbijena, jedna
usvojena). Takoder, podnesene su i dvije Zalbe na odluke Prvostepene disciplinske komisije
o privremenom udaljenju, koje su usvojene.

U izvjeStajnom periodu pravosnazno je okon¢an 31 disciplinski postupak:

e 18 postupaka je okon&ano prvostepenim odlukama (od toga 16 je okocano
Sporazumom; 2 postupka su obustavljena — jedan zbog odlaska u penziju, a drugi
zbog ostavke / prelazak na drugo radno mjesto)

e 9 postupaka je okon¢ano odlukom drugostepene disciplinske komisije (7 potvrdenih
PDK odluka: u 5 postupaka odbijena Zzalba UDTa, u 2 odbijena Zalba TuZenih, a u 2
usvojena zalba Tuzenih)

e 4 postupka su okon¢ana odlukom Vije¢a u punom sastavu - 3 potvrdene DDK odluke
i 1 preinaCena DDK odluka (1 zalba UDT usvojena, 1 Zalba UDT odbijena).

3.6 Recidivizam

U toku 2025. godine UDT je podnio disciplinske tuzbe protiv 14 NPF-ova koji su prethodno
disciplinski odgovarali - 1 predsjednika suda, 11 sudija i 2 tuZioca.

U Cetiri slu¢aju (3 sudije i 1 predsjednik suda) tuzeni su prethodno po dva puta disciplinski
odgovarali uz pravosnazno izre¢ene disciplinske mjere.

Pokrenuti postupci 2025 Ranije utvrdeni disciplinski prekrsaji i mjere
Pozicija Prekrsaj Godina
naveden u mjera okonéana | Prekrsaj Mjera
tuzbi postupka

sudija t. 10 Pismena opomena 2003 s.22,s.23 Pismena opomena
2013 t.9 Pismena opomena

sudija t. 10, t. d) Smanjenje plate 30% na 6 mjeseci
2023 t. 10 Smanjenje plate 20% na 3 mjeseca

sudija t. d) Smanjenje plate 10% na 4 mjeseca 2012 t.8,t. 10 Pismena opomena

sudija t.8 Smanjenje plate 20% na 2 mjeseca 2019 t.1,t4 Smanjenje plate 40% na 12 mjeseci

tuzilac t.d) Pismena opomena 2022 t.8 Smanjenje plate 50% na 8 mjeseci
2019 t. 10 Javna opomena

sudija t.d) Smanjenje plate 20% na 4 mjeseca
2020 t.8 Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca

t.3,1.8,t10,
sudija  [t.22, t. d), t. i), t. postupak u toku 2019 t.8 Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca
s)

sudija t.d) postupak u toku 2020 t.7 Javna opomena

sudija t.9,t.s) Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca 2020 t.8 Javna opomena

sudija t.s) postupak u toku 2025 t.8 Smanjenje plate 10% na 6 mjeseci

indni 2019 t.8 Pismena opomena
[EISESEE t.s) postupak u toku

suda 2023 t. 9t 10 Smanijenje plate 15% na 6 mjeseci
2017 t. 10 Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca

sudija t.d) postupak u toku e K -
2024 t. 10 Smanjenje plate 20% na 6 mjeseci + Javna opomena

tuzilac t.l) Postupak obustavljen (odlazak u penziju), 2024 t.8,t. 15 Javna opomena + Posebna mjera edukacije

sudija t.l) postupak u toku 2018 t. 22 Javna opomena + Smanjenje plate 10% na 5 mjeseci

Kada se radi o okoncanim disciplinskim postupcima u 2025. godini, pravosnazno je
sankcionisano 12 nosilaca pravosudne funkcije (1 predsjednik suda, 8 sudija i 3 tuZioca) koji
se prethodno disciplinski odgovarali.

26



JAVNO

Okongani postupci 2025 - utvrdena disciplinska Ranije utvrdeni disciplinski prekraji i mjere
odgovornost
Pozicija Godina
Prekrsaj Mjera okonéanja | Prekrsaj Mjera
postupka
" t. 3,t. 8, t. 10, s L . .
sudija 122 RazrjeSenje 2022 t.8 Smanjenje plate 25% na 6 mjeseci
sudija t.8 Smanjenje plate 5% na 3 mjeseca 2023 t. 10 Javna opomena
2013 t. 10 Javna opomena
) Postupak obustavlien (odlazak u 2014 t. 8,t. 10 Smanjenje plate 10% na 6 mjeseci
sudija t.10,t. 17 penziju)
! 2016 t. 10 Smanjenje plate 20% na 6 mjeseci
2021 t. 10 Smanjenje plate 50% na 8 mjeseci
tuzilac t. 22 Tuzba odbijena 2014 .8 Pismena opomena
tuzilac t.9,t15 Pismena opomena 2015 t.9 Smanijenje plate 20% na 3 mjeseca
" Postupak obustavljen (podnesena . .
sudija .10, t. d) P ien (p 2023 t. 10 Smanjenje plate 20% na 3 mjeseca
ostavka)
dsjednik . . - .
preszﬁa n t. 10 Smanjenje plate 30% na 4 mjeseca 2022 t. 10 Smanjenje plate 30% na 3 mjeseca
2019 t.8 Javna opomena
tuzilac t.8 Smanjenje plate 20% na 4 mjeseca
2022 t.8 Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca
2013 t.9 Pismena opomena
sudija t. 10, t. d) Smanjenje plate 30% na 6 mjeseci
2023 t. 10 Smanjenje plate 20% na 3 mjeseca
sudija t. 10 Pismena opomena 2003 s.22,s5.23 Pismena opomena
sudija t. d) Smanjenje plate 10% na 4 mjeseca 2012 t.8,t. 10 Pismena opomena
sudija t.8 Smanjenje plate 20% na 2 mjeseca 2019 t.1,t4 Smanjenje plate 40% na 12 mjeseci
tuzilac t. d) Pismena opomena 2022 t.8 Smanjenje plate 50% na 8 mjeseci
" . . 2019 t. 10 Javna opomena
sudija t.d) Smanjenje plate 20% na 4 mjeseca — - -
2020 t. 8 Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca
sudija t.9,t.s) Smanjenje plate 10% na 3 mjeseca 2020 t. 8 Javna opomena

4 Ostalo

4.1 Realizacija Programa rada za 2025. godinu

UDT je u potpunosti realizovao aktivnosti Programa rada VSTV za 2025. godinu, koje su u
njegovom djelokrugu:

sve prituzbe su rijeSene u zakonskom roku,

- zatraZena su privremena udaljenja svih nosilaca pravosudne funkcije za koje je Ured

obavijeSten da se protiv njih vode krivicni postupci ili istrage.

4.2 Budzet UDT-a

Planirani budzet Ureda disciplinskog tuzioca za 2025. godinu iznosio je 945.482 KM, od Cega
je izvrSeno 849.359 KM. NeutroSena sredstva su vraéena u budZet institucija BiH.
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