Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
OPCINSKI SUD U ZIVINICAMA
Broj 033-0-Su-26-000419
Zivinice, 09.06.2026. godine

Na osnovu &lana 72., 75. 1 76. Zakona o drZavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona® broj 11/24 — pre&iséen tekst), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta dravnih sluZbenika i namjestenika Opéinskog suda u Zivinicama broj: 033-0-Su-26-
000411 od 03.06.2026. godine — prediséeni tekst, i Odluke Ministarstva pravosuda i uprave TK broj
02/1-30-11545-1/26 od 26.05.2026. godine, predsjednicasuda,objavijuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenog radnog mjesta namjeStenika na neodredeno vrijeme u Op¢inskom sudu
u Zivinicama

A) NAZIV RADNOG MJESTA I OPIS POSLOVA ZA UPRAZNJENO RADNO MJESTO:
- Operater na telefonskoj centrali - portir.........cooeiiiiiiiiiiiiiinn 1 izvriilac

Opis poslova za radno mjesto:

Operater na telefonskoj centrali - portir

- obavlja poslove telefoniste na telefonskoj centrali suda,

- prima telefonske pozive i uspostavlja telefonske veze izmedu drugih lica i zaposlenika
u sudu,

- ostvaruje prvi kontakt sa strankama koje dolaze u zgradu suda,

- daje strankama potrebne informacije, vrsi izdavanje propusnica za ulazak u zgradu
suda,

- prati ulazak i kretanje stranaka u zgradi suda i usmjerava stranke u odgovarajuce
urede,

- vodi portirske knjige ili druge evidencije o ulasku i izlasku zaposlenika suda, odnosno
stranaka u zgradu suda,

- posebno vodi evidenciju na posebnim obrascima dolaska zaposlenika na posao,
odlaska sa posla i svakog dana podnosi izvje$taj predsjedniku suda i sekretaru, a
svakog mjeseca za svakog sudiju i zaposlenika priprema zbirni izvjestaj o ka$njenju na
posao, ranijem odlasku sa posla ili koridtenju pauze izvan propisanog vremena, koje
podatke dostavlja najkasnije do petog u teku¢em mjesecu,

- kontroli$e unosenje i iznoSenje stvari i drugih predmeta,

- prati i zapaZa sve 3to je u vezi za sigurnost zaposlenika i sudske zgrade i o tome
pravovremeno obavjestava sudsku policiju i predsjednika suda,

- vodi odgovarajuéi dnevnik zapaZanja u toku radnog vremena o bezbjednosnim
informacijama koje se ti¢u fizi¢ke sigurnosti suda,

- daje obavjeStenja o prijemu stranaka kod predsjednika suda, nakon ¢ega utvrduje listu
stranaka koju dostavlja predsjedniku suda,

- kontroli8e stanje u prostorijama suda po isteku radnog vremena,

- daje strankama uputstva u vezi radnog vremena suda,

- obavlja i druge poslove po naredbi predsjednika i sekretara suda.




B) POSEBNI USLOVI ZA OBAVLJANJE POSLOVA

Pored opéih uslova predvidenih &lanom 77. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (da je
drzavljanin Bosne i Hercegovine, da je starije od 18 godina, da je zdravstveno sposobno za obavljanje
poslova utvrdenih za to radno mjesto, da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje
poslova radnog mjesta prema pravilniku o unutrasnjoj organizaciji, da u posljednje dvije godine od dana
objavljivanja oglasa nije otpusteno iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini i da nije obuhva¢eno odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine), kandidat treba ispunjavati i sljedeée posebne uslove i to:

Uvjeti za obavljanje poslova: SSS — IV stepen (gimnazija, upravna, birotehnicka,
administrativno-tehnic¢ka, ekonomska kola ili druga 8kola drustvenog ili tehni¢kog smjera),
najmanje 10 (deset) mjeseci radnog staza nakon zavrene navedene srednje $kole i poznavanje
rada na racunaru.

C) SPISAK DOKUMENATA KOJE TREBA DOSTAVITI UZ PRIJAVU NA JAVNI
OGLAS

Uz prijavu na javni oglas (koja obavezno sadrzi kra¢u biografiju, adresu i broj telefona) prilazu se
sljedeéi dokumenti (originali ili ovjerene kopije):

- uvjerenje o drZavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci)

- izvod iz matiéne knjige rodenih

- svjedodanstvo ili diploma o zavrSenoj srednjoj skoli

- uvjerenje o poznavanju rada na racunaru (certifikat)

- dokaz (uvjerenje ili potvrda) o radnom stazu

- ovjerena izjava kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije
otpusten iz organa drZavne sluzbe kao rezultata disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u
Bosni i Hercegovini

- ovjerena izjava kandidata da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine

Dokumentacija se dostavlja u originalu ili ovjerenoj kopiji.

Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju op$te i posebne uslove za navedeno radno mjesto bit ¢e
pozvani na intervju.

Nakon kona&nosti rjeSenja, a prije stupanja na rad, izabrani kandidat ¢e biti duZan dostaviti ljekarsko
uvjerenje o opéoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i uvjerenje da se protiv
kandidata ne vodi kriviéni postupak (ne starija od tri mjeseca).

D) ROK TRAJANJA OGLASA

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja oglasa u dnevnim novinama.
E) ADRESA ZA PODNOSENJE PRIJAVA NA OGLAS

Sve trazene dokumente dostaviti neposrednim putem ili putem poSte, preporuceno na adresu
Opéinski sud u Zivinicama, ulica Marsala Tita broj 28., sa naznakom ,Javni oglas za popunu
upraznjenih radnih mjesta namjestenika na neodredeno vrijeme u Opéinskom sudu u Zivinicama
- Operater na telefonskoj centrali - portir -NE OTVARAJ‘-_‘-?::-:;

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uz1mat1 u razmatranje




