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Predmet: Izvjestaj o postivanju optimalnih i predvidivih rokova u Opcinskom sudu u
Zavidovi¢ima za period 01.01.-30.06.2026. godine;

Analiza pokazatelja iz statistickog izvjeStaja o poStivanju optimalnih i predvidivih rokova

U izvjestajnom periodu, od 01.01.2026. godine do 30.06.2026. godine, u Op¢inskom sudu u
Zavidovi¢ima rijeSeno je ukupno 1766 predmeta koji su obuhvaceni izvjestajem o postivanju
predvidivih rokova (CMS). Od toga, u predvidivim rokovima rijeSeno je 1145 predmeta, dok je
sa prekoracenjem predvidivog roka rijeSen 621 predmet. Ostao je nerijeSen jos 1461 predmet,
od toga kod 1038 predmeta nije prekoracen predvidivi rok, dok je sa prekoracenjem
predvidivog roka ostalo nerijeSeno jo§ 423 predmeta. U Optimalnim rokovima rijeSena su 702
predmeta, dok je nerijeSenih predmeta sa prekora¢enjem optimalnog roka ostalo 782.

Iz gore navedenih podataka proizlazi da je Opcinski sud u Zavidoviéima u predvidivim
rokovima rijeSio 64,84 % predmeta dok je sa prekoracenjem predvidivih rokova rijesio 35,16
% predmeta. Od nerijeSenih predmeta nije prekoracen predvidivi rok u 71,05 % predmeta.

NajviSe odstupanja u predvidivim rokovima zabiljezeno je na izvrSnim predmetima.
Optimalni rok prekoraéen je u 291 nezavrien predmet, dok je predvidivi rok prekoracen u 226
predmeta. Bez prekoracenja predvidivog roka ostalo je 316 predmeta. Glavni razlog
prekoracenja optimalnih i predvidivih rokova u izvrSnim predmetima je sama sloZenost
izvrSnog postupka, otvaranje vise faza (promjena sredstva izvrSenja), preopterecenost sudaca
sudskim predmetima ...

Ovdje treba napomenuti i da su dva suca bila duZe vrijeme odsutna zbog bolovanja, da je
jednom struénom suradniku prestao radni odnos u ovom sudu zbog imenovanja za suca u drugi
sud, $to je uvelike utjecalo na postivanje optimalnih i predvidivih rokova.



Analiza raspolozivih resursa

Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Op¢inskom sudu u
Zavidovi¢ima predvidena su sljedeca radna mjesta:

predsjednik suda

redovnih sudaca  (Sest u Zavidoviéima i dva u odjeljenju u Maglaju)
dodatna suca (dva u Zavidovi¢ima i dva u odjeljenju u Maglaju)
stru¢na suradnika (dva u Zavidovié¢ima i jedan u odjeljenju u Maglaju)
drzavnih sluzbenika

dipl. pravnik — pripravnik

volontera-pripravnika
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Radi ostvarivanja funkcije sudenja i odlu¢ivanja o predmetima iz iste pravne oblasti, pra¢enja i
proucavanja drustvenih odnosa, pojava i problema sudske prakse u Opéinskom sudu u
Zavidovi¢ima osnovana su tri sudska odjeljenja i to:

- Kazneno sudsko odjeljenje,
- Gradansko sudsko odjeljenje,
- Prekr3ajno sudsko odjeljenje.

Od sistematiziranih 9 redovnih sudaca, ukljuéujuéi i predsjednika suda, 4 dodatna suca i 3
stru¢na suradnika, 2026. godine, u ovom sudu bilo je imenovano 9 redovnih sudaca i 2 stru¢na
suradnika. Jedna sutkinja je imenovana za sutkinju u OkruZni sud u Doboju (jo§ nije preuzela
novu funkciju), dok jednoj sutkinji ubrzo prestaje radni odnos u ovom sudu zbog odlaska u
mirovinu (napunja 70 godina starosti).

Dva stru¢na suradnika su imenovana u drugi sud na poziciju sudaca, jedan od njih je preuzeo
novu funkciju sa danom 03.03.2026. godine, dok je drugi preuzeo novu funkciju sa danom
01.07.2026. godine.

Isto tako, jedan sudac je dao ostavku zbog odlaska u mirovinu (napunio je 67 godina starosti),
te ovaj sud, osim ve¢ gore navedenih nositelja pravosudnih funkcija, ostaje bez jo$ jednog suca.

Stvarni broj zaposlenih drzavnih sluZbenika i namjestenika u ovom sudu prikazan je u Tabeli o
strukturi i broju zaposlenih kako slijedi:

Tabela o strukturi i broju zaposlenih u Opéinskom sudu u Zavidoviéima

NamjeStenici | Ukupno

Rukovodeéi Ostali
drzavni sluzbenici | drzavni sluzbenici




Nepopunjenost svih radnih mjesta u Opéinskom sudu u Zavidoviéima, koja su predvidena gore
navedenim pravilnikom, znatno utjeCe na ukupan rad suda, a time i na moguénost postivanja
optimalnih i predvidivih rokova.

Razlog kadrovske nepopunjenosti u ovom sudu leZi u &injenici da Ze-Do kanton nije mogao u
BudZetu za 2026. godinu osigurati sredstva za plaée potrebnog broja sluzbenika suda.

Usprkos svim navedenim pote$kocama i problemima oekujemo da ¢emo do kraja 2026.
godine ostvariti bolji procent rje$avanja predmeta u optimalnim i predvidivim rokovima.

Analiza ,,perioda neaktivnosti“ u predmetima

Nakon analize statistickog izvjestaja o postivanju optimalnih i predvidivih rokova, u periodu od
01.01.2026. godine do 30.06.2026. godine, prema stanju u CMS-u, u Opéinskom sudu u
Zavidovi¢ima uoceno je da je u pojedinim predmetima doSlo do prekoradenja optimalnih i
predvidivih rokova.

Najvise odstupanja u predvidivim rokovima zabiljeZeno je na izvr$nim predmetima. Optimalni
rok prekoraCen je u 291 nezavrSen predmet, dok je predvidivi rok prekoracen u 226 predmeta.
Bez prekoracenja predvidivog roka ostalo je 316 predmeta.

Kada su u pitanju nezavreni prekr$ajni predmeti optimalni rok je prekoraden u 245 predmeta,
dok je predvidivi rok prekoracen u 86 nezavrSenih prekr¥ajnih predmeta. Bez prekoradenja
predvidivog roka ostalo je 332 predmeta, odnosno 79,43 %.

U 127 nezavrSenih predmeta sa oznakom K, zabiljeZeno je prekoraCenje optimalnih rokova u 79
predmeta, dok je predvidivi rok prekoraden u manjem broju predmeta. U 51 nezavren predmet
sa oznakom Kps zabiljeZeno je prekoracenje optimalnih rokova u 31 predmet.

U ostalim sudskim predmetima nije uoteno prekoragenje optimalnih i predvidivih rokova u
znacajnijem broju predmeta te ih posebno nismo obrazlagali.

Niz je razloga koji su doveli do navedenih prekoragenja optimalnih i predvidivih rokova.
NaglaSavamo da su pojedini postupci veoma sloZeni i iziskuju dosta vremena do njihovog
pravosnaznog okoncanja zbog odredenih nepredvidivih procesnih razloga kao $to je: izvrenja na
nepokretnostima koje nisu upisane u zemljisne knjige, traZenje prekida postupka zbog odgode
izvrSenja od strane traZitelja izvrSenja, neodazivanja stranaka i branioca po pozivu suda,
problemi sa utvrdivanjima adrese stranaka, predlaganja novih dokaza od strane stranaka u
kaznenim postupcima, nedostupnost stranaka, pasivnost traZitelja izvrSenja u izvr$nim
postupcima, slozenost predmeta i sl. Kao razlog prekoradenja optimalnih i predvidivih rokova
kod rjeSavanja predmeta bitno je napomenuti i ¢injenicu duZeg odsustvovanja pojedinih sudaca



zbog bolovanja, kao i imenovanja nositelja pravosudnih funkcija iz ovog suda u druge sudove,
Sto je znatno utjecalo na rjeSavanje predmeta u optimalnim i predvidivim rokovima. Na koncu,
jedan od razloga dugotrajne neaktivnosti u predmetima moZe leZati i u ¢injenici individualne lode
organizacije posla i referata od strane sudije, neblagovremeno postupanje po iznesenim sudskim
spisima, nekori$tenje funkcionalnosti koje CMS pruza.

Prijedlog mjera

S obzirom na sve gore navedeno smatramo da bi popunjavanje svih upraznjenih radnih
mjesta u ovom sudu znatno doprinijelo skraéivanju predvidivih rokova i priblizavanju istih
optimalnim rokovima. Takoder istiéemo da bi i iznalaZenje drugad&ijih zakonskih rjesenja (bolja
sistemska rijeSenost naplate nov&ane kazne i izvrenja liSenja slobode u prekr$ajima i dr.)
moglo doprinijeti rjeSavanju predmeta u predvidivim i optimalnim rokovima. Na sjednicama
sudskih tijela se naglaSava potreba poostravanja sudske discipline kod odgoda rocista i
neodazivanja pozivima suda. Kad je u pitanju individualna losa organizacije posla i referata od
strane sudije, sud preduzima mnogobrojne mjere kako bi se ova ponalanja prevenirala:
kontrola blagovremenosti postupanja od strane predsjednika sudskog odjeljenja i predsjednika
suda, redovno podno$enje izvjeStaja od strane sudije o predmetima koji se ponavljaju u Planu i
nenapisanim sudskim odlukama, pomo¢ IKT sluzbenika u ,¢iscenju” zadataka u CMS-u,
izvlaCenje izvjestaja o predmetima u kojima je protekla evidencija i u kojima duZe vrijeme nije
poduzeta ni jedna radnja.

S poStovanjem,
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1. izvjestaj o postivanju predvidivih rokov.
Dostaviti:

1. Visokom sudskom i tuzilatkom vijeéu BiH;
2. Kantonalnom sudu u Zenici;

3. Web stranica ovog suda;

4. ala



