KODEKS TUZILACKE ETIKE!
uvoD

Ovaj kodeks razraduje temeljne standarde etiCkog ponaSanja tuzilaca u Bosni i
Hercegovini. Svrha ovog kodeksa je da pomaze tuziocima kada su suoceni sa etickim i
profesionalnim dilemama, a izvrSnoj i zakonodavnoj vlasti i javnosti da bolje razumiju i
podrze pravosude.

Tuzioci imaju klju€nu ulogu u sprovodenju pravde u krivicnim predmetima i slobodu da
nepristrasno odlu¢uju na osnovu zakona i dokaza, ¢ime jaCaju povjerenje javnosti Bosne
i Hercegovine u integritet pravosudnog sistema.

ETICKI PRINCIPI

1. NEZAVISNOST

Nezavisnost pravosuda predstavlja preduslov za vladavinu prava. Tuzilac obavlja
tuzilacku funkciju nezavisno, na osnovu zakona i vlastite procjene Ccinjenica,
podrzavajuéi nezavisnost pravosuda sa individualnog i institucionalnog aspekta.

Primjena:

1.1 Tuzilac je nezavisan u rasudivanju i svoju funkciju obavlja u skladu sa Ustavom i
zakonom.

1.2 Tuzilac ne smije imati neprikladnih veza sa zakonodavnom i izvrSnom vlasti, niti
dozvoliti uticaj sa njihove strane, tako da javnost mora imati predodzbu o nepostojanju
takvih veza ili uticaja.

1.3 TuZilac podstiCe i podrZzava mehanizme i mjere zastite, koje imaju za cilj odrzavanje i
jacanje institucionalne i operativne nezavisnosti pravosuda.

1.4 TuZilac promoviSe visoke standarde tuZilackog pona$anja u cilju jacanja povjerenja
javnosti u pravosude.

2. NEPRISTRASNOST
Tuzilac obavlja svoju funkciju i tretira sve strane u postupku bez favorizovanja,

pristrasnosti i predrasuda, postujuci pretpostavku nevinosti. Nepristrasnost se odnosi ne
samo na odluku, nego i na postupak donosenja te odluke.

! “Sluzbeni glasnik BiH*, br. 13/06 i 32/15.
Tekst koji je boldiran je dopuna Kodeksa objavljena u ,Sluzbenom glasniku BiH®, broj 32/15.



Primjena:

2.1 Tuzilac se ponaSa u tuzilastvu i van tuzilastva, na nacin da odrzava i unapreduje
povjerenje javnosti i ostalih u€esnika u postupku u njegovu nepristrasnost kao i
pravosuda u cjelini.

2.2 Tuzilac se pona$a, u svojim privatnim i sluzbenim poslovima, na takav nacin da
prilike koje bi iziskivale njegovo izuzece, svede na najmanju mogucu mjeru.

2.2.1. Tuzilac moze uCestvovati u gradanskim, dobrotvornim i vjerskim aktivnostima, pod
slijedeéim uslovima:

(a) da izbjegava svaku aktivnost ili vezu koja bi se mogla nepovoljno odraziti na njegovu
nepristrasnost ili bi ga mogla omesti u vr§enju tuzilacke funkcije;

(b) da ne koristi prestiz svog poloZaja za prikupljanje sredstava, osim u tuZilacke ili
dobrotvorne svrhe;

(c) da ne daje pravne, niti savjete u vezi finansijskih ulaganja.

2.2.2. Tuzilac se uzdrZzava od &lanstva u grupama i organizacijama, ili u¢es$c¢a u javnim
diskusijama kojima se, po misljenju javnosti, podriva povjerenje u nepristrasnost tuzilaca

2.2.3. Tuzilac nece:

(a) biti ¢lan politickih stranaka;

(b) prisustvovati politickim skupovima i manifestacijama;

(c) davati priloge politickim strankama ili kampanjama;

(d) javno ucestvovati u kontroverznim politickim diskusijama, osim po pitanjima koja se
direktno tiCu rada tuzilastva, nezavisnosti pravosuda ili fundamentalnih aspekata
sprovodenja pravde;

e) potpisivati peticije koje bi mogle imati uticaja na neku politiCku odluku.

2.2.4. Tuzilac se uzdrzava od pona$anja koje bi moglo kod javnosti izazvati utisak da je
politiCki aktivan.

2.2.5. Tuzilac Ce uzeti u obzir da bi politicka aktivhost Clanova njegove uze porodice
mogla imati uticaja na javnu predodzbu o njegovoj pristrasnosti, u kom slucaju ce
zatraziti izuzece.

2.3 Tuzilac u svojim licnim odnosima s pripadnicima pravne profesije izbjegava situacije
koje bi opravdano mogle izazvati sumnju u njegovu nepristrasnost.



2.4 Tuzilac ne daje bilo kakav komentar u javnosti ili privatno, kako u vezi predmeta u
kojem postupa, tako i predmeta u kojem bi mogao postupati, a koji bi opravdano mogao
izazvati sumnju u njegovu nepristrasnost.

2.5 Tuzilac e zatraziti svoje izuzeCe ako kod javnosti moZe stvoriti utisak da nije u
stanju odlucivati o predmetu nepristrasno, kao i kada to sam ocijeni.

2.6 Tuzilac vrSi imenovanja vjeStaka i stru€njaka nepristrasno i na osnovu stru¢nosti, bez
nepotizma i favorizovanja i odobrava pravicnu naknadu imenovanim licima u skladu sa
vrijednoS¢éu pruzenih usluga.

3. JEDNAKOST

TuZilac poznaje i postuje razli¢itosti u drustvu, a koje se naro€ito odnose na rasu, boju
koZe, spol, vjersku pripadnost, nacionalno porijeklo, drustveni stalez, invalidnost,
starosnu dob, braéni status, seksualno opredieljenje, socijalni i ekonomski status i druge
kriterije, i odnosi se prema svim osobama s kojima ima profesionalne kontakte sa
jednakim postovanjem.

Primjena:
3.1 Tuzilac, u obavljanju svoje funkcije, nece rijeCima niti ponadanjem pokazivati
predrasude prema bilo kom pojedincu ili grupi, i osigurava jednak tretman ucesnika u

postupku.

3.2 Tuzilac nece dozvoliti tuzilackom osoblju i drugim licima koja su pod njegovim
nadzorom, da bez opravdanog razloga razli€ito tretiraju u€esnike u postupku .

4. INTEGRITET | DOLICNO PONASANJE

Tuzilac se ponaSa moralno, dostojanstveno i u skladu sa dignitetom funkcije koju
obavlja.

Primjena:

4.1. Tuzilac, kao predmet stalnog nadzora javnosti, slobodno i voljno prihvata
ograni¢enja koja mu namece funkcija koju obavlja.

4.2 Tuzilac se pona$a na nacin da afirmiSe povjerenje javnosti u integritet pravosuda.

4.3 Tuzilac, kao i svaki drugi gradanin, ima pravo na slobodu izraZzavanja, misli,svijesti,
vjeroispovijesti, udruzivanja i okupljanja, ali da se u ostvarivanju tih prava, uvijek ponasa
na takav nacin da ocCuva dignitet tuzilacke funkcije, nepristrasnost i nezavisnost
pravosuda.

4.4 Tuzitelj ne smije ispoljavati bilo kakvu vjersku,politiCku, nacionalnu ili drugu
pripadnost za vrijeme vrSenja sluzbenih duznosti.



4.5. Tuzilac nece dozvoliti da njegovi finansijski interesi, kao i finansijski interesi ¢lanova
njegove uze porodice, negativno uti€u na dignitet funcije koju obavlja.

4.6 Tuzilac neée dozvoliti da njegovi porodi¢ni, drustveni i drugi odnosi nedoli¢no utiCu
na vrdenje tuzilacke funkcije.

4.7 Tuzilac nece Koristiti prestiz tuzilacke funkcije, niti dozvoljavati drugima da ga koriste
u privatne interese.

4.8 Povijerljive informacije, koje dobije prilikom obavljanja funkcije, tuzilac neée koristiti
niti otkrivati u svrhe koje nisu vezane za obavljanje tuzilacke funkcije.

4.9 TuZilac moze ucestvovati u aktivnostima koje nisu direktno povezane sa obavljanjem
tuzilacke funkcije, ukoliko takve aktivnosti ne umanjuju dignitet funkcije ili se na drugi
nacin ne mijeSaju u izvrSavanije te funkcije u skladu sa ovim Kodeksom, kao naprimjer:

(a) pisati, predavati, poduCavati i ulestvovati u naucénim, kulturim i struénim
aktivnostima vezanim za pravo, pravni sistem, te sprovodenje pravde;

(b) uestvovati na javnim raspravama, koje se odnose na pravo, pravni sistem i
sprovodenje pravde;

(c) biti ¢lan vladinih komisija, odbora i savjetodavnih tijela, ako takvo ¢lanstvo nije u
suprotnosti sa javnim utiskom o nepristrasnosti i politickoj neutralnosti tuzilaca.

4.10 Tuzilac moze formirati ili biti ¢lan udruzenja tuZzilaca, ili drugih organizacija koje
zastupaju interese tuzilastva.

4.11 Tuzilac i €lanovi njegove uze porodice nece traziti niti prihvatati poklone, oporuke,
pozajmice i druge usluge vezane za postupanje ili propustanje u obavljanju tuzilacke
funkcije, niti ¢e to svjesno dozvoliti tuzilatkom osoblju ili drugima koji su pod njegovim
nadzorom.

4.12 U skladu sa zakonskim propisima koji reguliSu duznost prijavljivanja poklona,
tuzilac moze primiti simboli¢an poklon, nagradu ili korist, u skladu sa prilikom u kojoj se
oni daju, pod uslovom da se taj poklon, nagrada ili korist ne mogu opravdano smatrati za
poku$aj uticanja na tuzioca u obavljanju njegove funkcije, ili na drugi nacin stvarati utisak
u javnosti o pristrasnosti tuzioca.

4.13 Tuzilac ne¢e dopustiti da pripadnik pravne profesije koristi njegovu kucu ili stan
kao ured.

4.14 Tuzilac ¢e u obavljanju svoje funkcije u sudnici nosi propisanu togu i prikladno je
odjeven u svim ostalim prilikama.



5. STRUCNOST | ODGOVORNOST PREMA POSLU

Tuzilac odrzava visok nivo profesionalne sposobnosti i obavlja svoju funkciju stru¢no,
savjesno, marljivo i efikasno.

Primjena:

5.1 Tuzilacka funkcija ima prioritet nad svim ostalim aktivnostima tuzioca.

5.2 Tuzilac ée posvetiti svoju profesionalnu djelatnost svojim duznostima, koje ukljuuju
ne samo obavljanje tuzilacke funkcije, nego i ostale poslove relevantne za poslovanje

tuzilastva.

5.3 TuZilac stalno odrzava i unapreduje svoje znanje, vjestinu i licne kvalitete, u cilju
adekvatnog obavljanja tuZilacke funkcije.

5.4 Tuzilac prati relevantnu praksu u medunarodnom pravu, §to obuhvata medunarodne
konvencije i druge instrumente kojima se ustanovljavaju norme za zastitu ljudskih prava.

5.5 Tuzilac obavlja svoju funkciju na efikasan i zakonit nacin, u razumnom roku.

5.6 Tuzilac obavlja svoju funkciju strpljivo, dostojanstveno i korektno, kako u odnosu
prema uéesnicima u postupku tako i u odnosu prema ostalim licima sa kojima dolazi u
profesionalni kontakt i takvo postupanje zahtijeva i od ostalih koji su pod njegovim
nadzorom.



