DODATAK #1

PLAN STANDARDA ZA MODEL SUDOVE 
Sud:Osnovni sud Mrkonjić Grad
	Br.
	Ključni standard
	Izabrani standard (upisati X)
	Bodovanje
	Ciljani datum početka 
	Ciljani datum završetka 
	Komentar


Polje aktivnosti 1:  PRISTUP PRAVDI ZA JAVNOST 
	1.1
	Osigurati pristup javnosti sudskim postupcima, ročištima i sudskim spisima
(obavezan) 
	X
	
	Jun 08
	Nov 08
	

	1.2
	Olakšati pristup informacijama za javnost kroz punu primjenu Zakona o slobodi pristupa informacijama (obavezan) 
	X
	
	Jun 08
	Sep 08
	

	1.3
	Primijeniti osnovne elemente Strategije za brigu o korisnicima sudskih usluga 

(obavezan)
	X
	
	Sep 08
	Nov 08
	


Polje aktivnosti 2: UPRAVLJANJE, STABILNOST I ADMINISTRACIJA 
	2.1
	Implementirati plan standarda putem tima za upravljanje promjenama
( obavezan)
	X
	
	Apr 08
	Mar 09
	

	2.2
	Izraditi i objaviti interna organizacijska pravila i propise prema potrebi 
(obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Nov 08
	

	2.3
	Izraditi i objaviti Plan za internu komunikaciju 
(obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Jul 08
	

	2.4
	Izraditi, objaviti i implementirati strateški plan
(diskrecijski) 
	
	
	Sep 08
	Dec 08
	

	2.5
	Izraditi i implementirati plan za smanjenje zaostatka u predmetima (obavezan samo
za sud zaostatkom u predmetima)
	X
	
	Nov 08
	Feb 09
	

	2.6
	Pružati prilike za kontinuiranu profesionalnu obuku sudija i ostalog osoblja (diskrecijski) 
	
	
	Aug 08
	Dec 08
	

	2.7
	Razviti suradničku mrežu za podršku u uspostavljanju kontakta s javnošću među vladinim i nevladinim agencijama u oblasti, te uspostaviti redovne kontakte s tužiocima i advokatskom komorom (diskrecijski)
	
	
	Oct 08
	Mar 09
	

	2.8
	Uvesti radno mjesto rukovodioca sudske uprave ili sudskog menadžera (sudovi sa 15 i više sudaca)
(diskrecijski)
	X
	
	Sep 08
	Mar 09
	


Polje aktivnosti 3: EFIKASNA I UČINKOVITA PRAVDA 

	3.1
	Uvesti sistem upravljanja rezultatima rada kako bi se pratili rezultati rada sudija i ostalog osoblja (obavezan)
	X
	
	Jul 08
	Sep 08
	

	3.2
	Unaprijediti fizičke i tehničke uvjete rada za sudije i ostalo osoblje.
(obavezan)
	X
	
	Aug 08
	Mar 09
	

	3.3
	Implementirati standarde podobnosti za imenovanje branitelja na osnovu slabog imovinskog stanja (obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Mar 09
	

	3.4
	Blagovremeno obavještavanje stranaka u sporu o presudi ili rješenju u predmetu, te o pravu na žalbu; blagovremeno dostavljanje pravosnažne presude Ministarstvu pravde BiH u skladu sa zakonom
(obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Jul 08
	

	3.5
	Uspostavljanje programa za medijaciju i postizanje nagodbe u predmetima
(diskrecijski) 
	
	
	Oct 08
	Jan 09
	

	3.6
	Uvođenje sistema manualnog upravljanja spisima (MRMS) (obavezan)
	X
	
	Jul 08
	Nov 08
	

	3.7
	Implementacija sistema za automatsko upravljanje predmetima (CMS), kao i pravila korištenja računara, obuke, izrade sigurnosnih kopija i održavanja hardvera i softvera (obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Dec 08
	

	3.8
	Organiziranje studijske posjete model sudu koji je implementirao program ili drugom naprednom sudu
(diskrecijski) 
	
	
	Jun 08
	Aug 08
	

	3.9
	Uvođenje kadrovske organizacije u odjeljenju prema kojoj stručni suradnici i pripravnici/volonteri obavljaju administrativne poslove u predmetu umjesto sudija. (obavezan)
	X
	
	Sep 08
	Oct 08
	

	3.10
	Korištenje audio opreme za snimanje ročišta (obavezan)
	X
	
	Oct 08
	Nov 08
	

	3.11
	Provođenje plana učinkovitog upravljanja arhiviranim spisima i njihovog periodičnog uništavanja (obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Dec 08
	


Polje aktivnosti 4: TRANSPARENTNOST I ODGOVORNOST
	4.1
	Provedba Strategije za odnose s javnošću i informiranje (obavezan)
	X
	
	Oct 08
	Jan 09
	

	4.2
	Objavljivanje i stavljanje na raspolaganje godišnjeg izvještaja o radu suda (obavezan) 
	X
	
	Jan 09
	Mar 09
	

	4.3
	Primjena sistema nasumičnog dodjeljivanja predmeta sudijama (obavezan)
	X
	
	Jun 08
	Aug 08
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