
BOSNA I HERCEGOVINA
REPUBLIKA SRPSKA
OSNOVNI SUD U ZVORNIKU
BROJ: 083-0-Su-2 l-001 26319
Datum, 3l .12.2021. godine

Na osnovnu dlana 48. stav 2. i 3. Zakona o sudovima Republike Srpske (SluZbeni glasnik
Republike Srpske, broj:37/12,44115 i l00ll7), Elana29. stav l. tadka e) Politike sigurnosti
pravosudnog informacionog sistema BiH, broj: 09-29-l-323112016 od 10.11.2016. godine i
dlana22. Politike sigurnosti informacionog sistema Osnovnog suda u Zvorniku broj: 086-0-Su-
2l-001 263 od30.12.2021. godine, predsjednica Osnovnog suda u Zvorniku donosi

PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA
zaposlenih iz oblasti informacione sigumosti

elan 1

Osnovno osposobaljavanje zaposlenih iz oblasti informacione sigurnosti (IS) se izvodi u roku
od tri mjeseca od momenta zasnivanja radnog odnosa.

Clan2.

Osposobljavanje zaposlenih iz oblasti IS vrSi se kontiunirano, u toku cijele godine i to samo

obrazovanjem, prisustvovanje predavanjima ili seminarima o IS, kori5tenje mulitimedijalni ili
drugih tehnika obrazovanja.

Pod osposobljavanjem iz oblasti informacione sigurnosti radnika Osnovnog suda u Zvorniku
podrazumijeva se sticanje i primjena znanja iz oblasti Politika sigurnosti i to:

l. Poznavanja osnova pravosudnog informacionog sistema
2, Or ganizacionih mj era s i gurno sti pravosudno g in formac iono g s istema
3. Fizidki i tehnidki mjera sigumosti pravosudnog informacionog sistema
4.Poznavarye kompletni mjera sigumosti zaposlenih za svoje radno mjesto
5. Poznavanje propisa o sigurnosti pravosudnog informacionog sistema

ilan 3.

Svi zaposleni u Osnovnom sudu u Zvorniku duZni su, u smislu Elana 2. ovog programa, da
proude i da primjenjuju Politike sigurnosti pravosudnog informacionog sistema BiH (Politike
sigurnosti) i provedbene akte Politike sigurnosti objavljene na stranici Visokog sudskog i
tuZiladkog savjeta Bosne i Hercegovine:

(lan q.

Svi zaposleni u Osnovnom sudu u Zvorniku duZni su da proude i da primjenjuju provedbene
akte Politike sigurnosti koji su doneseni od strane Osnovnog suda u Zvorniku.

elan 5.

Prilikom osposobljavanja radnika iz oblasti Politika sigurnosti, svu potrebnu pomo6 u vezi sa

tim, radnicima ie pruZiti IKT sluZbenik i sekretar Osnovnog suda u Zvorniku.



Osnovni sud u Zvorniku radi evidencije osposobljavanja radnika iz oblasti sigurnosti

pravosudnog informacionog sistema, u it tudo sa raspoloZivim finansijskim sredstvima i

raspoloZivim vremenom radiita, upu6ivat 6e radnike na seminare i predavanja u vezi s tim'

ilan 6.

predsjednik suda 6e najmanje jednom godi5nje provjeravati nivo osposobljenosti radnika

Osnovnog suda u Zvorniku ii oblasti-iformacione sigurnosti na nadin kako to odredi

predsjedn-ik suda (pismeno testiranje, praktidna provjera znanja, neposredno na radnom mjestu

ili drugi pogodan nadin).

U zavisnosti od rezultata provjere nivoa osposobljenosti radnika predsjednik suda 6e isplanirati

dodatno ospo soblj avanj e radnika iz oblasti informacione si gurnosti.
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