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Tuzla, 22.1.2021. godine

OPCINSKOM SUDU
U BANOVICIMA

Na osnovu ¢lana 45. stav 2. tacka 1) 1 ¢lana 241. stav 1. Zakona o krivicnom postupku

Federacije Bosne i Hercegovine, podizem:

OPTUZNICU
PROTIV OSUMNJICENOG:

Tufek¢i¢ Nevzeta, sina Sulejmana, roden 5.1. 1963. godine u Grivicama, op¢ina Banovic¢i,

neosudivan.

Sto je:

U vremenskom periodu od 1. 8. 2014. godine do 31. 12. 2017. godine, u Banovi¢ima, kao

odgovorna osoba - direktor JU Centar za socijalni rad Banovi¢i (dalje; Centar), svjestan da svoja
ovlastenja direktora Centra iskoriStava u namjeri da sebi pribavi protivpravnu imovinsku korist a
Sto je i htio, ovlaStenja direktora Centra, propisana Pravilima JU Centar za socijalni rad Banovi¢i
broj: 01-35-313/03 od 14. 4. 2003. godine (dalje; Pravila), iskoristio na nacin da je, postupajuci
suprotno;

Clanu 23. stav 1. tacka 27 i ¢lanu 25. stav 1. Pravila, kojim je propisano da je direktor
odgovoran za zakonitost rada Ustanove,

Clanu 15. stav 1. Odluke o placama i drugim materijalnim pravima c¢lanova organa
upravljanja javnih preduzeca i javnih ustanova ¢iji je osniva¢ Op¢ina Banovi¢i, broj: 10/01-
02-145/11 od 31. 5. 2011. godine (dalje; Odluka o pla¢ama I) i ¢lanu 13. stav 1. Odluke o
placama i1 drugim materijalnim pravima ¢lanova organa upravljanja javnih preduzeca i
javnih ustanova ¢iji je osniva¢ Opc¢ina Banoviéi broj: 10/03-02-283/14 od 29. 10. 2014.
godine (dalje: Odluka o placama II), kojima je propisano da se mjesec¢na neto plata za
direktora JU Centar za socijalni rad Banoviéi utvrduje u iznosu od 1,4 prosjecne place
isplacene u Federaciji Bosne i Hercegovine u prethodna tri mjeseca prema posljednjem
obavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku,

te suprotno ¢lanu 2. Ugovora o visini mjesecne place direktora JU Centar za socijalni rad
Banoviéi broj: XI-05-49-1167/2015 od 22. 7. 2015. godine (dalje; Ugovor) zakljucen
izmedu Upravnog odbora JU Centar za socijalni rad Banovi¢i i1 direktora JU Centar za
socijalni rad Banoviéi, kojim je obracun place direktora uskladen sa pomenutim Odlukama
o platama I 111,



sluzbenici Centra H.H, rasporedenoj na radne poslove i zadatke blagajnice i referenta za obrac¢un
placa, naredio da prilikom obra¢una place za direktora Centra tj za njega, ne primjenjuje odredbe
Odluka o pla¢ama I 1 11 i Ugovora, ve¢ da obracun plate vrsi i iskazuje na obracunskim — platnim
listama na nacin koji je primjenjivala do tada, a po kojem je koeficijent za obracun place direktoru
iznosio cca 10,10 a mjeseCna neto placa prije oporezivanja na ovakav nacin obracuna bila vise za
cca 140,00 KM na mjesecnom nivou od pripadajuce,

nakon cega je od kraja 2016. godine pa sve do 31.12.2017. godine, nakon §to su novelom
Pravilnika o radu broj X10539-111-2017/1 od 13. 1. 2017. godine, izmijenjeni koeficijenti za sve
sluzbenike JU Centar za socijalni rad Banovi¢i, prilikom uskladivanja aplikativnog software-a Koji
koristi sluzbenica za obrac¢un pla¢a u smislu automatske obrade podataka, od programera 1.D iz
Tuzle, trazio da interface (vanjski izgled aplikacije na ekranu svakog racunara) za obracun plate
direktoru, prilagodi novim pravnim aktima, ali da tom prilikom predvidi rubriku i koeficijent koji
bi i dalje na programski nacin nivelisao placu direktora na istu vrijednost kao Sto je bila do tada,
Sto je 1.D i ucinio, te pored pripadajuceg koeficijenta za direktora od 1,4 dodao jos jednu rubriku i
vrijednost od 1,10 a u koju dodatnu rubriku je sluzbenica za obracun plac¢a unosila podatke za
direktora, a koji je rezultat u konac¢nici davao istu visinu place direktora kao u prethodnom periodu,
pa je mjeseCna neto placa bez odbitaka poreza i dalje bila visa za iznos od cca 140,00 KM na
mjeseénom nivou, na koji naéin je sebi pribavio protivpravnu imovinsku korist u iznosu od
5.714,76 KM i za isti iznos ostetio JU Centar za socijalni rad Banovi¢i.

Dakle, kao sluzbena osoba u institucijama Federacije BiH iskoristio svoja ovlastenja i sebi
pribavio imovinsku korist,

Cime je po¢inio krivi¢no djelo — Zloupotreba poloZaja ili ovlastenja — iz ¢lana 383. stav
1. Krivi¢nog zakona Federacije Bosne i Hercegovine,

Prijedog tuZioca:

1. PredlaZem da se osumnji¢enom, po ¢lanu 76. KZ-a FBiH, IZREKNE sigurnosna mjera
ZABRANE OBAVLJANJA RUKOVODECIH SLUZBENIH I DRUGIH ODGOVORNIH
DUZNOSTI U ORGANIMA UPRAVE | JAVNIM USTANOVAMA u trajanju od 5 (Pet)
godina, racunajuéi od dana pravosnaznosti odluke,

s tim da se vrijeme provedeno na izdriavanju kazne zatvora ne uralunava u vrijeme
trajanja ove sigurnosne mjere.

2. PredlaZzem da se od osumnji¢enog, po €l. 114 - 116 KZ-a F.BiH, ODUZME IMOVINSKA
KORIST pribavljena izvr§enjem Kkriviénog djela u iznosu od 5.714,76 KM




