Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

KANTONALNI SUD U TUZLI

Broj: 003-0-5Su-22-000 714

Datum, 25. oktobra 2022. godine

Na osnovu ¢lana 72. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
("Sluzbene novine Tuzlanskog kantona", broj 7/17, 10/17, 10/18, 14/18,
10/22 i 1472022 ), a u skladu sa odredbama Pravilnika o unutrasnjoj

organizaciji

Kantonalnog

suda u Tuzli broj: 003-0-Su-20-000-700,

predsjednik Kantonalnog sudau Tuzli objavljuje

INTERNI OGLAS

za popunu upraznjenog radnog mjesta namjestenika u radni odnos na

neodredeno vrijeme

Naziv radnog mjesta:

1. Visi samostalni referent za informacionu i komunikacijsku
tehnologiju (IKT).......1 izvrsilac

Opis poslova

pruza neposrednu pomoc¢ — IKT podrsku korisnicima u
sudu u vezi nabavke, instalacije, konfiguracije i
odrzavanja IKT opreme (hardvera),

pruza neposrednu pomoc¢ — IKT podrsku korisnicima u
sudu u vezi nabavke, instalacije, konfiguracije i
koristenja sistemskih i aplikacijskih programa i baza
podataka (softvera),

rjeSava serverske i mrezne probleme,

obezbjeduje sigurnost pristupa i rada na lokalnoj IKT
opremi,

izraduje i dostavlja redovne izvjestaje Visokom sudskom
i tuzilackom vijeéu Bosne i Hercegovine o stanju i
koriStenju svih IKT sistema na podrucju koje pokriva, a
posebno o primijecenim problemima i naéinu njihovog
rjesavanja, $to ukljucuje azuriranu dokumentaciju
servera, radnih  stanica, konfiguraciju lokalnih
podruénih mreza, te sigurnosnih postavki i relevantnih
kopija sistema,

pruza drugi nivo podrSske opcinskim sudovima na
podrucju Tuzlanskog kantona, u rjeSavanju servserskih,
mreznih i drugih IKT problema po zahtjevu osobe
odgovorne za IKT poslove u opéinskim sudovima,

u slucéaju slozenijih problema, zahtijeva pomo¢ od strane
viseg nivoa IKT podrske - centralnog Help Desk-a pri
IKT odjeljenju Visokog sudskog i tuzilackog vije¢a Bosne
i Hercegovine,

u obavljanju svojih poslova postupa u skladu sa
standardima i rezimima rada IKT opreme i operativnih
sistema postavljenim od strane viSeg nivoa [IKT



odjeljenja Visokog sudskog i tuzilackog vijeca Bosne i
Hercegovine,

- ucestvuje u izradi plana javnih nabavki i

- obavlja i druge poslove po naredbi predsjednika i
sekretara suda.

Pored opcih uslova predvidenih ¢lanom 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu i to:

da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

da je stariji od 18 godina;

da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova radnog mjesta;

da ima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova
radnog mjesta pravilniku o unutrasnjoj organizaciji;

da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja internog oglasa
kandidat nije otpusSten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske kazne na bilo kojem u Bosni i Hercegovini i

da kandidat nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX stav 1. Ustava Bosne
i Hercegovine,

potrebno je da ispunjava i posebne uslove predvidene Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji Kantonalnog suda u Tuzli i to:

VSS, VI/1 stepen - visa Skolska sprema informatickog smjera,
poznavanje i radno iskustvo u Windows NT/2000/2003, serverskim
operativnim sistemima kao klijent verzijama, Microsoft Exchange i
Microsoft Office paketu i poznavanje koncepta mreza LAN/WAN i
TCP/IP mreznog protokola, najmanje 1 godina radnog staza

Kandidati moraju podnijeti sljede¢e dokumente, u originalu ili
ovjerenoj foto - kopiji:

Prijavu na oglas;

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 (Sest) mjeseci);

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Svjedocanstvo ili diplomu o vrsti i stepenu skolske spreme,

Izjava ovjerena od nadleznog organa kojom se potvrduje da u
posljednje dvije godine od dana objavljivanja Internog oglasa
kandidat nije otpuSten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat
disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u u Bosni i Hercegovini,
Izjava ovijerena od nadleznog organa da kandidat nije obuhvacen
odredbom ¢lana IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

Radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme.

Pravo prijave na Interni oglas imaju namjestenici organa drzavne sluzbe
svih nivoa vlasti u Kantonu koji ispunjavaju uslove za obavljanje poslova
radnog mjesta.

Rok za podnoSenje prijava kandidata na Interni oglas je 8 ( osam) dana
od dana objavljivanja na oglasnoj ploci suda i sluzbenoj stranici Kantonalnog
suda u Tuzli.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.




Izabrani kandidat je duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje o opcoj
zdravstvenoj sposobnosti prije preuzimanja duzZnosti namjestenika, ne starije
od 3 (tri) mjeseca.

NAPOMENA:

Prijave sa trazenim dokazima o ispunjavanju svih uslova iz Javnog
oglasa, osim ljekarskog uvjerenja, koje ¢e izabrani kandidat naknadno priloziti,
treba dostaviti u zatvorenoj koverti sa naznakom ,Prijava na Interni oglas za
prijem ViSeg samostalnog referenta za IKT u radni odnos na neodredeno
vrijeme“ na adresu: Kantonalni sud u Tuzli, ulica ,Marsala Tita“ broj 137,
preporuceno putem poste ili neposredno u prijemnu kancelariju ovog suda. /J
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