BOSNA | HERCEGOVINA
OKRUZNI SUD U DOBOJU
Broj: 013-0-Su-23-000 041
Doboj, 27.01.2023. godine

Na osnovu clana 48. Zakona 0 sudovima Republike Srpske ("Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj (37/12, 14/14-Odluka Ustavnog suda RS, 44/15, 39/16-Odluka
Ustavnog suda RS i 100/17), ¢lana 8. tacka d) Pravilnika o unutra$njem sudskom poslovanju
("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj 9/14, 39/16-Odluka Ustavnog suda RS, 71/17, 67/18
I 6/19) i1 ¢lana 10. Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Okruznom sudu u Doboju, predsjednik suda donosi

PROGRAM RADA
OKRUZNOG SUDA DOBOJ ZA 2023. GODINU

Program rada Okruznog suda u Doboju za 2023. godinu predvida realizaciju poslova i
zadataka neophodnih za obavljanje sudske djelatnosti u granicama nadleznosti koje proizilaze
iz Zakona o sudovima Republike Srpske i Zakona o visokom sudskom i tuzilatkom savjetu
BiH, te drugih zakonskih i podzakonskih propisa.

Program rada sadrzi:

- poslove i zadatke koji proizilaze iz zakonskih odredbi kojima je odredena stvarna i
mjesna nadleZnost ovog suda,

- broj nerijeSenih predmeta iz prethodne godine i o¢ekivani priliv predmeta u toku
2023. godine,

- nacin rjeSavanja starih predmeta,

- ostale poslove i zadatke koje je potrebno da izvrsi u okviru svog djelovanja,

- rokove za izvrSavanje pojedinih poslova i zadataka sa njihovim nosiocima,

- podatke o broju i strukturi zaposlenih, te podatke prema sistematizaciji radnih
mjesta, a koji ¢e neposredno raditi na realizaciji Programa rada,

- potrebna sredstva za izvrSenje Programa rada.

Program rada je usmjeren na odrZavanje aZurnosti na krivicnom-prekrSajnom
odjeljenju na svim referatima, a na gradansko-privredno-upravnom odjeljenju postizanje i
odrzavanje azurnosti na drugostepenom gradanskom referatu, vanparnicnom referatu i
upravnom referatu, zatim poboljSanje kvaliteta rada, efikasnije izvrSavanje svih poslova i
zadataka koji proizilaze iz zakona, unapredivanje organizacije rada, kao i stru¢nog
osposobljavanja i usavr§avanja nosilaca pravosudnih funkcija i ostalih radnika u sudu.

Sudije, kao nosioci pravosudne funkcije duzni su da posvete posebnu paznju efikasnom
postupanju po sudskim predmetima u skladu sa usvojenim planom rjeSavanja predmeta, uz
striktno pridrzavanje zakonskih rokova, optimalnih i predvidivih rokova, a posebno u onim
predmetima u kojima je postupak po zakonu hitan, predmetima iz oblasti ratnih zlo¢ina, uz



obavezu uzimanja u rad istih po vremenskom redosljedu, racunaju¢i od momenta kada je
inicijalnim aktom pokrenut postupak pred sudom.

Zaposleni u sudskoj upravi, racunovodstvenim, te na administrativno tehnickim,
pomo¢nim i drugim poslovima u sudu, bi¢e duzni da sve svoje obaveze u potpunosti izvrSavaju
primjenjuju¢i odredbe Zakona o sudovima, odgovaraju¢e odredbe Zakona o drzavnim
sluzbenicima, Zakona o radu, Zakona o raCunovodstvu, Zakona o izvrSenju budzeta, Zakona o
platama i naknadama sudija i javnih tuzilaca, Zakona o platama zaposlenih u institucijama
pravosuda i drugih zakona koji se primjenjuju na teritoriji Republike Srpske, Pravilnika o
unutrasnjem sudskom poslovanju, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Okruznom sudu u Doboju, te drugih pravilnika, opstih akata i ovog Programa rada, a
sve u funkciji rjeSavanja sudskih predmeta, kao osnovne djelatnosti suda, pomazu¢i sudijama
kao nosiocima ove djelatnosti.

Pri ostvarivanju postavljenih zadataka od strane zaposlenih u sudu zahtijevat ée se
odgovaran i profesionalan odnos prema radu, a protiv onih koji ne poStuju radnu disciplinu
preduzimace se adekvatne mjere ukljucujuéi i pokretanje disciplinske odgovornosti.

Poslovi i aktivnosti Okruznog suda u Doboju zasnivaée se na principima i nacelima
postovanja ustavnosti, zakonitosti, te samostalnosti, nezavisnosti i profesionalnosti u radu.

I - POSLOVI I ZADACI
A) Poslovi i zadaci na rjeSavanju predmeta po odjeljenjima

Polaze¢i od broja nerijesenih predmeta na kraju 2022. godine (kako to proizilazi iz
tabelarnog pregleda primljenih i rijeSenih predmeta u 2022.godini), kao i ocekivanog priliva u
2023. godini, ovaj sud ¢e u 2023. godini obavljati sljedece poslove i zadatke kroz svoje
organizacione jedinice, saglasno Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta u Okruznom sudu u Doboju.

1. Krivi¢éno-prekrsajno odjeljenje

REALIZACIJA PLANIRANOG RJESAVANJA PREDMETA ZA 2022. GODINU

PLAN [ PROGRAM RJESAVANJA PREDMETA NA K, Kz ,Kv ,Kpp ,Kps ,Kzk ,Iksz
,Kmz ,Kp, Kbs, Kr, Kzs, Kzv, Kvl, Pzp, Pzpm, PZpr, Pzpz , Ipsz, Ipszm, Pvlp, K — ratni
zlo¢in, Kmzv, Kmzk, Kpom, K- Mpom, K-R o0d 01.01.2022. do 31.12.2022.

Prema Planu i Programu rada, te zakljuccima kolegija sudija za 2022. godinu planirano
jesa31.12.2022. godine zavrsiti sve predmete koji su zaprimljeni u sudu do 31.12.2021. godine,
te predmete iz Plana rjeSavanja za period od 01.01.2022 - 31.12.2022. godine bez obzira na
vrstu predmeta, kao i sve predmete hitne prirode bez obzira na Plan i predmete sa inicijalnim
aktom iz ranijih godina, a po mogucnosti i ostale predmete koji nisu obuhvaceni Planom, sve u
zavisnosti od njihovog prioriteta u rjeSavanju, imaju¢i u vidu ukupan priliv predmeta 1 ukupan



broj predmeta u radu, sve pod pretpostavkom da nece biti odsustvovanja nosilaca pravosudnih
funkcija.

U nastavku se daje tabelarni pregled protoka svih predmeta po referatima, i to po vrsti i
fazi predmeta, po broju nerijeSenih predmeta na pocetku izvjestajnog perioda, po broju
primljenih predmeta u izvjestajnom periodu, po broju rijeSenih predmeta u istom periodu i po
broju nerijeSenih predmeta na kraju perioda do 31.12.2022. godine, sve nevezano za Plan
rjeSavanja :

Protok prdmeta po referatima i vrstama predmeta za period 01.01.-31.12.2022. g.

OKRUZNI SUD U DOBOJU

Broj nerjesenih Broj primljenih  Broj predmeta koji Broj nerjegenih Umanjenje
predmeta na  predmeta utoku  su rjedeni u toku  predmeta na kraju
potetku perioda perioda perioda perioda

410 2377 2201 49 -86
IZVRSNO 32 226 230 28 4
1-G2 24 168 170 2 2
I-R 2 13 15 0 2
Ip - Pz 2 13 14 1 1
Mal - Gi 1 9 9 1 0
P - Gii 3 21 21 3 0
Rs - Rs¥i 0 1 0 1 -1
V-G 0 1 1 0 0
KRIVICNO 97 550 523 124 27
K - Tks? 0 2 2 0 0
K- K 20 31 29 2 2
K - Kbs 1 11 9 3 2
K - Kp 1 2 3 0 1
K - Kpp 4 94 95 3 1
K - Kps 33 56 48 41 8
K - Kv 2 61 61 2 0
K - Kvl 0 9 7 2 2
K - Kzs 0 2 2 0 0
K - K3 35 257 242 50 15
K - Kzk 0 4 3 1 -1
K - Mpom 1 7 8 0 1
K - Pom 0 1 1 0 0
K-R 0 8 8 0 0
Km - KmZ 0 4 4 0 0
Km - Kmik 0 1 1 0 0
PARNICNO 108 452 463 97 11
Mal - G2 25 84 101 8 17
Mal - R 0 6 6 0 0
P - Gul 3 5 6 2 1
P - Gvlz 2 5 6 1 1
P-GzZ 46 239 217 68 -22
P - Moz 4 12 14 2 2
P-R 1 14 14 1 0
Rs - Moz 0 2 1 1 -1
Rs - R 0 18 18 0 0
Rs - Rs? 27 67 80 14 13



PREKRSAINO

2 174 160 16 -14
Pr - Ipsz 0 1 1 0 0
Pr - Pzp 2 163 149 16 -14
Pr - Pipt 0 3 3 0 0
Pr-R 0 5 5 g 0
Prm - Pzpm 0 2 2 0 0
PRIVREDNO 1 0 1 0 1
Reg - Pz 1 0 1 0 1
SUDSKA UPRAVA 3 105 107 1 2
R-R 3 2 5 0 3
Su - Ap 0 61 60 1 1
Su - Su 0 42 42 0 0
UPRAVNO 125 520 477 168 -43
U-R 0 1 1 0 0
U-u 124 515 471 168 -44
U - Uvl 1 3 4 0 1
U- Uviz 0 1 1 0 0
VANPARNICNO 42 350 330 62 -20
0-Gz 4 7 8 3 1
0-R 0 2 2 0 0
V - Gvl 0 1 1 0 0
V- Gz 22 215 186 51 29
V-R 0 2 2 0 0
V-V 16 122 130 8 8
Zup - Zupz 0 1 1 0 0

| 410 2377 2291 496 -86

Prema Naredbi za specijalizaciju rasporeda priliva predmeta sudijama za 2023. godinu u
krivi¢no-prekrsajnom odjeljenju ¢e biti ukupno Eetvoro sudija (peti sudija je skoro 4 godine na
bolovanju) koji ¢e dijeliti zaprimljene predmete prema slijede¢im procentima:

Predmeti Kpp i Kps:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja

Mladen RuZoj¢i¢ 25%

Slavica Bambulovi¢ 25%

SneZana Banjac Lopandi¢ 25% (osim predmeta RZ)
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 25%

Predmeti Kpp zaprimljeni za vrijeme dezurstva sudija za prethodni postupak rasporeduju se u
skladu sa posebnom Odlukom o rasporedu dezurstva.

Predmeti K

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Snezana Banjac Lopandi¢ 50%
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 50 %



Predmeti Kvi Kvl

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Mladen Ruzoj¢i¢ 33,33 %

Snezana Banjac Lopandi¢ 33,33 %
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 33,33 %

Predmeti K (Ratni zlo¢in):

Snezana Banjac Lopandi¢ 100%

Predmeti K7, K7k, Kzv:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Slavica Bambulovi¢ 05%

Mladen RuZoj¢i¢ 55%

Snezana Banjac Lopandi¢ 20 %

Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 20 %

Predmeti Kmz, Kmzv, Kmzk:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Mladen Ruzoj¢i¢ 33,33 %

Snezana Banjac-Lopandi¢ 33,33 %
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 33,33 %

Predmeti Kbs, Kp, K-Pom i K-Mpom:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Mladen Ruzoj¢i¢ 33,33 %

SneZana Banjac Lopandi¢ 33,33 %
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 33,33 %

Predmeti Kr i K-R:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Mladen Ruzoj¢i¢ 33,33 %

SneZana Banjac-Lopandi¢ 33,33 %
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 33,33 %



Predmeti Kzs:

Radmila Stanci¢ 0 % - do isteka bolovanja
Mladen Ruzojci¢ 33,33 %

Snezana Banjac Lopandi¢ 33,33 %
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 33,33 %

K-IksZ, Su-Ap, Su, Ipsz, Ipszm, Zup-Zup, Zup-Zupz, Srr-Srr:

Slavica Bambulovi¢ 100%

Ukoliko u toku 2023. godine na ovom odjeljenju bude ve¢i priliv predmeta u odnosu
na priliv u 2022. godini, $to je realno ocekivati obzirom na ¢injenicu povecanog angazovanja u
radu osnovnih sudova 1 preduzetih mjera na podizanju nivoa azurnosti u tim sudovima prema
njihovim Planovima i Programima na rje$avanju predmeta, kao i povecano angazovanje u radu
Okruznog javnog tuzilaStva u Doboju, shodno tome ¢e se preduzimati adekvatne mjere 1
aktivnosti na odrzavanju dostignutog stepena azurnosti u radu i na odrzavanju kvaliteta sudskih
odluka.

Ukoliko priliv predmeta u ovoj godini bude na nivou proslogodisnjeg planira se
rjeSavanje godiSnjeg priliva sa navedenim zaostacima iz prethodnog perioda do nivoa azurnosti.

Na prvostepenom krivicnom referatu neophodno je u cilju efikasnosti i ekonomi¢nosti
odrzavati $to je moguce manji broj glavnih pretresa, odnosno nastavaka glavnih pretresa i tako
planirati odrZzavanje pretresa da se u §to kra¢em vremenu dode do zaklju€enja glavnog pretresa
i donoSenja presude, Sto ¢e se posti¢éi redovnim odrzavanjem pretpretresnih rocista,
koncentracijom dokaza, grupisanjem pretresa u viSe uzastopnih dana, duZem trajanju glavnog
pretresa tokom jednog dana, odlaganjem pretresa u §to kra¢im vremenskim intervalima, a
posebno da se zaduZene sudije maksimalno pripremaju za odrZavanje pretresa, stru¢no
edukuju, da spreCavaju strankama zloupotrebu procesnih prava odugovlacenjem postupka,
izazivanja nepotrebnih troskova i sl.

Na ovom odjeljenju tokom 2023. godine potrebno je i dalje odrzavati aZurnost u
rjeSavanju predmeta i u skladu s tim preduzimati mjere u tom smislu da se skracuje vrijeme
zadrzavanja predmeta na rjeSavanju u ovom odjeljenju, te da se naro€ito poStuju instrukcioni,
odnosno zakonski rokovi u vezi sa potvrdivanjem optuZznica, dostavljanjem optuZnica,
zakazivanjem pretresa radi izricanja krivicne sankcije, zakazivanja glavnih pretresa radi
sudenja i rokovi koji se odnose na postovanje odredbi o pritvoru i izradi sudskih odluka.

Uredno izvrSavanje Plana rjeSavanja predmeta za 2023. godinu, poStovanje zakonskih
rokova za preduzimanje pojedinih radnji u postupku, kao i optimalnih i predvidivih rokova za
zavrSavanje predmeta, od strane suda bic¢e i dalje redovno predmet analize kroz mjesecne,
kvartalne, polugodisnji, devetomjesecni i godisnji izvjestaj, ukljucujuci i razmatranje uzroka za
eventualno neposStovanje zakonskih, optimalnih i predvidivih rokova, a posebnu paznju
posvetiti blagovremenom zavrSavanju predmeta prije nastupanja rokova zastare.

U ovo odjeljenje rasporedeno je 4 sudija.



Sjednice ovog odjeljenja ¢e se odrzavati najmanje jednom mjese¢no, a po potrebi i
cesce.

2. Gradansko-privredno upravno odjeljenje
REALIZACIJA PLANA | PROGRAMA ZA 2022. GODINU

PLAN IPROGRAM RJESAVANJA PREDMETA NA
Gz, Gzi, Rsz, Rszi, Gvl, Gvlz, Rsvl, Rsvlz, Mal-Moz, P-Moz, Rs-Moz, V-Moz , V, R, U, Uvl,

Uvlz, Uz, Uzp, U-R, P —Pom , P — Mpom Pz, Pvl, Pvlz i Reg — Pz od 01.01. 2022. do
31.12.2022. godine

Prema Planu i Programu rada, te zaklju¢cima kolegija sudija za 2022. godinu planirano
jesa31.12.2022. godine zavrsiti sve predmete koji su zaprimljeni u sudu do 31.12.2021. godine,
te predmete iz Plana rjeSavanja za period od 01.01.2022 - 31.12.2022. godine bez obzira na
vrstu predmeta, kao i sve predmete hitne prirode bez obzira na Plan i predmete sa inicijalnim
aktom iz ranijih godina, a po mogucénosti i ostale predmete koji nisu obuhvaéeni Planom, sve u
zavisnosti od njihovog prioriteta u rjeSavanju, imajuci u vidu ukupan priliv predmeta i ukupan
broj predmeta u radu, sve pod pretpostavkom da nece biti odsustvovanja nosilaca pravosudnih
funkcija. te okoncati sve prdmete zaklju¢no sa 31.12.2022. godine, bez obzira na vrstu spora,
kao i sve predmete hitne prirode uz redovno prioritetno uzimanje u rad predmeta sa inicijalnim
aktom iz ranijih godina bez obzira kada su zaprimljeni u sudu.

Pored navedenog, planirano je da se redovno uzimaju u rad predmeti radnih sporova,
izvrSenja, smetanja posjeda, izdrzavanja i sudskih mjera obezbjedenja, kao i upravni predmeti
prema redosljedu kako ne bi postali stariji od 6 mjeseci, kao i drugi predmeti hitne prirode.

Prema podacima iz CMS izvjeStaja u okviru gradanskog-privrednog i upravnog
odjeljenja, 31.12.2022. godine ostalo je ukupno nezavrSenih 187 predmeta, na izvr$nom
referatu 28, parni¢cnom 97 i vanparni¢nom 62 predmeta $to je za 5 predmeta vise u odnosu na
prethodnu godinu kada je ostalo 182 nezavrsena predmeta.

Na U referatu ostalo je nerijeSeno 168 predmeta, $to je za 43 vise u odnosu na prethodnu
godinu kada je ostalo ukupno 125 nerijeSenih predmeta. Slijedi tabelarni prikaz:

Protok prdmeta po referatima i vrstama predmeta za period 01.01.-31.12.2022. g.,

OKRUZNI SUD U DOBOJU

Broj nerjedenih Broj primljenih  Broj predmeta koji Broj nerjedenih Umanjenje
predmeta na predmeta u toku su rjedeni u toku  predmeta na kraju
potetku perioda perioda perioda perioda
410 2377 2291 496 -86
1ZVRSNO 32 226 230 28 4
I-Gz 24 168 170 22 2
I-R 2 13 15 0 2
Ip - P2 2 13 14 1 1
Mal - GZi 1 9 9 1 0
P - Gzi 3 21 21 3 0
Rs - RsZi 0 1 0 1 -1
V- Gii 0 1 1 0 0



KRIVICNO

97 550 523 124 -27
K - Iks? 0 2 2 0 9
K - K 20 31 29 22 2
K - Kbs 1 11 9 3 2
K - Kp 1 2 3 0 1
K - Kpp 4 o o H 8
K - Kps 33 56 48 41 -8
K - Kv 2 61 61 2 2
K - Kvl 0 9 7 2 2
K - Kzs 0 2 2 0 2
K - K3 35 257 242 50 -15
K - Kk 0 4 3 ! 5
K - Mpom 1 7 8 0 L
K - Pom 0 1 1 0 0
K-R 0 8 & 0 0
Km - Kmz 0 4 4 0 0
Km - KmZk 0 1 1 0 0
PARNICNO 108 452 463 97 11
Mal - Gz 25 84 101 8 17
Mal - R 0 6 6 0 9
P-Gul 3 5 6 2 !
P - Gulz 2 5 6 ! !
P-Gz 46 239 217 68 -22
P - Moz 4 12 14 2 2
P-R 1 14 14 ! :
Rs - Moz 0 2 L L 1
Rs - R 0 18 18 0 2
Rs - Rs? 27 67 80 14 3
PREKRSAINO 2 174 160 16 -14
Pr - Ipsz 0 1 1 0 0
Pr - Pip 2 163 149 1o -
Pr - Pipz 0 3 3 0 0
Pr-R 0 5 3 0 0
Prm - Pzpm 0 2 2 0 0
PRIVREDNO 1 0 1 0 1
Reg - PZ 0
SUDSKA UPRAVA 3 105 107 1 2
R-R 3 2 > 0 H
Su - Ap 0 61 60 1 1
Su - Su 0 42 42 0 0
UPRAVNO 125 520 477 168 -43
U-R 0 1 ! 0 o
U-U 124 515 471 168 -44
U-Uvl 1 3 4 0 !
U - Uviz 0 1 1 0 0
VANPARNICNO 42 350 330 62 -20
0-G# 4 7 8 3 5
0-R 0 2 2 0 0
V- Gvl 0 1 1 0 2
V- Gz 22 215 186 51 -29
V-R 0 2 2 0 0
V-V 16 122 130 8 8
Zup - Zupz 0 1 1 0 0
410 2377 2291 496 -84




Realizacija plana rjeSavanja predmeta za period 01.01.2022. - 31.12.2022. godine ovog
suda pokazuje da je Okruzni sud u Doboju postigao znacajne rezultate na rjeSavanju predmeta
iz planova i to:

Ukupna realizacija plana rjeSavanja svih predmeta u Okruznom sudu u Doboju za 2022.
godinu prema statistickim podacima pokazuje da je ukupan broj predmeta iznosio 1007, od
¢ega je rijeSeno 996 predmeta ili procentualno 98,91%, dok je ukupno ostalo nerijeseno 11
predmeta ili procentualno 1,09%, Sto ukazuje da su planovi izvrSeni sa visokim stepenom
realizacije. Pri tome se napominje da svi predmeti koji su iz planova izbaceni kao nerjesivi u
izvjestajnom periodu su nakon otklanjanja procesnih smetnji prioritetno rijeseni.

Napominje se da u ukupnoj realizaciji plana rjeSavanja predmeta nisu uvrsteni predmeti
ratnih zlo¢ina koji se rjeSavaju po posebnim planovima za tu vrstu predmeta kao i nerjesivi
predmeti te ostali predmeti po ¢lanu 5. Uputstva za izradu plana rjeSavanja predmeta.

Prema statisti¢kim izvjeStajnim podacima u Okruznom sudu u Doboju se smanjila
starosna struktura predmeta, jer se isti predmeti rjeSavaju po hronoloskom redu prema starosti
inicijalnog akta, uzimajuci u obzir zakonski prioritetne predmete.

Naime, iz tabele koja se odnosi na ukupnu realizaciju plana predmeta u ovom sudu za
period od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine, vidljivo je da u odnosu na ukupan broj
predmeta u planu najveca realizacija rijeSenih predmeta iskazana je za predmete sa najstarijim
inicijalnim aktima, pa tako ukupna realizacija rijeSenih predmeta u odnosu na plan, a odnosi se
na predmete inicirane do 31.12.2008. godine, iznosi 100%, za predmete inicirane u periodu od
01.01.2009. godine do 31.12.2013. godine procent realizacije iznosi 92,86%, za predmete sa
inicijalnim aktom od 01.01.2014. godine do 31.12.2017. godine ukupan procent realizacije
iznosi 100,00%, a za predmete inicirane u periodu 01.01.2018. godine do 31.12.2019. godine
ukupna realizacija rijesenih predmeta iznosi 99,43% u odnosu na ukupan broj predmeta u planu.
Kada su u pitanju predmeti inicirani poc¢ev od 01.01.2020. godine do 31.12.2021. godine
ukupna realizacija plana u odnosu na broj predmeta u planu iznosi 98,98% i za predmete
inicirane od 01.01.2022. godine do 31.12.2022. godine, realizacija plana iznosi 99,26%. Sve
naprijed ukazuje da su se predmeti u planu rjeSavali po starosti inicijalnog akta i da je ukupna
realizacija posebno izraZzena kod predmeta sa najstarijim inicijalnim aktima u odnosu na novije
predmete inicirane u 2022. godini pa sve do kraja izvjesStajnog perioda.

Iz tabelarnog pregleda liste nerijeSenih predmeta iz plana rjeSavanja predmeta od
predmeta iniciranih od 01.01.2009. do 31.12.2013. godine ostala su 3 nerijesena predmeta, a
ostao je 1 nerijeSen predmet iniciranih u periodu od 01.01.2018. do 31.12.2019. godine. Od
predmeta iniciranih od 01.01.2020. do 31.12.2021. godine ostalo je 6 nerijeSena predmeta. Od
predmeta iniciranih od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine ostao je 1 nerijeSen predmet. I ovo
dodatno ukazuje da bez obzira $to je u periodu od 01.01.2020. do 31.12.2021. godine ostalo
nereSeno 6 predmeta. Ovo ukazuje da, bez obzira §to je iz perioda 2009-2013. godina ostala 3
nerijeSena predmeta, da su predmeti ranije starosne kategorije imali prioritet u odnosu na mlade
predmete.

1z liste nerjesivih predmeta proizlazi da se na listi nerjeSivih predmeta nalaze 4 predmeta
za period izvjeStavanja, od kojih niti jedan nije obuhvacen planovima.

Ovakvi izvjestajni podaci ukoliko se uporedno analiziraju ukazuju da se vodilo racuna
prilikom rada na predmetima i realizaciji zacrtanih planova rjeSavanja predmeta, da se predmeti



rjesavaju hronoloski po starosti inicijalnog akta, odnosno predmeti hitne prirode, kao zakonski
prioritetni, takode prema opste usvojenim pravilima redoslijeda uzimanja u rad.

Obzirom na sve izneseno prilikom rjeSavanja predmeta iz planova dostignut je visok
stepen ukupne realizacije, S$to je ostvareno zahvaljujuéi izuzetnom angazovanju svih
zaposlenih, posebno sudija i predsjednika suda.

U prethodnom izvjeStajnom periodu posebno je bio izrazen problem opravdanih
dugotrajnih odsustvovanja zbog bolovanja jednog sudije u trajanju od 25 dana, dok je drugi
sudija na dugotrajnom bolovanju (skoro 4 godine), a jedan sudija izabran tek 16.06.2022.
godine, te je izbor jos jednog sudije je u toku, tako da je sud znacajni dio ovog perioda bio bez
troje sudija, Sto se nije u znacajnoj mjeri odrazilo na ukupne rezultate suda.

Sada slijedi tabelarni prikaz:

- Pregled plana rjeSavanja predmeta po starosti inicijalnog akata i broj sudija

- Pregled rijeSenih, nerijesenih predmeta iz plana i procent realizacije plana prikazan po
starosnim kategorijama

- Realizacija plana po referatu prikazana po starosnim kategorijama

- Pregled predmeta sa procesnim ili zakonskim smetnjama

Tabela 1 — Pregled plana rjeSavanja predmeta po starosti inicijalnog akata i broj sudija

Broi =
r?j sudija Predme | Predme | Predme | Predme | Predme LD
REFERAT | koji su | Predme | . . . . . predme
o1 . ti ti ti ti ti
radili na | ti P S Y ) I I - u
redmeti inicirani inicirani | inicirani | inicirani | inicirani | inicirani S
:1a iz | 2022 2021.- 2019.- 2017.- 2013.- 2008.
. 2020. 2018. 2014. 2009. godine i

FEns G | ceelhe odine odine odine odine | ranije

referatu g g g & )
Izvrsni 0,7 2 34 19 16 25 7 103
Krivi¢ni 1,6 23 94 57 19 5 1 199
Parnicni 2,5 2 206 82 20 9 1 320
Prekriajni 0,2 7 21 5 0 0 0 33
Privredni 0,1 0 1 0 0 0 0 1
Upravni 2,1 71 127 4 2 0 0 204
;’f‘“par“‘c 1,1 31 105 7 1 3 0 147
UKUPNO 8,3 136 588 174 58 42 9 1007
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Tabela 2 — Pregled rijesenih, nerijeSenih predmeta iz plana i procent realizacije plana
prikazan po starosnim kategorijama

. | Predmeti | Predmeti | Predmeti | Predmeti | Predmeti | Ukupan
Predmeti | . .. e e . e e . e e . . e .. ;
inicirani inicirani inicirani inicirani inicirani inicirani broj
2022 2021.- 2019.- 2017.- 2013.- 2008. predmeta
. 2020. 2018. 2014. 20009. godine i
godine . . . . .
godine godine godine godine ranije
Broj
predmeta u 136 588 174 58 42 9 1007
planu
NerijeSeni
predmeti iz 1 6 0 3 0 11
plana
Rijeseni
predmeti iz 135 582 173 58 39 9 996
plana
o —
%realizaciie | g9960, | 0808% | 9943% | 100,00% | 92.86% | 100,00% | 98.91%
Tabela 3 — Realizacija plana po referatu prikazana po starosnim kategorijama
Broj sudija
. Predme | Predme | Predme | Predme | Predme
koji su | Predme | . . . . . .
s . ti ti ti ti ti %Realizac
radili na | ti ..
redmeti | iniciran iniciran | iniciran | iniciran | iniciran | iniciran | ije plana
REFERAT z1a iz | i 2022 i 2021.- | i 2019.- | i 2017.- | i 2013.- | i 2008. | na
.| 2020. 2018. 2014. 2009. godinei | referatu
S e el odine odine odine odine | ranije
referatu g i & & )
Izvrsni 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 o
0.7 % % % % % % 100,00%
Krivicni 16 95,65% | 93,62% | 98,25% 108;00 108;00 108;00 95,98%
Parnicni 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 o 100,00 o
2,5 % % % % 66,67% % 99,06%
Prekriajni 100,00 | 100,00 | 100,00 o
0,2 % % % 100,00%
Privredni 0.1 10(())/(,)00 100,00%
Upravni 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 o
2,1 % % % % 100,00%
Vanparni¢ 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 o
ni 11 % % % % % 100,00%
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Tabela 4 — Pregled predmeta sa procesnim ili zakonskim smetnjama

Referat Vrsta- Broj Datum Razlog nerjeSivosti predmeta
faza predmeta oznacavanja
predmeta predmeta
nerjeSivim

Za navedeni period izvjeStavanja nema predmeta iz planova sa procesnim ili zakonskim
smetnjama u sudu.

Ovaj sud je sa¢inio Plan rjeSavanja prvostepenih predmeta za period 01.01. do
31.12.2023. godine u koji Plan su uneseni svi predmeti prvostepenog referata koji su u statusu
nerijeSeni na dan 01.01.2023. godine, a to su predmeti sljede¢ih referata: krivi¢ni, upravni i
vanparni¢ni. Iz Plana rjeSavanja prvostepenih predmeta izuzeti su: predmeti ratnih zlocina i
nerjesivi predmeti. Revizija jednogodi$njeg plana izvrSice se na polugodisnjem nivou.

Drugostepeni predmeti rjeSavace se u skladu sa kvartalnim planovima, po modelu sve
Sto se od nezavrsenih predmeta zatekne u prethodnom kvartalu, ulazi u taj Plan i treba biti
zavrseno u sljede¢em narednom kvartalu. Plan rjeSavanja drugostepenih predmeta za 2023.
godinu — I kvartal (01.01.2023.-31.03.2023.) je sacinjen i u taj Plan su uvrSteni svi otvoreni
predmeti izvrSnog, krivicnog, parni¢nog, prekrSajnog i1 vanparni¢nog referata na dan
01.01.2023. godine.

U pogledu nezavrSenih predmeta iz oblasti krivicnog referata, radi se o predmetima
gdje evidentno postoje smetnje u njthovom zavrSavanju, kao §to su nedostupnost optuzenih,
slozenost predmeta, zdravstveno stanje optuZenih 1 svjedoka u smislu procesne nesposobnosti,
kao i dugotrajna bolest jednog sudije i sl. Sto se ti¢e predmeta iz drugih referata, odnosno,
izvr$nog, upravnog i vanparni¢nog, u pitanju su predmeti koji zbog procesnih smetnji i
slozenosti i pored maksimalnog nastojanja nisu mogli biti zavrseni u predvidenom roku. Sto se
tice predmeta iz oblasti upravnog referata, naglasava se da je priroda tih predmeta takva da u
mnogome zavisi efikasnost njihovog rjesavanja od azurnosti postupanja upravnih organa, §to
dovodi do kasnjenja u njihovom procesuiranju, posto upravni organi ne postupaju u realnim
rokovima prilikom korespodencije sa sudom, a sem toga jo$ uvijek su evidentni problemi u
pogledu dostava strankama zbog migracija, kako unutar BiH, tako i iz BiH prema vani. Ovdje
posebno treba naglasiti da je sudija koja je radila upravne predmete, otisla u penziju 02.01.2022.
godine, a novoizabrani sudija je stupio na duznost 16.06.2022. godine, ali to nije u znacanoj
mjeri uticalo na kvantitet i kvalitet upravnog referata.

Ovakvi rezultati ukazuju da su sve sudije na ovim referatima posStovale Plan i Program
rjeSavanja, kako starih predmeta, tako i predmeta hitne prirode, pogotovo ako se ima u vidu
¢injenica da je znaCajan broj predmeta sa inicijalnim aktom iz ranijih godina zaprimljen u sudu
krajem godine, pa nije postojala objektivna mogucnost da se isti rijeSe do kraja 2022. godine.

Na kraju, kao zakljucak u odnosu na realizaciju Plana i Programa za 2022. godinu

proizilazi da je Plan realizovan sa visokim procentom na svim referatima i pored toga $to je
bilo odsustva sudija (bolovanje jednog sudije u trajanju od 25 dana, dok je drugi sudija na
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dugotrajnom bolovanju, skoro 4 godine), a jedan sudija izabran tek 16.06.2022. godine, te je
izbor jos jednog sudije je u toku, tako da je sud znacajni dio ovog perioda bio bez troje sudija.

Na kraju izvjestajnog perioda sa 31.12.2022. godine ostalo je nezavrSeno ukupno 496
predmeta, nevezano za Plan.

U pogledu rjesavanja K predmeta ratnih zlo¢ina u toku izvjestajnog perioda, zaprimljen
je 1 predmet koji jos nije rijeSen.

Da bi se, s jedne strane, postigla odgovarajuca azurnost na pojedinim referatima,zbog
odsustvovanja velikog broja sudija (u ve¢em periodu sud je radio bez 3 sudije), a sa druge
strane, da bi se pomoglo sudijama koji nisu imali dovoljno predmeta da bi ostvarili mjesecnu
normu, u toku 2022. godine donesene su 2 odluke o preraspodjeli predmeta, tako da je znacajan
broj predmeta dodijeljen u rad sudijama radi ravnomjerne optereenosti i uravnotezenog
zaduZzivanja.

Kolektivna noma suda za 2022. godinu je postignuta sa rezultatom od 121,46%. Sto se
tice kvaliteta rada Okruznog suda u Doboju, tokom 2022. godine je doneseno ukupno 1188
odluke na koje se moze izjaviti pravni lijek, od kojeg broja su zalba ili drugi pravni lijek
Vrhovnom sudu Republike Srpske podneseni protiv 156 odluke. Od tog broja odbaceno je 60
pravna lijeka, potvrdeno je 125 odluka, preinaceno je 23 odluka, ukinuto je 8 odluka, tako da
kvalitet rada suda iznosi 95,99%.

U 2023. godini predmete gradanskog i upravnog referata ¢e rjeSavati 8 sudija u skladu
s naredbom o specijalizaciji rasporeda priliva predmeta kako slijedi:

Predmeti V:

Radmila Stanci¢ 0% - do isteka bolovanja
Slavica Bambulovi¢ 100%

Predmeti PZp, Pzpr, PZzpm, PZzpz

SneZana Banjac Lopandi¢ 50%
Marijana Lazi¢ Miladinovi¢ 50%

Predmeti: Gz, Gzi, Rsz, Rs7i, Gvl, Gvlz, Rsvl, Rsvlz. Mal-Moz, P-Moz, Rs-Moz, V-Moz, R-
R, P-R, P-Pom i P-Mpom:

Nerminka Begovi¢ 25%
Slobodanka Coci¢ 25%
Sladana Paji¢ 25%
Vojka Presi¢ 25%

Predmeti U, Uvl, Uz, Uzp, U-R,

Azmira Mejrusi¢ 100%
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Predmeti: Uvlz

Vojka Presi¢ 50%
Azmira Mejrusi¢ 50%

Predmeti Pz, Pvl, Pvlz i Reg-PZ

Sladana Paji¢ 50%
Slobodanka Coci¢ 50%

U okviru rasporeda poslova dva visa stru¢na saradnika ¢e obavljati duznost u radu na
predmetima kriviéno-prekrSajnog i gradansko-upravnog odjeljenja.

Trenutno u sudu rade i dva sudijska pripravnika (jedan kao volonter), koji prolaze
obaveznu obuku i uz to obavljaju poslove koje im dodjeli predsjednik suda.

Prilikom sacinjavanja Programa, moralo se voditi ratuna da je ve¢ sainjen Plan
rjeSavanja predmeta u 2023. godini, koji je dostavljen Visokom sudskom 1 tuzilackom savjetu,
koji sadrzi Plan rjesavanja drugostepenih predmeta za prvi kvartal 2023. godine, kao i Plan
rjeSavanja prvostepenih predmeta za period 01.01.-31.12.2023. godine i da je obaveza ovog
suda, kao i drugih okruznih sudova, da svaka tri mjeseca (kvartalno) sacinjavaju Plan rjeSavanja
drugostepenih predmeta i dostavljaju ga Savjetu, te da se vrsi korekcija Plana rjeSavanja
prvostepenih predmeta na polugodi$njem nivou.

U Plan rjesavanja prvostepenih predmeta za period 01.01. do 31.12.2023. godine su
uneseni svi predmeti prvostepenog referata koji su u statusu nerijeSeni na dan 01.01.2023.
godine, a to su predmeti sljedec¢ih referata: krivi¢ni, upravni i vanparni¢ni. Iz Plana rjeSavanja
prvostepenih predmeta izuzeti su: predmeti ratnih zlo€ina 1 nerjeSivi predmeti. Revizija
jednogodisnjeg plana izvrsSice se na polugodisnjem nivou.

Drugostepeni predmeti rjeSavace se u skladu sa kvartalnim planovima, po modelu sve
Sto se od nezavrSenih predmeta zatekne u prethodnom kvartalu, ulazi u taj Plan i treba biti
zavrSeno u sljede¢em narednom kvartalu. U Plan rjeSavanja drugostepenih predmeta za 2023.
godinu — | kvartal (01.01.2023.-31.03.2023.) su uvrsteni svi otvoreni predmeti izvr$nog,
krivi¢nog, parni¢nog, prekr$ajnog i vanparni¢nog referata na dan 01.01.2023. godine.

1.JANUAR - 31. MART

U ovom periodu planira se zavrsiti sve drugostepene predmete zaprimljene u sudu do
31.12.2022. godine u §to ulazi i dio predmeta zaprimljenih do usvajanja prvog kvartalnog plana
ovoga suda za 2022. godinu.

Ukoliko ne bude veceg priliva predmeta, planira se zavrsiti i dio predmeta hitne prirode
zaprimljenih u ovom sudu u toku januar-mart 2023. godine.

1. APRIL - 30. JUNI

U ovom periodu se planira zavrsiti sve drugostepene predmete koji budu zaprimljeni u
sudu u periodu od 01.01. do 31.03.2023. godine, vode¢i rac¢una da prioritet imaju predmeti sa
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starim inicijalnim aktom i predmeti hitne prirode, u skladu sa Uputstvom VSTV. Takode se
planira da se zavrse i neki hitni predmeti koji budu zaprimljeni u periodu od 1. aprila do kraja
juna 2023. godine.

Potrebno je izvrsiti Sestomjeseénu korekciju Plana rjeSavanja prvostepenih predmeta za
2023. godinu.

1. JULI - 30. SEPTEMBAR

U ovom periodu se planira zavrsiti vecina drugostepenih predmeta zaprimljenih u sudu
u periodu od 01.04. do 30.06.2023. godine, takode vodeci racuna o inicijalnom aktu, redosljedu
zaprimljenosti u sudu i hitnosti predmeta. S obzirom da je ovo period koriStenja godiSnjih
odmora, ne ocekuje se da se mogu svi predmeti iz navedenog perioda zavrsiti, osim ukoliko
bude smanjen priliv predmeta.

1. OKTOBAR - 31. DECEMBAR

U ovom periodu se planira zavrsiti sve drugostepene predmete koji budu zaprimljeni u
sudu sa 30.09.2023. godine, takode vodeci ra¢una o inicijalnom aktu, redosljedu zaprimljenosti
u sudu i hitnosti predmeta. Kako je ovo period u kome se pojacano radi, za ocekivati je da se
taj plan i ostvari. Ukoliko priliv bude manji, te budu zavrseni svi predmeti predvideni ovim
planom, u ovom periodu ¢e se uzimati u rad i predmeti koji budu primljeni poslije 30.09.2023.
godine.

Uz rjesavanje gore navedenih predmeta prioritet u rjeSavanju i dalje imaju predmeti koji
potiCu iz ranijih godina, odnosno rjeSavanje predmeta prema inicijalnom aktu bez obzira kada
su zaprimljeni u sudu. Ukoliko ima viSe predmeta sa inicijalnim aktom iz iste godine, prioritet
imaju predmeti hitne prirode.

Sudija Snezana Banjac Lopandi¢, koja je rasporedena na procesuiranju predmeta ratnih
zlo¢ina, prvenstveno ¢e imati zaduzenje da efikasno i kvalitetno zavrSava predmete iz oblasti
ratnih zloc€ina, sve u skladu sa posebnim Planom za rjeSavanje ove vrste predmeta, s tim da ¢e
zavrSavanje ovih predmeta biti predmet analiza svakog mjeseca na sjednicama krivicno-
prekrSajnog odjeljenja, pri cemu Ce se posebna paznja posvetiti blagovremenom i kvalitetnom
procesuiranju ovih predmeta, uz dostavljanje svih propisanih izvjeStajnih podataka visSim
pravosudnim instancama i javnosti, naro¢ito angazovanosti sudije prilikom pripremanja za
glavne pretrese u cilju njihovog nesmetanog odvijanja, vode¢i ratuna o ekonomicnosti
postupka, kao i redovnoj edukaciji sudije i stru¢nih saradnika, a sve u krajnjem cilju brzeg i
efikasnijeg zavrSavanja ove vrste predmeta. Pored navedenog, zbog malog broj predmeta iz
oblasti ratnog zlocina ova sudija je uvrStena u rjeSavanje prvostepenih i drugostepenih krivi¢nih
predmeta iz Plana za tekucu godinu.

U skladu sa propisanim obavezama u ovoj godini ¢e se obavezno odrzavati sjednice
krivicno-prekr$ajnog i gradansko-upravnog odjeljenja svaki mjesec, vrsiti analiza realizacije
Plana, preduzimati mjere za potpunu implementaciju Plana, a odgovornost za provodenje
zacrtanih ciljeva prvenstveno je na sudijama, predsjednicima sudskih odjeljenja i predsjedniku
suda.
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B) Ostali poslovi i zadaci

1. Okruzni sud ¢e stalno pratiti priliv svih predmeta po referatima i preduzimati mjere
za njihovo brzo i efikasno rjesSavanje.

R o k: mjesecno.
Nosilac: predsjednik suda i predsjednici sudskih odjeljenja.

2. Neophodno je redovno odrzavati sjednice Krivicno - prekrSajnog odjeljenja i
Gradansko-upravnog odjeljenja na kojima ¢e se razmatrati pitanja organizacije unutra$njeg
poslovanja odjeljenja, pracenje stanja poslova odjeljenja i1 rezultata rada odjeljenja, kao i
pojedinacnih rezultata svakog konkretnog sudije u odjeljenju prema elementima analiticke
ocjene rada 1 odluka, u odnosu na koje ¢e predsjednik sudskog odjeljenja pripremiti misljenje,
pitanja od znacaja za sudsku praksu, pracenje ostvarivanja Plana, mjera i aktivnosti na
rjesavanju predmeta, odnosno rjesavanja predmeta prema starosti inicijalnog akta, ostvarenje
programa rada suda koji se odnosi na rad odjeljenja, pitanja unapredenja metoda rada u
odjeljenjima i strucno usavrSavanje sudija.

Zapisnici sa sjednica odjeljenja iz ove tacke ¢e se dostavljati predsjedniku suda.

R o k : jednom mjese¢no
Nosioci: predsjednici odjeljenja

3. Obaveza je predsjednika sudskih odjeljenja da kontinuirano prate rad sudija u svom
odjeljenju i vrSe analizu njihovog rada u cilju pripreme misljenja o njthovom radu, te ¢e biti
duzni na redovnim sastancima sa predsjednikom suda podnositi izvjeStaje o provodenju
navedene obaveze.

R o k: tromjese¢no
Nosioci: predsjednici odjeljenja

Zapisnici sa sastanaka u okviru aktivnosti iz ove tacke dostavljace se:
-Predsjedniku VVrhovnog suda RS,
-VSTS BiH

R o0 k: tromjesecno
Nosioci: predsjednik suda i predsjednici odjeljenja

4. Predsjednici sudskih odjeljenja 1 Sef pisarnice su duzni da vode i dostavljaju
statistiCke podatke o ukinutim odlukama koje se ne¢e uzimati u obzir kod izracuna statistickog
kvaliteta odluka:

- osnovnim sudovima sa podrucja Okruznog suda u Doboju,

-VSTS BiH

Rok:

-do 10.07.2023. za izvjestajni period od 01.01.2023-30.06.2023.
-do 10.01.2024. za izvjestajni period od 01.07. 023 -31.12.2023.
Nosioci aktivnosti: predsjednici odjeljenja i Sef pisarnice
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5. Predsjednik suda ¢e kontinuirano pratiti i analizirati rad predsjednika sudskih
odjeljenja u cilju pripreme misljenja i drugih propisanih izvora informacija za njihovo
ocjenjivanje u pogledu organizacije i rukovodenja radom odjeljenja, pa ¢e sazivati sastanke sa
predsjednicima odjeljenja radi razmatranja njihovih radnih rezultata.

R 0 k: tromjesecno
Nosilac: predsjednik suda

6. Na sjednicama stru¢nog kolegija razmatrat ¢e se sva pitanja koja se odnose na
obavljanje poslova iz djelokruga rada suda, a narocito: ostvarenje rezultata rada odjeljenja suda
u prethodnom periodu, analiziranje stanja svakog sudskog referata po odjeljenjima, nerijeSene
stare predmete, broj predmeta kojima je zaduzen svaki sudija, broj zavrSenih i nerijeSenih
predmeta po sudijama, rad po prioritetnim predmetima, ostvarenje programa rada suda koji se
odnose na rad odjeljenja, pacenje realizacije ostvarivanja plana zavrSavanja predmeta,
postovanja zakonskih, optimalnih i predvidivih rokova u zavrsavanju predmeta, ujednacavanje
sudske prakse po pravnim i drugim pitanjima, unapredenje metoda rada odjeljenja i stru¢no
usavr$avanje sudija, stru¢nih saradnika, te ostala pitanja za rad odjeljenja.

R o k: tromjesecno
Nosilac: predsjednik suda

7. Na Opstim sjednicama svih sudija razmatrace se pitanja koja se po zakonu iznose na
Opstu sjednicu, te u skladu sa tim i donositi odgovarajuée odluke.

R o k: prema potrebi
Nosilac: predsjednik suda

8. Na sjednicama kolegija predsjednika suda razmatrace se sva pitanja koja su od
znacCaja za rad sudskih odjeljenja, a narocito: azurnost u rjeSavanju predmeta u odjeljenjima,
efikasnost u rjeSavanju predmeta, postovanje redosljeda u rjeSavanju predmeta, rjeSavanje
predmeta koji su po zakonu hitne prirode, planiranje rada sudskih odjeljenja, planiranje
rjeSavanja predmeta, unapredenje metoda rada sudskih odjeljenja, provodenje odredaba
Pravilnika o unutrasnjem sudskom poslovanju koje se odnose na rad sudskih odjeljenja i druga
pitanja od znacaja za rad sudskih odjeljenja i rad suda.

R o k : tromjesecno
Nosilac: predsjednik suda

9. Na sjednicama kolegija za sudsku upravu razmatrace se sva pitanja koja se odnose na
sudsku upravu, a narocito: organizacija poslova sudske uprave, unapredenje poslova sudske
uprave, blagovremeno i uredno obavljanje svih poslova koji se odnose na sudsku upravu,
organizacija unutrasnjeg poslovanja u sudu, vodenje sudske statistike, blagovremeno i uredno
vodenje svih vrsta evidencija o radu suda, materijalno-finansijsko poslovanje suda.

R o k : tromjesec¢no i po potrebi Cesce
Nosilac: predsjednik suda
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10. Predsjednik Okruznog suda ¢e najmanje 2 puta godiSnje odrediti odrzavanje
zajednickih sastanaka sa predsjednicima osnovnih sudova u Okruznom sudu u Doboju, s ciljem
razmjene iskustava i unapredenja efikasnosti obavljanja poslova sudske uprave, poStovanja
zakonskih, optimalnih i predvidivih rokova, prac¢enje realizacije ostvarivanja plana rjeSavanja
predmeta, rada na predmetima sa starijim inicijalnim aktom, izvrsenja krivi¢nih sankcija,
nadzora nad izvrSenjem pritvora i o drugim pitanjima znacajnim za zakonito i pravilno
funkcionisanje sudova u okviru svoje nadleznosti.

R o k: Sestomjesecno
Nosilac: predsjednik suda i predsjednici sudskih odjeljenja

11. Predsjednik suda ¢e po potrebi odrzavati sastanke sa Glavnim Okruznim javnim
tuziocem u Doboju na kojima ¢e se razmatrati aktualna problematika, a sve u cilju boljeg i
efikasnijeg rada.

R o k: Sestomjesecno
Nosilac: predsjednik suda i predsjednik krivicnog odjeljenja

12. Predsjednik suda ¢e po potrebi odrzavati sastanke sa predsjednikom Zbora advokata
Doboj na kojima ¢e se razmatrati pitanja od znacaja za efikasniji rad suda, te uspostavljanje
bolje saradnje, a sve u vezi sa radom branilaca, odnosno punomoénika, u krivicnom,
gradanskom 1 ostalim postupcima.

R 0 k : Sestomjesecno
Nosioci: predsjednik suda i predsjednici odjeljenja

13. Nastaviti praksu redovnog obavjeStavanja javnosti putem Web stranice o svim
znacajnim pitanjima iz rada suda, te istupanjem predsjednika suda i sluZbenika za informisanje
putem javnih saopStenja 1 davanjem informacija zainteresovanim subjektima.

R o k: odrzavanje Web stranice svakodnevno, a ostali vidovi istupanja po potrebi.
Nosioci: predsjednik suda, sluzbenik za informisanje i IKT sluzbenik

14. Redovno dostavljati pregled sudenja Odjeljenju sudske policije pri Okruznom sudu
Doboj, u cilju blagovremenog izvrSenja njihovih zadataka na planu bezbjednosti 1 nesmetanog
rada suda, te dostavljati pregled sudenja i drugim institucijama u skladu sa prihvacenim
protokolima.

R o k: sedmic¢no
Nosilac: tehni¢ki sekretar

15. Redovno vrsiti nadzor nad izvrSenjem pritvora u smislu odredbe ¢lana 211. Zakona
o kriviénom postupku Republike Srpske.

R o k: mjese¢no
Nosilac: predsjednik suda, a po potrebi zaduzeni sudija

16. Stalno preduzimati aktivnosti u vidu provjere tacnosti i azurnosti unosa podataka u
CMS, otklanjati nedostatke 1 redovno izvjeStavati visSe pravosudne instance o preduzetim
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aktivnostima radi efikasnijeg funkcionisanja CMS-a, a sve u cilju postizanja §to boljih radnih
rezultata.

R o k: tokom godine u skladu sa Pravilnikom i Smjernicama
Nosilac: predsjednik suda, Sef pisarnice, predsjednici sudskih odjeljenja i IKT sluzbenik

17. U cilju oranizovanijeg koris¢enja godisnjih odmora sudija i ostalih radnika
neophodno je blagovremeno sacCiniti Plan koriS¢nja godiSnjih odmora tako da sudije i
administrativno osoblje suda, koriste najmanje 2/3 godiSnjeg odmora orjentaciono u periodu od
15. 07. do 15. 08. 2023. godine, s tim da se ne dovede u pitanje obavljanje neophodnih sudijskih
poslova u tom periodu.

R o k: 30. juni 2023. godine
Nosilac: predsjednik i sekretar suda

18. Tokom 2023. godine posebnu paznju posvetiti sudskoj praksi iz oblasti krivi¢nog ,
gradanskog i1 upravnog prava, te obezbjediti da ista bude dostupna sudijama, stru¢nim
saradnicima 1 pripravnicima, a odredene sadrZaje po potrebi objavljivati na Web stranici.

R o k: tokom godine
Nosioci: predsjednik suda, predsjednici odjeljenja, stru¢ni saradnici i IKT-sluzbenik

19. Dalje podizati kvalitet rada u sudu i u tom cilju nastaviti individualno i opste
usavrSavanje nosilaca sudske funkcije i ostalih radnika u sudu 1 obezbjediti uslove da sve sudije
tokom godine ucestvuju na seminarima, okruglim stolovima i radionicama koje organizuje, ili
u ¢ijoj organizaciji ucestvuje Centar za edukaciju sudija i javnih tuzilaca Republike Srpske,
kako bi sve sudije tokom 2023. godine obavile obaveznu edukaciju u trajanju od 3 dana, a preko
toga jo§ 2 dana edukacije samo U posebno odabranim slucajevima uz izri¢ito odobrenje
predsjednika suda, po prethodno pribavljenom misljenju predsjednika sudskog odjeljenja.
Ostalim radnicima takode obezbjediti minimum stru¢nog usavrSavanja.

R o k: tokom godine zavisno od vremena odrzavanja edukacija
Nosioci: predsjednik suda, predsjednici odjeljenja, sudije, sekretar suda i rukovodioci
organizacionioih jedinica.

20. Jednomjesecni tabelarni pregledi o radu suda dostavljace se redovno Ministarstvu
pravde Republike Srpske, tromjesecni tabelarni pregledi o radu suda dostavljat ¢e se VSTS BiH
i Vrhovnom sudu Republike Srpske, a Sudu BiH i OSCE-u izvjestaj o procesuiranju predmeta
ratnih zlo¢ina.

Ministarstvu pravde BiH redovno dostavljati podatke 1 pravosnazne presude o
krivicnim djelima u pogledu kojih se doma¢im i medunarodnim propisima predvida
centralizacija podataka.

R 0 k: jednomjese¢no, tromjesecno, Sestomjesecno, 0dnosno po potrebi
Nosioci: predsjednik suda, predsjednici odjeljenja, sudije, sekretar i Sef pisarnice

21. Donijeti Program rada za 2024. godinu.

R o k: do kraja januara 2024. godine
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Nosioci: predsjednik suda, predsjednici odjeljenja i sekretar suda

22. Donijeti odluku o rasporedu poslova za 2024. godinu.

R o k: do kraja januara 2024. godine
Nosioci: predsjednik i sekretar suda

23. Saciniti Plan rjeSavanja predmeta i sve propisane pismene izvjeStaje o radu
Okruznog suda Doboj za 2023. godinu i iste dostaviti VSTS BiH, Ministarstvu pravde
Republike Srpske i Predsjedniku VVrhovnog suda Republike Srpske.

R o k: januar 2024. godine
Nosioci: Predsjednik suda, sekretar suda i $ef pisarnice

24. lIzvrsiti ocjenjivanje sudija ovog suda 1 predsjednika osnovnih sudova sa podrucja
Okruznog suda u Doboju.

R o k: do kraja marta 2024. godine
Nosioci: Predsjednik suda i IKT sluzbenik

25. U toku 2023. godine Okruzni sud u Doboju ¢e kroz odjeljenje sudske uprave
blagovremeno obavljati sve administrativno tehni¢ke poslove, prijem i otpremu poste,
automatsko  upravljanje  predmetima, evidenciju predmeta, prepise, arhiviranje,
racunovodstveno-finansijske, blagajnicke i druge poslove iz te oblasti, pruzanje direktne
podrske IKT korisnicima u ovome sudu, rjeSavanje serverskih i mreznih problema, odrzavanje
WERB stranice i sve druge poslove u okviru pomoc¢nih djelatnosti.

Il - PODACI O BROJU | STRUKTURI ZAPOSLENIH

Na realizaciji Programa rada Okruznog suda u Doboju za 2023. godinu neposredno ¢e
raditi 10 redovnih sudija, ukljuc¢ujuci u taj broj i predsjednika suda, 25 administrativnih radnika
zaposlenih na neodredeno vrijeme, te sudijski pripravnik i sudijski pripravnik-volonter, na
odredeno vrijeme.

Radi pregleda strukture zaposlenih daje se Pregled radnih mjesta i broja zaposlenih u
Okruznom sudu u Doboju, kako sljedi:

Rber%?' Radno mjesto Sistematizovano | Popunjeno | Nepopunjeno
1 Predsjednik suda 1 1 0
2 Redovni sudija 12 10 2
3 Dodatni sudija 0 0 0
4 Visi strucni saradnik 4 2 2
5 Sudijski pripravnik 2 1 1
6 Sekretar suda 1 1 0
7 Ref. za pers.posl. 1 0 1
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8 Tehnicki sekretar 1 1 0
9 Sef pisarnice 1 1 0
10 Refer. za uprav. predm. 2 2 0
11 Arhivar 1 1 0
12 Sef ra¢unovodstva 1 1 0
13 Ref. za obracun 1 1 0
14 Visi str}léni sarad. za 1 1 0
racun.posl.

15 Blagajnik 1 1 0
16 IKT sluzbenik 1 1 0
17 Informaticar 1 1 0
18 Daktilograf-Asistent 7 7 0
19 Vozac 1 1 0
20 Radnik na odrz. ¢istoce 2 2 0
21 Ekonom 1 1 0
22 Ref. za prijem i otprem. 1 1 0

UKUPNO: 43 37 6

11 - SREDSTVA ZA IZVRSENJE PROGRAMA RADA

Budzetom za 2023. godinu obezbjedena su sredstva za rad suda u iznosu od 1.978.900
KM, a u sljede¢em tekstu daje se pregled tih sredstava po kontima:

Ekonomski Opis

Budzet Republike
Srpske

Budzet Republike
Srpske

kod za 2023. godinu za 2023. godinu
(Fond 01) (Fond 02)
Naziv potrosacke jedinice: Okruzni sud Doboj
Broj ministarstva: 10
Broj budzetske organizacije: 50
Broj potrosacke jedinice: 001
410000 Tekudirashodi 1.910.900
411000 |Rashodi za licna primanja zaposlenih 1.601.000
411100 |[Rashodi za bruto plate zaposlenih 1.400.000
411200 Rflshodl za bmto naknad§ troskova i ostalih 20.000
liénih primanja zaposlenih po osnovu rada
Rashodi za naknadu plata zaposlenih za vrijeme
411300 |bolovanja, roditeljskog odsustva i ostalih 66.000
naknada plata
411400 Rashodi za otpremnine i jednokratne pomoci 55000
(bruto)
412000 |Rashodi po osnovu koriSéenja robe i usluga 309.700
412200 |Rashodi po osnovu utroSka energije, 102.000
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komunalnih, komunikacionih i transportnih
usluga

412300 |Rashodi za rezijski materijal 15.000 0
412500 |Rashodi za tekuce odrzavanje 4.000 0
412600 [Rashodi po osnovu putovanja i smjestaja 4.000 0
412700 |Rashodi za stru¢ne usluge 175.000 0
412900 |[Rashodi za stru¢no usavrSavanje zaposlenih 600 0
412900 Rashodi za bruto naknade za rad van radnog 1,200 0
odnosa
Rashodi po osnovu poreza, doprinosa i
412900 neporeskih naknada na teret poslodavca 1.000 0
412900 Rashqql po osnovu doprinosa za profesionalnu 2900 0
rehabilitaciju invalida
412900 |Ostali nepomenuti rashodi 4.000 0
413000 Ras:hodf finansiranja i drugi finansijski 200 0
troSkovi
413900 |Rashodi po osnovu zateznih kamata 200
510000 |Izdacizanefinansijskuimovinu 28.000
511000 |Izdaci za proizvedenu stalnu imovinu 28.000
511200 ?Zdam za investiciono o.drzavanje, rekonstrukciju 2400 0
1 adaptaciju zgrada i objekata
511300 |Izdaci za nabavku postrojenja i opreme 25.600 0
630000 Ostaliizdaci 40.000 5.000
631000 |Ostali izdaci 0 5.000
631200 |Izdaci po osnovu depozita i kaucija 0 5.000
638000 .0st.alf izdaci i transakcija izmedu ili unutar £0.000 0
jedinica vilasti
638100 Ostal'l 1zdaci iz transakcija sa drugim jedinicama 40.000 0
vlasti
UKUPNI IZDACI: 1.978.900 5.000

BudZzetom odobrena sredstva Okruznom sudu u Doboju za 2023. godinu nuzna su za
ostvarenje poslova i zadataka iz ovog Programa, kao i osiguranje materijalno-tehni¢kih uslova
za nesmetan 1 efikasan rad suda, mada sredstva nece biti dovoljna, posebno za ugovorene
usluge, troskove krivicnog postupka, sredstva koja se odnose na rashode za bruto naknade
troSkova 1 ostalih licnih primanja zaposlenih.

U skladu sa svojim zakonskim ovlaS¢enjima i nadleznostima utvrdenim Zakonom o
sudovima Republike Srpske i Pravilnikom o unutrasnjem sudskom poslovanju, predsjednik
suda ¢e nastojati da se ovaj Program rada za 2023. godinu, a u skladu sa utvrdenim rasporedom
poslova sudija i ostalih radnika suda, realizuje u potpunosti.
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Sastavni dio ovog Programa rada su: Izvjestaj iz CMS-a, Protok predmeta u sudu u
periodu od 01.01. do 31.12.2022 godine broj: 013-0-Su-23-000 002 od 03.01.2023. godine.

Odluka o rasporedu poslova za 2023. godinu Okruznog suda u Doboju broj: 013-0-Su-
23-000 004 od 04.01.2023. godine, Plan rjesavanja prvostepenih predmeta za 2023. godinu
broj: 013-0-Su-23-000 034 od 19.01.2023. godine i Plan rjesavanja drugostepenih predmeta za
2023. godinu broj: 013-0-Su-23-000 034-1 od 19.01.2023. godine.

PREDSJEDNIK SUDA
Slavica Bambulovié¢
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